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EDITAL N° 002/2026/SEMEC
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADORES PEDAGOGICOS
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA OLIMPIA — MT

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — MT, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC, e a Comissdo Examinadora de Processo Seletivo Simplificado,
designada pela Portaria N° 233 30 de Setembro de 2026, no uso de suas atribuicbes legais,
especialmente com fundamento na Lei Municipal n® 1.412, de 22 de setembro de 2026, torna publico o
presente Edital de Processo Seletivo Publico de mérito e desempenho para sele¢cdo de Coordenadores
Pedagdgicos Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, observadas as disposi¢cdes deste Edital
e demais normas aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo tem por finalidade selecionar profissional com competéncia técnica, experiéncia e perfil
pedagdgico adequado as necessidades da unidade escolar, para o exercicio da Coordenacao
Pedagdgica, fortalecendo a qualidade da educacdo publica e a gestdo democratica do ensino, nos
termos do art. 112-X-B da Lei Municipal n°® 1.412/2026.

1.2. A selegdo sera conduzida por Comissao designada pela SEMEC, com ampla divulgagao, igualdade
de condicbes entre os candidatos, critérios previamente estabelecidos, publicidade dos atos e
publicacdo dos resultados de cada etapa, conforme art. 112-A da Lei Municipal n® 1.412/2026.

1.3. A aprovacdo no processo seletivo ndo gera direito automatico a designacdo. O profissional
selecionado sera designado para o exercicio da fungéo pelo periodo de 02 (dois) anos, permitida a
participacdo em novo processo seletivo, conforme regulamentacéo especifica, nos termos do art. 112,
§ 39, da Lei Municipal n® 1.412/2026.

2. DO PUBLICO-ALVO E DAS VAGAS

2.1. Poderao participar profissionais integrantes do quadro efetivo em magistério/pedagogia e ativo dos
Profissionais da Educacédo da Rede Municipal de Ensino de Nova Olimpia — MT, com formacdo em
Pedagogia, que comprovem efetivo exercicio no magistério municipal e atendam aos demais requisitos
deste Edital, conforme art. 112 da Lei Municipal n°® 1.412/2026.

2.2. As vagas serdo destinadas as unidades escolares de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental —
Anos Iniciais e Educacao Especial do municipio.

2.3. A SEMEC podera organizar cadastro de profissionais classificados para suprimento de vagas que
surgirem durante a vigéncia do processo.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Integrar o quadro efetivo e ativo dos Profissionais da Educacdo da Rede Municipal de Ensino de
Nova Olimpia — MT.
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3.2. Possuir formacdo em Magistério/Pedagogia, comprovada por diploma reconhecido na forma da
legislacéo educacional.

3.3. Comprovar efetivo exercicio no magistério da Rede Municipal de Ensino, nos termos do art. 112,
8 1°, I, da Lei Municipal n° 1.412/2026.

3.4. Possuir disponibilidade para o exercicio da fungcdo em regime de dedicacdo exclusiva, para
reunibes, formacdes, conselhos de classe, planejamento, acompanhamento pedago6gico e demais
atividades institucionais.

3.5. Apresentar documentacdo comprobatéria da habilitacdo, formacdo, titulos e experiéncia
profissional exigidos neste Edital.

3.6. Comprometer-se com as atribuices pedagdgicas previstas na Lei Municipal n® 1.412/2026, nas
normas da SEMEC e no Plano de Trabalho Pedagdgico apresentado no processo seletivo.

3.7. N&o possuir impedimento legal ou administrativo para o exercicio da fungcéo, conforme a legislacéo
municipal aplicavel.

4. DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DO COORDENADOR PEDAGOGICO

4.1. Coordenar o planejamento e a execugdo das acles pedagolgicas da unidade escolar, em
articulacdo com a Direcdo, professores e demais profissionais da educacao.

4.2. Investigar e acompanhar o processo de construcdo do conhecimento e desenvolvimento dos
estudantes, criando estratégias de atendimento educacional complementar e integrado as atividades
da turma.

4.3. Participar das reunides pedagdgicas e planejar, com os professores, as intervencdes necessarias
a cada grupo de estudantes, bem como participar das reunides com familias e dos conselhos de classe.

4.4. Articular a elaboracao participativa, coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico Pedagdgico
da unidade escolar.

4.5. Acompanhar a implantacdo das diretrizes da SEMEC relativas ao curriculo e a avaliagdo da
aprendizagem, orientando e intervindo junto aos professores e estudantes quando necessario.

4.6. Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos estudantes, utilizando-os para
correcdo, intervencdo e replanejamento pedagogico, com atencdo a alfabetizacdo, Mateméatica e
recomposicao das aprendizagens.

4.7. Desenvolver e coordenar sessbes de estudo nos horarios de hora-atividade, promovendo
atualizac@o pedagodgica em servico, e acompanhar as atividades realizadas nesses horérios.

4.8. Analisar, junto aos professores, as causas da evaséo e da infrequéncia e propor acdes para sua
superacao, articulando escola, familia e rede de protecdo quando necessario.

4.9. Propor e planejar agdes de atualizagdo e aperfeicoamento de professores e técnicos, visando a
melhoria do desempenho profissional e da aprendizagem dos estudantes.

4.10. Divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e diretrizes emanados da SEMEC
e dos 6rgaos normativos do Sistema de Ensino, promovendo sua implementagédo na unidade.
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4.11. Coordenar a utilizacdo pedagdgica dos recursos de tecnologia da informacdo e comunicacao
(TICs).

4.12. Propor e incentivar palestras, encontros e outras agfes com estudantes e professores sobre
temas relevantes a formacéo integral e ao desenvolvimento da cidadania.

4.13. Propor, em articulagdo com a Direcdo, medidas e acdes que contribuam para a melhoria da
gualidade do ensino e o sucesso escolar dos estudantes.

4.14. Promover préticas inclusivas e diferentes vivéncias que favorecam autoestima, integracao no
ambiente escolar, equidade e aprendizagem dos estudantes que apresentem dificuldades.

4.15. Assegurar, acompanhar e monitorar a aplicabilidade e utilizacdo pedagogica das Avaliagdes
internas e externas da Rede Municipal de Nova Olimpia.

4.16. Garantir o uso adequado do Caderno de Acompanhamento e Monitoramento da Rede Municipal
de Ensino de Nova Olimpia, bem como instrumentos de registro do Desenvolvimento Infantil.

4.17. Exercer a funcdo com dedicacdo as atribuicdes pedagdgicas previstas na Lei Municipal n°
1.412/2026 e nas normas da SEMEC.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigBes ocorrerdo no periodo de 02 a 08/10/2026, das 7 horas as 11 horas e das 13 horas
as 17 horas, mediante formulario préprio e entrega dos documentos exigidos.

5.2. O candidato respondera pela veracidade das informacdes apresentadas.

5.3. A auséncia de documento obrigatério podera resultar no indeferimento da inscricdo, assegurado o
direito de recurso nos termos deste Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo Interno observara, no minimo, as etapas e critérios previstos no art. 112, § 1°,
da Lei Municipal n® 1.412/2026:

ETAPA | — Inscricdo e andlise documental dos requisitos de habilitagéo formacéo e efetivo exercicio no
magistério e previstos na Lei Municipal n® 1.412/2026 — carater eliminatorio.

ETAPA Il — Analise de titulos e experiéncia profissional - carater classificatorio.

ETAPA Il — Avaliacao de conhecimentos especificos relacionados a gestdo pedagdgica, planejamento
educacional, curriculo, avaliacdo da aprendizagem e legislacdo educacional — carater eliminatério.

ETAPA IV — Avaliacdo do plano de A¢cdo Pedagdgica, como critério adicional definido neste Edital -
caréter classificatorio.

ETAPA V — Defesa oral do Plano de A¢do Pedagdgica - carater classificatorio.
ETAPA VI — Entrevistas técnica por competéncias - carater classificatorio.
7. DA ANALISE DOCUMENTAL E DE TITULOS

7.1. A Comissao verificara o atendimento aos requisitos e atribuira pontuacao aos titulos e experiéncias
conforme Anexo Il.
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7.2. Somente serdo considerados documentos apresentados no prazo e na forma estabelecidos no
Edital.

8. DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS

8.1. Serdo avaliados os conhecimentos relacionados a legislacdo educacional, curriculo, BNCC,
alfabetizacdo, consciéncia fonoldgica, avaliacdo da aprendizagem, Educacao Infantil, inclusao,
Educacéo Especial, recomposicdo das aprendizagens, planejamento, formagédo docente, gestdo de
resultados, relacdes interpessoais e atribuicbes da Coordenacdo Pedagdgica.

8.2. A avaliagdo poderd utilizar questdes situacionais baseadas em problemas reais do cotidiano
escolar, privilegiando analise, tomada de deciséo e aplicacdo do conhecimento pedagdgico.

9. DO PLANO DE ACAO PEDAGOGICA

9.1. O candidato devera elaborar o plano contendo: diagndstico, prioridades, metas, indicadores,
estratégias, responsaveis, cronograma e formas de monitoramento.

9.2. O plano devera contemplar, obrigatoriamente: aprendizagem; alfabetizacdo e Matematica, quando
aplicavel; planejamento docente; avaliacao; recomposi¢éo; formacao continuada; inclusdo; frequéncia;
relacdo escola-familia; e acompanhamento das préaticas pedagdgicas.

9.3. A avaliacdo observara consisténcia do diagnostico, viabilidade, fundamentacdo pedagdgica,
coeréncia entre metas e agdes, capacidade de monitoramento e foco na aprendizagem.

10. DA DEFESA ORAL
10.1. O candidato apresentara seu Plano de Acdo Pedagdgico perante Comisséo Avaliadora.

10.2. Serédo avaliados dominio técnico, clareza, capacidade argumentativa, leitura de dados, coeréncia
das propostas, lideranca pedagdgica e capacidade de responder a situa¢des-problema.

10.3. O tempo previsto para a defesa oral serd de 20 minutos.

11. DA ENTREVISTA TECNICA

11.1. A entrevista avaliard competéncias profissionais relacionadas a liderangca pedagogica, formacao
de professores, mediacdo de conflitos, comunicacdo, organizacdo, andlise de dados, tomada de
decisdo, monitoramento, ética e trabalho em equipe.

11.2. As perguntas e critérios de avaliacdo serdo padronizados e registrados em instrumento proprio.
12. DA PONTUACAO E CLASSIFICACAO

12.1. A classificagdo final resultara da soma das pontuacdes obtidas nas etapas definidas pela
Comissao e divulgadas no Anexo correspondente.

12.2. Distribuigéo dos pontos:

ETAPA PONTOS
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Avaliacdo de conhecimentos | 40

Titulos e experiéncia 10

Plano de Agéo Pedagdgico 25

Defesa Oral do Plano de Acéo | 20

Entrevista técnica 15
TOTAL 100

2.3. A Comissao podera estabelecer nota minima por etapa, desde que prevista antes do inicio das
avaliacOes.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1. Em caso de empate, seréo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
| - maior nota da avaliagéo;
Il - maior pontuagéo no Plano de Trabalho Pedagogico;
Il - maior pontuagdo da defesa oral,
IV - maior experiéncia em funcbes pedagogicas;
V -maior tempo de servico na Rede Municipal;
VI - maior titulagdo académica;

VII - maior idade, se persistir o empate, observando a lei vigente.

14. DOS RECURSOS

14.1. Caberarecurso contra indeferimento de inscricdo, resultado das etapas e classificacao preliminar,
nos prazos do cronograma.

14.2. O recurso devera ser fundamentado, objetivo e protocolado no formulario proprio.

15. DA HOMOLOGACAO E DESIGNACAO
15.1. Apdés a analise dos recursos, o resultado final sera homologado e publicado pela SEMEC.

15.2. A designacgéo observara a classificacdo e os requisitos deste Edital. O profissional selecionado
sera designado pelo periodo de 02 (dois) anos, permitida a participacdo em novo processo seletivo,
conforme art. 112, 8§ 3°, da Lei Municipal n°® 1.412/2026.

16. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO COORDENADOR

16.1. O profissional designado sera acompanhado pela gestdo escolar e pela equipe técnica da
SEMEC, considerando a execucdo do Plano de Trabalho Pedagdgico, o acompanhamento dos
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professores, os resultados de aprendizagem, a organizacao da formacé&o continuada e a qualidade dos
registros pedagdgicos.

16.2. O acompanhamento tera carater formativo, com devolutivas, pactuacdo de metas e revisao
periddica das estratégias.

16.3. A substituicdo ou dispensa do Coordenador Pedagdgico antes do término do periodo de
designacdo devera ser fundamentada em critérios objetivos e nas hipdteses previstas em lei e
regulamento proprio, assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando houver imputagéo de falta
funcional, conforme art. 112, § 6°, da Lei Municipal n° 1.412/2026.

17. DA COMISSAO DE SELECAO

17.1. A SEMEC designara Comisséo responsavel pela organizacao, aplicacéo, avalia¢do, registro e
julgamento dos recursos.

17.2. Os integrantes deverdo declarar impedimento ou suspeicdo quando houver situacdo que
comprometa a imparcialidade.

18. DO CRONOGRAMA

18.1. As datas serdo definidas no Anexo VI, contemplando publicagéo, inscricdes, analise documental,
prova, entrega do Plano, defesa, entrevista, recursos, resultado final e homologacéo.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo e pela SEMEC, observadas a Lei
Municipal n® 1.412/2026 e as demais normas aplicaveis.

19.2. O candidato deverd acompanhar as publica¢des oficiais referentes ao processo.

19.3. Este Edital fundamenta-se especialmente nos arts. 3°, 36, 112, 112-A e 112-X-B da Lei Municipal
n® 1.412, de 22 de setembro de 2026, e entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Olimpia — MT, 01 de outubro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Secretaria Municipal de Educacéo

PREFEITO MUNICIPAL
Prefeitura Municipal de Nova Olimpia — MT
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

Nome completo:

Matricula functional: Tempo de servigco na rede:

E-mail: Telefone Celular:

Unidade de locacgéo:

Formacéao académica:

Funcao/vaga pretendida:

Declaro que conheco e aceito as normas do Edital e que as informag6es apresentadas séo verdadeiras.

Nova Olimpia — MT, / 12026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il - TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Titulo/Experiéncia Critério sugerido Pontuagao | Maximo
1. Especializacdo em Coordenacao
Pedagdgica ou area educacional Certificado reconhecido 3,0 3,0
2. Mestrado em Educacéo Diploma 4,0 4,0
3. Doutorado em Educacéo Diploma 5,0 5,0
4. Experiéncia em Direcéo Escolar Por ano completo 1,0 5,0
5. Experiéncia em coordenacéo pedagogica | Por ano completo 0,5 2,0
6. Formacédo continuada em gestéo escolar Cursos conforme edital 0,5 1,0

Pontuacao méaxima da etapa: 10,0 pontos.
Obs. Para o item 6 sera considerado as certificagcdes dos ultimos 3 anos.

Observacao: a pontuagéo definitiva devera ser validada pela Comisséo e pela assessoria juridica, em
consonancia com a legislagdo municipal.

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura — Nova Olimpia/MT. Edital de Sele¢&do de Coordenadores Escolares para 2027



)

£ ) PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — MT "»,.I
FeMEC SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA  NOVA OLIMPIA

UNIAO E TRABALHO

ANEXO Il - ROTEIRO DO PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

. Identificacéo e caracterizacdo da unidade/etapa.
. Diagnostico pedagoégico com evidéncias.
. Prioridades.

. Metas e indicadores.

1
2
3
4
5. Estratégias de acompanhamento docente.
6. Alfabetizacao, Leitura e Escrita na Educacao Infantil, Matematica e recomposicao.
7. Avaliacdo e uso pedagogico dos dados.

8. Formacao continuada em servico.

9. Inclusédo e equidade.

10. Frequéncia e participacao.

11. Relagao escola-familia.

12. Cronograma e monitoramento.
ANEXO IV — AVALIACAO DO PLANO DE ACAO PEDAGOGICO

Diagnostico e uso de evidéncias — 4,0

Metas e indicadores — 4,0

Estratégias pedagdgicas — 5,0

Formagao e acompanhamento docente — 3,0
Inclusdo/equidade — 2,0

Viabilidade e monitoramento — 2,0

TOTAL — 25,0
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ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSO

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

Etapa/resultado objeto do recurso:

Fundamentac&o do recurso:

Documentos anexados:

Nova Olimpia — MT, / 12026.

Assinatura
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ANEXO VI - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Eu, , matricula n° ,

Declaro possuir disponibilidade para o cumprimento integral da jornada e para as atividades inerentes
a Coordenacdo Pedagodgica, incluindo planejamento, formacdo, reunides, conselhos,

acompanhamento docente e demais ag0es institucionais.

Nova Olimpia — MT, / 12026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VIl - TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR PEDAGOGICO

Eu, , designado(a) para a fungcdo de

coordenador (a) Escolar da unidade ,

comprometo-me a exercer lideranca pedagdgica ética e colaborativa; acompanhar sistematicamente
planejamento, praticas, avaliacdes e aprendizagens; realizar devolutivas formativas; promover
formag&o continuada; apoiar inclusdo e equidade; manter registros técnicos; acompanhar metas e

indicadores; e cumprir as orientacdes e normas da Rede Municipal de Ensino.

Nova Olimpia — MT, / 12026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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Atividade

Data

Publicacéo do Edital

01/10/2026

Periodo de inscri¢coes

02 a 08/10/2026

Homologacéo das inscri¢cdes 13/10/2026
Interposicdo de Recursos 14/10/2026
Decisdo quanto aos Recursos Interpostos 16/10/2026
Avaliacé@o de conhecimentos e titulos 27/10/2026
Divulgacado do Gabarito 27/10/2026
Entrega do Plano de Trabalho Pedagdégico 27/10/2026
(I?:i:l‘i(ijr:ppr::iminar da Avaliagéo de 30/10/2026
Defesa dos Planos 03/11/2026
Entrevistas 04 a 06 /11/2026
Resultado preliminar 13/11/2026
Recursos 16/11/2026
Decisédo quanto aos Recursos Interpostos 17/11/2026
Homologacédo 19/11/2026

Periodo de Transicao

23/11/2026 a 31/12/2026

Publicacdo da Convocacéo

02/01/2027

Atribuicdo

02/01/2027
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