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APRESENTAGAO

Apresentamos o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e
Sustentavel Agenda 21 de Nova Olimpia-MT explicando conceitos e relatando
resumidamente a historia da construgcéo deste processo no municipio destacando a
Visao de Futuro, a Missao e Valores que constituem os principios fundamentais
que nortearao a execucao das acdes planejadas.

Apresentamos os resultados dos trabalhos dos Grupos Tematicos,
produzidos num processo participativo, por pessoas conhecedoras e experientes
em suas respectivas areas que, em espirito solidario e voluntarioso contribuiu e
ainda tem contribuido brilhantemente para identificagdo dos cenarios e diagndsticos
de cada assunto, construindo coletivamente uma visdo de futuro compartilhada e
almejada por todos, para que nossa cidade preserve e melhore a qualidade de vida
garantindo sua sustentabilidade para as proximas geragoes.

Na parte final, relatamos nossa expectativa em busca da sensibilizagédo e
adesao de novas parcerias junto a Iniciativa Privada, no sentido de conseguirmos o
apoio financeiro necessario e suficiente para sustentar a continuidade de
implementagédo daAgenda 21 de Nova Olimpia.

Este Plano Diretor, alavancado pelas potencialidades locais com o respaldo
da metodologia estratégica e participativa construido a muitas méos pela Sociedade
Civil local em parceria com os Poderes Publicos, certamente nos conduzira aos
objetivos almejados coroando de pleno éxito os esforgos empenhados.

Jose Elpidio de Moraes Cavalcante
Prefeito Municipal

Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional 13




VISAO DE FUTURO

Ser uma organizagdo de exceléncia nos servigos publicos prestados
atuando como objeto transformador da sociedade.

MISSAO

Construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

VALORES

Eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacao dos servicos;
Exceléncia e equidade no atendimento aos cidadaos;

Etica no servico publico;

Correta aplicagao dos recursos publicos;

Bem-estar e a satisfacado dos servidores e colaboradores;
Participagdo da sociedade no planejamento e controle das agdes;
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INTRODUGAO

A construcdo da AGENDA 21 foi um dos protocolos assinados por 178 paises na
Conferéncia Mundial para o Meio Ambiente realizada no Rio de Janeiro em 1992, que teve como
titulo ECO92.

E um planejamento participativo e como tal, toda a sociedade local devera estar envolvida
na definicio de agdes futuras de curto, médio e longo prazo com metas, recursos e
responsabilidades determinadas.

AAGENDA 21 Global é formada por um compilado de ag¢des agrupadas em 40 capitulos
a serem implementadas ao longo do Século 21, em comum acordo com os paises participantes.

Seguindo estas premissas cada pais ficou de elaborar sua propria Agenda 21 de forma
integrada, mas que atendesse suas necessidades individuais e locais, dai o slogan: PENSAR
GLOBALMENTE E AGIR LOCALMENTE.

O processo de elaboragdo da Agenda 21 Brasileira, conduzido pela Comisséo de
Politicas de Desenvolvimento Sustentavel e da Agenda 21 Nacional - CPDS - tem por objetivo
redefinir o modelo de desenvolvimento do pais, infroduzindo o conceito de sustentabilidade e
qualificando-o com os tons das potencialidades e das vulnerabilidades do Brasil no quadro
interacional.

Mais do que um documento, a Agenda 21 Brasileira € um processo de planejamento
participativo que analisa a situagéo atual do Pais, Estados, Municipios e Regides, e planeja o futuro
de forma sustentavel. Esse processo de planejamento esta envolvendo os chamados parceiros do
desenvolvimento sustentavel, isto &, os diferentes atores econémicos e sociais e os formadores de
opinido vinculados n&o apenas a questao ambiental, mas também a participagdo democratica e a
representacdo civel, para a formagao de parcerias e compromissos com metas de curto, médio e
longo prazo. A agenda 21 nao €, portanto, um plano de Govemo, mas uma proposta de estratégia
destinada a subsidia-lo e a ser adaptada, no tempo e no espago, as peculiaridades de cada pais e
ao sentimento de sua populaggo.

Para construir-se um novo modelo de sociedade sdo necessarias mudancgas
comportamentais transformadoras que permitam planejar o futuro sustentavel de forma continuada
e compartilihada com toda a sociedade.

] AAgenda 21 procura estabelecer uma parceria efetiva entre o poder publico e sociedade.
E um plano estratégico, universal, para o alcance do desenvolvimento sustentavel no século XX,
levando-se em conta a equiidade social, a eficiéncia econémica e a disponibilidade dos recursos
naturais, assegurando as demandas das geragdes presentes e futuras.

Crescer com a vis&o voltada para o desenvolvimento sustentavel tem sido uma constante
em nossa vida publica, conscientes que estamos da necessidade de um movimento de
participacdo e parceria dos diversos segmentos sociais para o alcance de resultados que
proporcionem uma melhor qualidade de vida e justica social para toda a populagéo.

Para que isso acontega, a administragéo publica da cidade de Nova Olimpia priorizou
projetos que possam resultar em agdes concretas para o alcance desta melhoria da qualidade de
\6ida e um desenvolvimento social harmdnico, objetivo este ao qual aspira toda a cidade de Nova

limpia.

A elaboragao desse Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentado, dentro das diretrizes
propostas pela Agenda 21, constitui inegavelmente uma agao efetiva de reflexdo sobre o futuro da
cidade e um momento propicio para o estabelecimento de um férum participativo e pré-ativo
visando a combinagdo de agdes para alcance deste desenvolvimento sustentado e melhoria da
qualidade em vida do cidad&o Nova-Olimpense.

Neste Plano de Desenvolvimento Integrado e Sustentavel Agenda 21 de Nova
Olimpia MT estao estabelecidas agdes para o desenvolvimento sustentavel, permitindo
crescimento sem comprometimento dos recursos naturais e sem degradagdo da
qualidade de vida da populagao.
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FONTE: SALVADOR JOSE DE OLIVEIRA - NOVA OLIMPIA/MT
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1. O MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

1.1. ASPECTOS REFERENCIAIS DE NOVA OLIMPIA

Foi com o movimento extrativista da poaia e da borracha que se deu a ocupacéao
do territério, através dos esforcos do pioneiro e colonizador Belizario de Almeida,
conhecido como “tio Billi”, nascido em Barretos cidade do interior do Estado de Sao
Paulo, que adquiriu terras na gleba Encanto.

Belizario enfrentou dificuldades na regiao devido as caracteristicas virgens da
mesma, que foram enfrentadas com o apoio dos indigenas locais na abertura de
estradas até o corrego do GRILO.

Depois, outros pioneiros da cidade de Olimpia, interior do Estado de S&do Paulo,
adquiriram grandes quantidades de lotes, e denominaram a regido de Olimpia em
homenagem as suas origens.

A data de 19 de margo de 1954 é considerada pela populagdo como o dia da
fundagao do povoado.

Dentre os quais, encontramos Vicente Vieira Sobrinho, o Vicentao, José Rita
Teodoro, Jesus dos Santos (Zuza) e Anselmo Eduardo Passarello, Jodo Lira, Horténcio
Borges, Joaquim Aderaldo, Lamartin José da Silva, Manoel Oliveira de Almeida, José
Pimenta, Os Teixeiras, e muitos outros.

O povoado de Olimpia tinha como apoio o municipio de Barra do Bugres e o seu
fortalecimento deu-se quando o Sr. Belizario foi eleito vereador e presidente da Camara
Municipal e seu filho prefeito de Barra do Bugres noinicio da década de 60.

Em 15 de maio de 1960 o povoado € elevado a condi¢ao de Distrito de Paz de
Olimpia, através da Lei 2.153. Com grande fluxo migratério do Estado de Sao Paulo,
Bahia, Alagoas e Cearaincentivados pelo preco da terra além da facilidade na criagéo de
bovinos e a extragado da poaia proporcionando o crescimento populacional.

Em 1970 o povoado apresentava um bom numero de casas comerciais bem
como, serrarias e maquinas de beneficiamento de arroz, sendo o inicio da década de 80,
marcada pela entrada do grupo Olacyr de Moraes, que adquiriu inUmeras propriedades
de pequeno e médio porte para o plantio da cultura da cana de agucar e aimplantagao da
Destilaria Itamarati.

Nesta época o Distrito j& possuia um grande numero de residentes, e é
consagrado com a construgdo de um hospital, um posto de saude, um posto de telefonia,
de correios e telégrafos, além da substituicdo da energia termoelétrica pela hidrelétrica,
através da construcao de linha de transmissédo que interliga o municipio ao Sistema
Nacional.

Criou-se entdo, em 13 de maio de 1986, através da Lei Estadual n°® 4.996 o
municipio com denominagéo alterada para Nova Olimpia, afim de diferencia-lo da
cidade paulista.

A Populagao Total do Municipio era de 14.186 de habitantes, de acordo com o
Censo Demografico do IBGE (2000).

Sua Area é de 1.567,67 km? representando 0.1735 % do Estado, 0.0979 % da Regido e
0.0185 % de todo o territdrio brasileiro.

Seu Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) é de 0.742 segundo o Atlas de

Desenvolvimento Humano/PNUD (2000)
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Data de Instalagéo 13/05/1986

Microrregiao: Sudoeste Mato-grossense

Mesorregiao: Nova Olimpia

Altitude da Sede: 228 m

Area Territorial: 1.567,67 km? (Fonte: Atlas de Desenvolvimento Humano/PNUD)

Distancia a Capital: 198,20 Km

I'Ilzuun lirmipic r_,ﬁ..

— s
_ 'J“x_,rl

(Fonte: SEPLAN - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenacao Geral MT)

1.2. ASPECTOS FiSICOS

1.2.1 Localizacao Geografica

O Municipio esta localizado na Mesorregido Sudoeste Mato-grossense e na
Microrregi&o de Tangara da Serra, com uma extenséo territorial de 1.449 km’, ocupando
aproximadamente 0,15 % da area total do Estado, e 5,8 % da microrregiéo.

As coordenadas “geograficas sdo 14°46'58” “Latitude sul e 57°17'22” Longitude
oeste. SuaAltitude média é de 220 metros.
Sua sede esta localizada a 198 Km (cento e noventa e oito quildbmetros) da capital do
Estado de Mato Grosso.

O acesso ao municipio da-se por via terrestre através da BR 163 até Jangada
pelas MT's 246 até Barra do Bugres, 343 até Assarilandia e 358 até Tangara da Serra.

1.2.2. Distancia do Municipio aos principais centros de apoio

e Nova Olimpia a Cuiaba 198 Km
e Nova Olimpia a Barra do Bugres 39 Km
e Nova Olimpia a Jangada 126 Km
e Nova Olimpia a Tangara da Serra 40 Km
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1.2.3. Limites e Confrontantes do Municipio

e Norte: Tangara da Serra
e Sul Barra do Bugres
e Leste: Denise

e Qeste: Tangara da Serra

1.3.ASPECTOS GEOGRAFICOS E AMBIENTAIS

1.3.1. Clima

Clima Tropical quente, semi-umido, onde predominam cinco meses com
escassez de chuvas com nitida estagcao seca e com temperatura média anual de 25° C,
sendo os meses de maior calor: agosto, setembro e outubro.

A precipitagdo pluviométrica média gira em torno de 1.750 a 1.800mm, com
maior intensidade nos meses de dezembro a margo.

1.3.2. Superficie e Geomorfologia

O municipio apresenta relevo formado pela depressao do rio Paraguai, Bacia
Hidrografica do Rio Paraguai, recebendo aguas dos Rios Bracinho e Branco.
O relevo classifica-se em:

e Relevo Montanhoso 05 %;

e Relevo Ondulado 35 %;

e Relevo Plano 60 %.
1.3.3. Solos

O municipio apresenta topografia plana e suavemente ondulada. Sendo o tipo
Latossolo como predominante na regiao, apresentando coloragado do amarelo ao bruno-
acinzentado, com textura arenosa em quase toda sua totalidade, pouco ou muito
profundo, fertilidade média baixa de caracteristicas fisicas e/ou morfolégicas boas,
fortemente e bem drenado.

1.4.VEGETAGCAO

A vegetagao apresenta caracteristicas de transi¢ao do Cerrado para a Floresta
Amazdnica, sendo esta tipicamente Floresta Estacional Semidecidual.

O alto nivel de desmatamento efetuado no municipio, descaracterizou a
vegetagdo nativa, proporcionando a implantagdo de lavouras (cana-de-agucar) e de
campos para a exploragéo da pecuaria.

1.5. HHDROGRAFIA

O municipio esta situado na cabeceira da Bacia do Rio Paraguai, sendo os
principais cursos de dgua existentes no municipio os rios: Branco, Bracinho, Mineiro,
Lambari, Sao Jodo, Taquara, Jacu, Riozinho, Angelim, Taruma e Sepotuba. Sendo que
os Rios Mineiro e Gaucho estéo parcialmente assoreados e o Rio Sao Joao totalmente.

1.6. EXTRATIVISMO
Atualmente o extrativismo vegetal, é representado pela exploragcdo da madeira,
utilizando-a em forma de lenha e carvao vegetal, também com a seringueira (borracha)
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em fase inicial.
Também encontra presente no municipio o extrativismo mineral, com a extragao de
argilas para a produgéo ceramica de telhas e tijolos.

2. ASPECTOS FiSICO-TERRITORIAIS

A malha urbana de Nova Olimpia caracteriza-se por formas convencionais de
parcelamento de uso do solo com quadras compostas de ruas de pequena extensao e de
mao dupla, altamente plana, ndo possuindo sinalizagado adequada.

O sistema viario se desenvolve de forma paralela a MT 358 expandindo-se
radialmente de acordo com o crescimento populacional.

Encontram-se asfaltadas as principais vias de acesso do municipio, com
aproximadamente 10.746 metros de pavimentagao, ligando o centro aos bairros, estes
por sua vez ainda em condigdes precarias, ndo possuindo asfaltamento, calgcadas e meio
fio.

Na criagdo do municipio ndo realizou-se o planejamento quanto ao uso do solo
urbano, umavez que originou-se do loteamento da Gleba Encanto, onde a sua expansao
deu-se através da necessidade de ocupacao.

O perimetro urbano do municipio é de 7,49 Km’ e por ter sua ocupagdo
desordenada, ndo caracteriza um zoneamento urbano, apenas uma classificagao
definida por bairros.

Dos 5.719 lotes cadastrados na Secretaria de Finangas, 3.600 possuem
edificacoes, correspondendo a 62,95 %, e os 2.119 restantes sao identificados como
terrenos baldios o que representa 37,05 % do total de lotes.

O municipio tem como principal via de acesso a Av. Mato Grosso, onde localiza-
se a maior parte do comércio, o Cartério, a Prefeitura, Orgéos Publicos Municipais e
Estaduais, rede bancaria e a praga principal, que serve como referéncia pela sua
localizagéao.

Com o crescimento populacional, outros corredores viarios foram surgindo,
porém sem planejamento adequado quanto ao uso.
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2.1.BAIRROS ELOTES

Tabela 1 - Relacao dos bairros e lotes

Bairros7 Lotes
Centro 517
Vila Alvorada 74
Jardim Shangri-la 168
Jardim Aeroporto 261
Jardim Ouro Verde 1.310
Boa Esperanca 245
Jardim Sao Joao 595
Residencial Rino Itamarati 278
Jardim das Oliveiras 655
Jardim Santa Rosa 525
Jardim Novo Horizonte 95
Jardim Sao Joao I 140
Jardim Castanheira 69
Jardim Itamarati | 774
Jardim Itamarati Il 128
Solete 15
Total 5.849

Fonte: Secretaria Municipal de Obras
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3.ASPECTOS DEMOGRAFICOS

3.1. DINAMICA E COMPOSIGAO POPULACIONAL

Verifica-se, demonstrado proximo quadro, um crescimento populacional de
aproximadamente 70,69 % entre os anos de 1991 e 1996 no municipio, em decorréncia
da atividade agricola voltada a cana-de-agucar, implantada pelo grupo Olacyr de Moraes
para a produgao de alcool e agucar.

Ja o ano de 2000, apresenta um crescimento na ordem de 18,10%, em relagéao
a 1996, em decorréncia de um movimento migratério de aproximadamente 4,25% ao
ano, conforme o resultado preliminar do Censo 2000.

Tabela 2 - Populacao Residente, por Grupos de Idade e Sexo

Grupos Censo de 1991 Censo de 1996 Censo de 2000 Censo de 2006
de Idade Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total
0a04 469 450 919 826 809 1635 1.028 1.066 2094 1466 1.361 2.827
.05a 09 397 361 758 684 696 1380 772 866 1638 1.190 1.231 2421
10a14 425 358 783 609 572 1181 687 711 1398 1.000 1.032 2.032
15a19 545 369 914 613 595 1208 692 740 1432 865 971 1.836
25a29 1074 640 1714 1672 1284 2956 1888 1597 3485 2218 2.058 4.276
30a39 518 390 908 1021 745 1766 1153 927 2080 1.766 1.418 3.184
40a49 306 194 500 555 358 913 626 445 1071 836 672 1.508
50 a 59 163 124 287 295 198 493 333 246 579 486 359 845
60 a 69 96 60 156 141 89 230 159 124 283 202 175 377
70a79 44 24 68 44 34 78 51 43 94 106 80 186
80 e mais 15 8 23 96 64 160 12 20 32 33 39 72

TOTAL 4.052 2,978 7.030 6.556 5.444 12.000 7.401 6.785 14.186 10.168 9.396 19.564

Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.

OBS: O calculo da populagéao por faixa etaria ano 2006 masculino e feminino é
uma estimativa realizada pelo IPED

A maior concentragao populacional do municipio esta na faixa etaria de 15 a 64
anos, considerada populagéo economicamente ativa. O grupo de 0 a 14 anos obteve um
ligeiro crescimento no ultimo periodo analisado, ocorrendo o inverso com a populagao
com mais de 65 anos, que sofreu uma reducao.

Tabela 3 - Evolugcado dos grupos de idade

Grupos de idade 1991 (%) 1996(%) *2000(%) *2006(%)

0-14 34,99 5,48 3,16 37,21
15-64 64,68 3,67 3,61 62,42
65 e mais 0,33 ,85 0,23 0,37

Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.
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Tabela 4 - Taxa Média Geométrica de Crescimento
Anual da populacao residente

Periodo TMGCA (%)
1991/1996 1,6
1996/2000 4,25

Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.

A tabela abaixo identifica o comportamento populacional do municipio em
relacao ao Estado, porém este ultimo apresenta crescimento constante, ja o municipio
apresentou um elevado crescimento entre 1991 e 1996, na ordem de 11,6% e
posteriormente entre 1996 a 2000 um crescimento de menorintensidade.

Tabela 5 - Populacao residente no municipio

em relacao ao Estado de Mato Grosso

Ano Nova Olimpia Mato Grosso Participacao (%)
1.991 7.030 2.027.231 0,35
1.996 12.000 2.235.832 0,54
2.000 14.186 2.498.150 0,57
2.006 19.564 2.856.999 0,68

Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.

Abaixo, identifica-se a participacdo da populagdo urbana em relagcédo a
populacéo rural, onde a primeira representa aproximadamente 70% da populacéo
total nos dois primeiros anos, passando para aproximadamente 89% no ano de 2000.

Estes indicadores mostram que a populagdo rural esta cada vez mais
evadindo em direcdo a zona urbana, provavelmente em decorréncia da falta de
condi¢des de trabalho e daineficiéncia dainfra-estrutura de fixagao na zonarural.

Tabela 6 - Populacao residente e a situacao do domicilio

Populacao 1991 1996 2000
Nova Olimpia 7.030 12.000 14.186
Urbana 5.012 8.672 12.721
Rural 2.018 3.328 1.465
Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.

3.2.MIGRAGAO
Verificou-se, através do Censo Demografico de 1991, uma participagéo populacional
migrante na ordem de 63,7% de pessoas oriundas de outros Estados e 36,3% do
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Estado de Mato Grosso.

Tabela 7 - Populacao migrante e natural do Estado

Origem Populacao
Ne® (%)
Naturais do Estado 2.557 36,3
Migrantes de Outros Estados 4.468 63,7
Total 7.030 100

Fonte: Censo Demografico do Brasil Migragao 1991

Na tabela abaixo verifica-se o fluxo referente ao movimento migratério na

formagao do municipio.

3.3.POPULAGAO MIGRANTE PORESTADO

Tabela 8 - Populacao Migrante por Estado

Municipio Total Homem Mulher
Rondoénia 74 44 30
Acre 34 27 07
Amazonas 08 05 03
Roraima 05 - 05
Para 22 22 -
Amapa - - -
Tocantins - - -
Maranhao 34 26 08
Piaui 46 28 18
Ceara 123 70 53
Rio Grande do Norte 38 11 27
Paraiba 117 88 29
Pernambuco 212 146 66
Alagoas 725 551 174
Sergipe 51 32 19
Bahia 803 517 286
Minas Gerais 432 206 226
Espirito Santo 91 29 62
Rio de janeiro 18 14 04
Sao Paulo 611 347 264
Parana 454 301 153
Santa Catarina 20 08 12
Rio Grande do Sul 91 58 33
Mato Grosso do Sul 331 184 147
Mato Grosso 2.557 1.298 1.259
Goias 122 31 91
Distrito Federal 06 06 -
Brasil s/ Especificacdo - - -
TOTAL 7.025 4.049 2.976
Naturalizados Brasileiros 03 03 -
Estrangeiros 02 - 02
TOTAL GERAL 7.030 4.052 2.978

Fonte: Censo Demogréfico do Brasil - Mato Grosso - Migragao 1991
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3.4.POPULAGAO MIGRANTE PORREGIAO

Tabela 9 - Populacao Migrante por Regiao

Regiao Homens | Mulheres Total
Sul 367 198 565
Sudeste 596 556 1.152
Centro Oeste 1.519 1.497 3.016
Nordeste 1.469 680 2.149
Norte 98 45 143
Brasil s/ especificagdo - - -
Naturalizado Brasileiro 03 - 03
Estrangeiros - 02 02
TOTAL 4.052 2.978 7.030

Fonte: Censo Demografico do Brasil Mato Grosso Migracéo 1991

Acima, pode-se identificar claramente que a regiao Centro Oeste em 1991 era a maior
colaboradora para a formagao populacional do municipio com 42,9% da populagéo, ficando o
Nordeste em segundo lugar com 30,57% da populagéo, destacando o Estado da Bahia como
maior colaborador apds o Estado de Mato Grosso.

Tabela 10 - Pessoas residentes em 1991, Estrangeiros e

Naturalizados por sexo

Populagao residente

Estrangeiros Naturalizados Brasileiros
Homens - 03
Mulheres 02 -
Total 02 03

Fonte: Censo Demografico do Brasil Mato Grosso Migragdo 1991

Em 1991 a participagdo de estrangeiros no municipio demonstrou ser insignificante em
relagao a populacio total do municipio.

3.5. MORADORES POR DOMICILIO

Tabela 11 - Domicilios e moradores

Anos Domicilios | Moradores| Média de moradores por domicilio
1991 1.587 7.030 4,43
1996 3.097 12.000 3,87
2000 3.772 14.186 3,76

Fonte: IBGE Censo Demografico 2006 Resultados Preliminares.

Acima demonstra a quantidade e a média de residentes no periodo de 1991 a 2000,
onde se observa um crescimento populacional menor que o aumento de domicilios,
evidenciando assim a melhoria da condi¢cao de vida dos municipes.
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Tabela 12 - Numero de domicilios recenseados por espécie e
situacao 2000

Domicilios recenseados
Municipio Total Geral Pamcmar:lsﬁo ocupados Coletivos
Total | Ocupados Total Fechados Ocasional Vagos
Nova Olimpia 4.691 4.669 3.772 897 215 111 571 22
Urbana 4.119 4.114 3.407 707 204 47 456 05
Rural 572 555 365 190 11 64 115 17

Fonte: Sinopse Preliminar do Senso Demografico 2000 Mato Grosso Mapa Censitario

Em fungdo da nédo disponibilidade dos dados pelo IBGE, referente ao Censo
Demografico 2000, buscou-se através do mapa censitario do mesmo, conhecer a atualizagao dos
numeros de domicilios € média de moradores, o qual registrou ter recenseado no municipio 3.772
unidades domiciliares, perfazendo assim, uma média de 3,75 habitantes por domicilio
acompanhando média nacional e matogrossense que € de 3,7 pessoas por domicilio,
confirmando o comportamento familiar da populagéo brasileira na Ultima década em decorréncia
de fatores socio-econdmicos.

Tabela 13 - Populacao Residente por ano

Ano Populacao Método

2006 19.564 Estimativa

2005 18.744 Estimativa

2004 17.133 Estimativa

2003 16.426 Estimativa

2002 15.717 Estimativa

2001 15.066 Estimativa

2000 14.186 Censo

1999 14.665 Estimativa

1998 13.830 Estimativa

1997 12.991 Estimativa
Taxa de crescimento anual estimada (%) (2000 -2006) 55
Mulheres em idade fértil (10 - 49 anos), 2006 6.151
Proporcéo da pop. feminina em idade fértil, 2006 (%) 65,5

4. ASPECTOS ECONOMICOS
4.1. SETOR PRIMARIO

4.1.1. Estrutura Fundiaria

A estrutura fundiaria do municipio baseia-se em mini, pequeno, médio e grandes
proprietarios rurais, perfazendo assim, um total 347, dos quais 273 s&o realmente proprietarios de
suas terras, 56 séo arrendatarios e 18 s&o parceiros.

Atabela abaixo classifica a classe proprietaria quanto a sua estrutura.

Tabela 14 - Distribuicao por Classe de Proprietarios

Classe Quantidade Participacao%
Mini 93 34,06
Pequeno 97 35,53
Médio 54 19,78
Grande 29 10,63
Total 273 100

Fonte: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio de Nova Olimpia 2001
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4.1.2. Regime de Ocupacgao das Terras
O regime de ocupacao das terras no municipio conforme informacgdes obtidas pela
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio de Nova Olimpia € composto por:

® Proprietarios de terras: 78,67 %

* Arrendatarios: 16,13 %

* Parceiros: 5,20 %
Total 100,00 %

4.1.3. Distribuigao Imobiliaria por tamanho

Tabela 15 - Distribuicao Imobiliaria

Area /ha N°de Imoéveis Rurais Area Total /ha
Até 10 81 250
11 a 20 12 144
21 a 50 275 1.000
51 a100 36 3.240
101 a 200 36 3.880
201 a 500 36 8.712
501 a 1000 18 10.800
1001 a 5000 25 27.500
5001 a 10000 04 29.423

Total 259 84.949

Fonte: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio de Nova Olimpia 2001

4.1.4. Comunidades Rurais

O municipio possui 11 comunidades rurais conforme abaixo relacionadas, e que
recebem o apoio da Prefeitura Municipal quanto a saude, educagao, assisténcia social,
transporte e subsidio agricola entre outros.

Tabela 16 - Comunidades Rurais

Comunidade Numero de Familias Distancia a sede
Pega Fogo 20 13
Riozinho 17 25
Paulista 25 40
Sao Vicente 16 08
Sao Joaquim 13 29
Trés Ranchos 08 45
Jodo Carlos 15 25
Sede 68 04
Gleba Encanto 13 06
Pé de Serra 59 08
Vale do Sol 28 60

Fonte: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio de Nova Olimpia 2001

4.1.5. Estradas Vicinais

E grande o numero de estradas vicinais existentes no municipio, onde registra
aproximadamente 70 Km de pavimentagao asfaltica que permite o acesso da populagdo
rural a cidade e vice-versa, bem como ligando as areas produtoras de cana-de-agucar a
Usina Itamarati.

Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional 31




4.1.6. Reforma Agraria

Existem 04 (quatro) assentamentos no municipio pertencentes ao INCRA,
perfazendo um total de 245 lotes e 245 familias, todas assistidas dentro das suas
necessidades pela Prefeitura Municipal, através das Secretarias de Saude, Educacao,
Agricultura e Obras.

Tabela 17 - Demonstrativo dos Assentamentos

Assentamento N° de Lotes N° de Familias Area Total (ha)
Horténcio Borges 71 71 2.430,67
Vale do Sol (Paloma) 52 52 2.338,21
Jatoba 36 36 1.106,00
Rio Branco 86 86 2.545,39

Fonte: Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio de Nova Olimpia 2001

4.1.7.Producgao Animal
E possivel verificar que a participacdo da bovinocultura do municipio foi de

apenas 0,31% em relagéo a do Estado de Mato Grosso no ano de 2000, identificando
assim a pouca importancia da atividade pecuaria para a economia municipal.

Tabela 18 - Efetivo dos Rebanhos da Pecuaria

Espéci Mato Grosso Nova Olimpia
spécie

1998 1999 2000 1998 1999 2000
Bovinos 16.751.508 | 17.242.935| 18.924.532| 55.000 63.150 59.334
Suinos 759.928| 771.157| 834.084 899 925 945
Bubalinos 23.625 23.729 23.706 - - -
Equinos 264.506| 267.768| 274.991 708 722 733
Asininos 3.622 3.772 3.786 8 8 8
Muares 53.513 54.186 55.436 93 98 100
Coelho 633 710 762 - - -
Ovinos 178.282 184.963| 193.704| 1.154 1.344 1.479
Caprinos 25.566 26.978 28.396 46 86 91
Galinhas 3.819.653| 3.960.340| 4.329.832| 4.461 4.639 4.779
Codornas 16.945 7.912 8.399 - - -
Galos,
frangas, 11.522.470| 11.549.341 | 11.617.098 | 2.269 2.360 2.408
frangos e
pinto

Fonte: Pesquisa da Pecuaria Municipal IBGE
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Tabela 19 - Comparacao do Efetivo dos Rebanhos da Pecuaria

. . Micro-regiao Nova Olimpia
Espécie
1998 1999 2000 1998 1999 2000

Bovinos 626.988 631.257 656.429 55.000 63.150 59.334
Suinos 20.200 20.747 22.199 899 925 945
Bubalinos 502 344 715 - - -
Equinos 9.525 9.726 9.881 708 722 733
Asininos 87 104 104 8 8 8
Muares 1.663 1.695 1.727 93 98 100
Coelho - - - - - -
Ovinos 10.291 12.608 14.056 1.154 1.344 1.479
Caprinos 575 643 677 46 86 91
Galinhas 162.606 167.118 172.254 4.461 4.639 4.779
Codornas 1.407 1.462 1.485 - - -
Galos,

frangas, 2.712.321| 2.780.541| 2.831.002 2.269 2.360 2.408
frangos e pinto

Fonte: Pesquisa da Pecuaria Municipal IBGE

Tabela 20 - Evolucao de Bovinos da Microrregiao em relacao

a Nova Olimpia

Microrregiao 1998 1999 2000
Barra do Bugres 185.850 204.592 208.982
Denise 70.360 67.597 65.334
Nova Olimpia 55.000 63.150 59.334
Porto Estrela 67.000 73.650 73.000
Tangara da Serra 248.778 222.268 249.779
Total 626.988 631.257 656.429

Fonte: IBGE Produgéo da Pecuaria Municipal
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Comparando o efetivo do rebanho pecuario do municipio com a microrregiao,
nota-se a sua pouca relevancia para a economia da regido.
Ja a performance da bovinocultura do municipio em relagdo a microrregido representou
8,77% em 1998, 10% em 1999, e 9,03% em 2000, onde a diminuigao percentual de 1999
para 2000 deu-se em fungao da reducdo do seu rebanho e uma elevagao do total da
microrregiao.

4.1.8. Bovinocultura de Leite

Tabela 21 - Producgao Leiteira

1998 1999 \ 2000
Mi:\:nron:egi?o € Vacas Litros Vacas Litros Vacas Litros
unicipio i
p Ordenhadas| Produzidos Ordenhadas Produzidos Ordenhadas | Produzidos
Microrregigo 9.985 11.066.000 10.167 11.260.000 10.391 11.521.000
Nova Olimpia 853 979.000 864 992.000 877 1.007.000
A 0,
Relagéo % Nova 8.54% 8.84% 8.49% 8.80% 8.43% 8.74%
Olimpia/Microrregido
'I\D/Ir.odugaollltros/dla B 308 B 3.07 B 3.08
icrorregido
ggdu_gao litros/dia Nova R 318 B 3.18 R 3.18
impia

Fonte: IBGE Produgéo da Pecuaria Municipal

A participacdo municipal quanto ao rebanho de vacas ordenhadas em relagéo a
microrregiao manteve-se na média aproximada de 8%, entre os anos de 1998 a 2000.

Quanto a produtividade (litro de leite/vacas), a microrregido e o municipio,
mantiveram-se constantes quanto a quantidade produzida.

Demais produtos da produgédo animal, tais como: ovos, galinhas, suinos,
equinos, muares, entre outros, ndo possuem uma representacao significante em relagéo
amicrorregiao e ao Estado de Mato Grosso.

4.1.9.Producgao Agricola

A atividade agricola representa a principal fonte geradora de emprego e renda
do municipio, sendo os demais setores da economia dependentes diretos desta
atividade, onde o produto principal € a cana-de-agucar, que tornou-se a sua base
econdmica.

4.1.10. Principais Produtos Agricolas
Tabela 22 - Area Cultivada, producao e Rendimento

Médio de Graos

Produto Area Cultivada (ha) Producao (t) Rend. Médio (t/ha)
Graos 1999 2001 1999 2001 1999 2001
Arroz 950 850 1.520 1.360 1,6 1,6
Feijao 15 - 06 - 0,4 -
Milho 980 1.200 1.666 1.530 1,7 1,3

Fonte: Levantamento Sistematico da Produgdo Agricola IBGE
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A produgéao de cereais apresenta caracteristicas de subsisténcia, sendo
praticada por pequenos agricultores, com reduzido indice tecnoldgico caracterizando
assim, uma baixa produtividade.

Na fruticultura, o municipio ndo possui ainda uma caracteristica marcante
quanto a sua produgdo, uma vez que tem insignificante participagao na formagao
econOmicalocal.

Tabela 23 - Area Cultivada, producdo e rendimento
médio da Fruticultura

Produto Area Cultivada (ha) Producao (t) Rend.Médio(t/ha)
Fruticultura 1999 2001 1999 2001 1999 2001
Banana 172 172 78 499 0,45 2,90
Laranja 134 144 6.030 1.102 0,45 7,65
Limao 5 5 150 12 30,00 2,40
Melancia 10 - 50 - 5,00 -

Fonte: Levantamento Sistematico da Produgao Agricola IBGE

Abaixo, verificou-se que a cana-de-agucar € o principal produto da agricultura
local, em fungéo da implantagdo do complexo agroindustrial da Usina Itamarati S/A,
produtora de alcool etilico carburante e agucar cristal refinado, classificado como carro
chefe da economia nova-olimpiense, absorvendo significativa parcela da populagéo
economicamente ativa residente e também de uma populagéo flutuante oriunda de
outrasregides.

Tabela 24 - Area Cultivada, producdo e rendimento médio de
outras atividades agricolas

Produto Area Cultivada (ha) Producao (t) Rend.Médio(t/ha)
Outras culturas 1999 2001 1999 2001 1999 2001
Cana-de-agucar 17.143 17.376 1.419.783 | 1.190.430 | 82,81 68,51
Mandioca 150 100 2.250 1.500 15,00 15,00
Amendoim 15 12 12 1 0,80 0,91
Palmaceas 15 25 42 70 2,80 2,80

Fonte: Levantamento Sistematico da Produgéo Agricola IBGE

4.1.11. Setores Secundario e Terciario

Abaixo apresenta-se os seguimentos econdmicos encontrados no municipio
através de pesquisa de campo realizada in loco nos meses de abril e maio de 2001, onde
verificou-se a geragdo de emprego e as condi¢cdes legais dos estabelecimentos
industriais, comerciais e prestadores de servigos.
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Detectou-se no municipio um total de 249 estabelecimentos instalados, estando
137 destes, em condig¢es fiscais regulares, e os demais 112 atuando na informalidade.

O total de empregos gerados pelos trés setores econdmicos é de 7.716,
conforme identificados na pesquisa de campo acima.

4.1,11.1. Setor Secundario

O setor secundario é constituido pelas atividades industriais, as quais
transformam as matérias-primas em bens de consumo, através do trabalho humano
com auxilio de maquinas e ferramentas.

Tabela 25 - Atividade Industrial

Tipos de atividades Quantidade | Empregos | CNPJ | Irregular
Industrias diversas 09 116 07 02
Industria madeireira 05 27 04 01
Industria de alcool e agucar 01 7.000 01 -
Fabrica de malhas 01 02 - 01
Total 16 7.145 12 04

Fonte: Pesquisa de campo IPED/2001

Registrou-se, conforme tabela anterior, um total de 16 estabelecimentos
industriais no municipio responsavel pela geracao direta de aproximadamente 7.145
empregos.

Neste setor encontra-se como destaque a Industria Sucoalcoleira Itamarati,
considerada carro chefe da economia local, geradora de 7.000 (sete mil) empregos
diretos, sendo 4.200 ocupados pela populagao residente no municipio e os outros 2.800
por pessoas residentes em outras cidades, sendo:

e Denise - 1.400
e Arenapolis - 700
e TangaradaSerra - 420
e BarradoBugres - 280
o Total - 2.800

A Usina ltamarati possui um setor social altamente equipado dentro da
industria, disponibilizando ao funcionario tratamento médico, odontolégico entre outros.

Quanto a capacidade de producao agricola da ltamarati, as safras de 01/02
foram cultivados 75.000 ha de cana, estas em terras préprias ou exploradas sob regime
de parceria agricola, sendo que deste total de area cultivada, 3.000 ha destinados a
producao de mudas para o plantio de 20.000 ha de lavoura no ano em curso, enquanto
que 72.000 ha serao colhidos para industrializagcdo, onde deverao produzir em torno de
4.700.000 toneladas de cana.

Quanto a produgdo industrial, a Usina Itamarati S/A, informou possuir
capacidade de moagem de até 30 mil ton/dia, que permite uma produgédo de 40 mil
sacas de 50Kg de agucar/dia e 1.500 mil de litros de alcool carburante/dia.

Segundo relatério da industria sucoalcoleira, a mesma prevé para a safra 01/02
a industrializacao de 5.200.000 mil toneladas de cana-de-agucar, o que significa 90% da
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producao prépria € 10% a serem adquiridas de terceiros (fornecedores), que devera
resultar na produgao de aproximadamente 5.000.000 de sacos de agucar e 250.000.000
de litros de alcool.

Quanto as inadimpléncias fiscais do setor, as mesmas ocorrem em sua maioria
por conta dos pequenos estabelecimentos, representando 25% do total na
informalidade.

4.1.11.2. Setor Terciario

O setor terciario € composto por atividades de servicos em geral: comércio,
prestadores de servicos, sistema bancario e armazenagem.
Registrou-se no setor servico a existéncia de 74 unidades instaladas, gerando 198
empregos diretos, estando 45% em condi¢des irregulares (informais).

Tabela 26 - Atividades Servigos

Tipo de Atividade Quantidade | Empregos | CNPJ Irregular
Manutencgao de autos 16 52 10 06
Servigos pessoais 28 59 12 16
Utilidade publica 11 26 10 01
Manutencao empresa/residéncias 02 17 03 09
Servigos diversos 02 09 01 01
Hotelaria / lavanderia 05 35 04 01
Total 74 198 40 34

Fonte: Pesquisa de Campo IPED
O setor comercial, conforme a pesquisa registrou 158 unidades instaladas

gerando 362 empregos diretos, sendo este o segundo colocado quanto a geracéo de
emprego no municipio, e possuidor de alto indice de informalidade, em torno de 48% do
total dos estabelecimentos.

Tabela 27 - Segmento Comercial

Tipo de Atividade Quantidade | Empregos | CNPJ | Irregular
Alimentacao 63 115 22 41
Armarinhos e UD 09 38 07 02
Secos e molhados 37 84 20 17
Automotivos 04 07 03 01
Farmacias e cosméticos 05 16 05 -
Confecgdes e calcados 19 50 13 06
Diversos 13 41 09 04
Lojas em geral 08 1 05 03
Total 158 362 84 74

Fonte: Pesquisa de Campo IPED
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Existem no municipio dois estabelecimentos bancarios, equipados e
modernizados, oferecendo atendimento eletrénico, sendo os principais agentes de
fomento agricola paraaregiao.

O abastecimento alimentar do municipio além de contar com os
estabelecimentos alimentares (supermercados, mercados e mercearias), conta também
com um frigorifico de peixe registrado no CIF e um mercado de Feira Livre, realizada as
quartas e domingos.

5. INFRA-ESTRUTURA URBANA E SERVICOS
5.1. ENERGIA ELETRICA

O abastecimento de energia é de responsabilidade da REDE/Cemat através de
linha de transmissao derivada do sistema interligado nacional, com a energia requerida

de2,2 MW.

Tabela 28 - Evolucao do numero de consumidores de

energia elétrica

Ano 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001|2002 | 2003 | 2004 | 2005 | /ONe20
Residencial 2.153| 2.418| 2700 2.945| 3.207| 5, .| 3.729| 4.081| 4.220| 96,4%
Industrial 14| 14 15 18| 27| 24 23 24| 29| 107,1%
Comercial 237|225 231 265| 284| 281 279 285| 274| 15,6%
Rural 77| 86 100 133 138| 186 210 212| 303| 293,5%
Poder Piblico 21 22 31 41| 43| 46 46 48| 56| 166,7%
Iluminagdo Puablica 2 1 1 1 1 1 1 1 1| -50,0%
Servigos Publicos 3 3 3 2 4 4 4 4 4 33,3%
Consumo Préprio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,0%

Total 2.508|2.770| 3.082| 3.406|3.795/4.018| 4.293| 4.656|4.897| 95,3%

Fonte: CEMAT Centrais Elétricas Mato-Grossenses S.A.

Conforme os dados fornecidos pela Rede Cemat, verificou-se um crescimento
no numero de consumidores total do municipio entre os anos de 1997 e 2005 em torno de
95,3% elevando o numero de consumidores de 2.508 no ano de 1997, para 4.897 em
2.005. Quanto as novas ligacdes de energia elétrica o destaque ficou com a classe Rural,
a qual obteve um crescimento de 293,5% de consumidores, vale destacar que o setor
industrial teve um incremento de 107,1%, durante o periodo analisado.

Identifica-se entdo um municipio com caracteristicas agro-industriais
ocasionando assim reflexos positivos quanto ao desenvolvimento e crescimento
voltados para a geragéo de emprego e renda.
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Tabela 29 - Evolucao do consumo de energia
elétrica no Municipio

Evolugédo
Ano 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005  1997/2005
Residencial ~ 4.577.285 5.281.777 5445162 5.587.016 5.319.693 5.186.667 5.207.225 5.537.314 5.854.666 27,90%
Industrial 418.958 523253 1.874.509 3235113 3100440 2116484 2452748 2.581.985 2.272.926 442,50%
Comercial 1.336.059 1.627.687 1.602.850 2286.594 3192579 3120486 3.346.280 2.953.856 2.846.802 113,10%
Rural 289.119 506.726 1.495.512 1.691.664 683.055 650.766 612.028 656.015  592.009 104,80%
Poder 239.167 320.195 523.328 1.067.280 760.982
Publico 658.181 687.439 728.890 808.614 238,10%
lluminagéo 589.968 640.989 791.247 951.543 952.937
Publica 1.109.039 1123977 1145592 1.145.592 94,20%
Servicos 56.433 182.742 103.684 263 281.287
Publicos 399.395 375.695  401.977  460.652 716,30%
Consumo 1.125 2.031 16.149 29.420 30.740
Préprio 23.760 26.700 30.940 37.360 3220,90%
TOTAL | 7.508.114 ‘ 9.085.400 | 11.852.441 ‘ 14.848.893 | 14.321.713| 13.273.778 ‘ 13.922.092 | 14.036.569 ‘ 14.018.621 | 86,70%

Fonte: CEMAT Centrais Elétricas Mato-Grossenses S.A.

O consumo de energia elétrica entre os anos de 1997 e 2005 cresceu 86,7%,
passando de 7,5 milhdes de kWh no ano de 1997 para 14,0 milhées de kWh em 2005. A
maior evolugdo de consumo ocorreu na classe de consumo préprio, na ordem de
3.220,9% no periodo analisado.

5.2. SANEAMENTO BASICO

O saneamento basico de responsabilidade do Departamento de Agua e Esgoto
DAE, esta implantando o sistema de rede de esgoto em diversas ruas da cidade,
possuindo atualmente 7.191 metros lineares de rede.

5.2.1. Sistema de Abastecimento de agua
O sistema de abastecimento de agua também de responsabilidade do DAE, é
feito por captacao superficial do Rio Mineiro.

5.2.2. Captacao
Acaptacao é feita por bomba, a qual retira do Rio Mineiro agua bruta e envia para
aestacao de tratamento.

Tabela 30 - Captacdo de Agua

Horas trabalho

Agua captada

Agua lavagem

Agua distribuida

MENSAL

90.675.29 m°

3.945.00 m®

86.730.29 m®

618.05 h

DIARIO

3.022.51 m°

131.50 m®

2.891.01 m°

20.36 h

Fonte: Departamento de Agua e Esgoto DAE / Nova Olimpia

5.2.3. Reservagao

A reservacgao é feita em dois reservatorios nao elevados, com capacidade total
de 1.200.000 m’, localizados na estacgéo de tratamento & rua Minas Gerais.
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5.2.4. Sistema de Tratamento

A agua captada do rio, é filtrada e tratada com fluor, cloro e sulfato de aluminio, de
acordo com as normas da portaria 036 do Ministério da Saude.

Também sao realizados exames de rotina através de coletas diversas em
diferentes localizagdes, onde sao analisadas: a cor, a turbidez, o pH e o cloro também sao
realizados exames Bacterioldgicos.

5.2.5. Comparativo da Populagdo Abastecida com Agua Encanada

Tabela 31 - Comparativo da Populacdo Abastecida com
Agua Encanada

Ano Or;li?nvrf‘ia Mato Grosso Brasil
1991 36,6% 58,6% 71,5%
2000 64,6% 75,1% 80,8%
Evolugao no periodo 1991/2000 76,7% 28,1% 12,9%

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil
PNUD Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento

Em 2000 o municipio contava com 64,6% da populagao abastecida com agua
encanada, enquanto que a média no mesmo ano no Estado de Mato Grosso era de 75,1%
e no Brasil 80,8%.

5.3. PAVIMENTAGAO
Apavimentacgao asfaltica do perimetro urbano é de 10.746 metros.

5.4. LIMPEZA PUBLICA
A limpeza publica das vias urbana, bem como das pragas e parques € de
responsabilidade da Secretaria de Obras, onde se divide em:

5.4.1. Varrigéo

E realizada nas principais vias de acesso pavimentada da cidade, bem como nas
pracas, onde os residuos sdlidos urbanos sao recolhidos em caminhdo apropriado e
levado ao aterro sanitario.

5.4.2. Manutengao

A manutencao das areas verdes da zona urbana, da-se uma vez por ano, onde
sdo recuperadas as pragas, com consertos dos bancos, brinquedos e reposicao de
plantas, bem como a realizagdo de podas em arvores e rogada nos terrenos baldios da
cidade.

5.4.3. Coleta de Lixo

E realizada diariamente, sendo feita a coleta dos residuos sdlidos urbanos
domiciliares e hospitalar em caminhdes apropriado os quais sao levados e depositado em
aterro sanitario, localizado aproximadamente a 5 km do centro e em 2004 a quantidade de
lixo produzida por dia fica em torno de 22 toneladas, e atende 14.784 usuarios..
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5.4.4. Acesso a Coleta de Lixo

Tabela 32 - Comparativo dos Domicilios Urbanos com
Acesso a Coleta de Lixo

Ano O'I\li;v:ia Mato Grosso Brasil
1991 83,8% 64,7% 77,9%
2000 95,5% 87,6% 91,2%
Evolugao no periodo 1991/2000 11,8% 22,9% 13,3%

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil
PNUD Programa das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento

A coleta do lixo em 2000, no municipio, cobria 95,5% dos domicilios urbanos,
enquanto que no mesmo periodo a média no Estado era de 87,6% e no Brasil 91,2% dos
domicilios que possuiam coleta de lixo.

5.5. TRANSITO
O servico de transito do municipio é de responsabilidade do CIRETRAN, efetuando
atendimento aos proprietarios de veiculos automotores quanto a registro, emplacamento,
licenciamento, emissao de carteiras de habilitagao entre outros.
A tabela abaixo, relaciona os veiculos automotores emplacadas e registrados no
municipio.

Tabela 33 - Frota de Veiculos

Tipologia 2002 2003 2004 2005
Automoveis 537 573 657 734
Caminhéo trator 54 54 55 59
Caminhdes 170 186 183 187
Caminhonetes 34 49 64 123
Camioneta 134 142 140 123
Ciclomotor 0 0 1 1
Micro Onibus 8 " 14 14
Motoneta 1M1 136 171 199
Motocicleta 392 456 529 570
Onibus 63 65 71 70
Quadriciclo 0 0 0 0
Reboques 469 470 470 471
Semi-reboques 123 123 127 126
Side-car 0 0 0 0
Triciclo 0 0 0 0
Utilitario 0 0 0 0
Total de Veiculos 2.095 2.265 2.482 2.677
Habitantes por Veiculos 7,96 7,98 7,89 7,00

Fonte:

Departamento Nacional de Transito - DENATRAN
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Em 2005 o municipio possuia pouco mais de 2,6 mil veiculos, sendo 734
automoveis. A evolugao na frota de veiculos nos ultimos 4 anos foi de 27,8%, ou seja, a
frota de veiculos cresce numa média de 6,9% ao ano no municipio.

Tabela 34 - Comparativo da Frota de Veiculos do Municipio e
Relacao ao Estado

Frota de Veiculos Média de h'abitantes
por veiculo
Ano
Nova_ Mato Grosso Brasil vaa_ Mato Brasil
Olimpia Olimpia Grosso
2002 2.095 475.982| 34.284.967 7,96 5,47 5,09
2005 2.677 674.792| 42.071.961 7,00 4,15 4,38
27,8% 41,8% 22,7% -12,0% -24,1% -14,1%
Evolug&o no periodo 2002/2005 ’ ° ? ° ° °

Fonte: Departamento Nacional de Transito - DENATRAN

O municipio de Nova Olimpia possuia 7,96 habitantes para cada veiculo em 2002,
essa média caiu para 7,00 habitantes por veiculo em 2005, contra uma média de 4,15
habitantes para um veiculo, no Estado de Mato Grosso e 4,38 no Brasil, no mesmo
periodo.

Tabela 35 - Percentual da Populacao com Acesso a Carro

Ano Nova Olimpia Mato Grosso Brasil
1991 7,8% 16,6% 22,1%
2000 20,0% 28,2% 32,3%
Evolugéo no periodo 1991/2000 157,4% 70,1% 45,9%

Fonte: Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil
PNUD Programa das Nagbes Unidas para o Desenvolvimento

Segundo os dados da tabela a seguir, 20,0% da popula¢gdo do municipio no ano
de 2000 possuia acesso a carro, enquanto que a média do Estado era de 28,2% da
populagéo e do Brasil 32,3%. Entre 1991 e 2000 o municipio evoluiu em 157,4% o acesso
a esse bem de consumo, enquanto que o Estado cresceu 70,1% e o Brasil 45,9%.

5.6. RODOVIAS

5.6.1. Rodovias que Cortam o Municipio
O municipio possui apenas estradas municipais.

Tabela 36 - Principais Rodovias que Cortam o Municipio

Nome da .
Rodovia Dependéncia Trecho
Estragag, - Nova Olimpia - Barra do Bugres
Municipais
NIIEstra_das_ - Nova Olimpia - Denise
unicipais
NIIEstr_a_dag - Nova Olimpia - Tangara da Serra
unicipais

Fonte: Ministério dos Transportes Guia 4 Rodas - Editora Abril - 2005
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O acesso se da através de rodovias pavimentadas de responsabilidade do
Governo Federal e Estadual: BR 163 e MTs 246, 343 e 358.

5.7. TRANSPORTES

O transporte existente no municipio &€ somente o rodoviario. Porém identificou a
existéncia de aerédromos (pista de pouso) particulares, pois o municipio ainda néao
possui estrutura para véos comercias.

5.7.1. Transporte Intermunicipal Rodoviario

O transporte é considerado de bom nivel, realizado pela empresa TUT -
Transportes, interligando o municipio aos municipios de Cuiaba, Varzea Grande,
Jangada, Barra do Bugres e Tangara da Serra, disponibilizando dez énibus diarios com
embarque no terminal rodoviario de Cuiaba as 00:50, 06:00, 07:30, 09:00, 11:00, 13:00,
15:00, 17:00, 18:00 € 19:30 hs.

Contando ainda com transporte interestadual da Transportadora Andorinha,
Eucatur, para os municipios de Coxim, Campo Grande, Dourados, Presidente Prudente,
Colorado, Nova Esperanga, Maringa, Mineiros, Jatai, Trevao de Minas, Sdo José do Rio
Preto, Campinas, Sdo Paulo, Navirai, Cascavel, e Rio de Janeiro nos Horarios 09:30 -
12:30,13:45e 19:30.

Outras alternativas séo os transportes efetuados por vans e microénibus.

5.7.2. Transporte Coletivo

O municipio nao dispde de transporte coletivo, apesar do numero consideravel
de habitantes, os quais utilizam carros ou em maior quantidade bicicletas como meio de
transporte.

Outro meio de transporte alternativo encontrado, € o moto taxi, que apesar de
nao estar devidamente regulamentado, serve a populagao quanto a transportes rapidos
apregos acessiveis.

5.8. TELECOMUNICAGAO

Estaoinstalados os seguintes servigos de comunicagao:
* Televisivel Cincorepetidoras de sinais, entre elas Globo, SBT e Bandeirantes;

* Falada Radio Comunitaria Cultura FM, Radio FM Interatira, e as Telefonias fixas
e moveis nas zonas urbana e rural;

* Escrita Jornal Folha de Nova Olimpia, Jornal O Liberal e sucursais dos Jornais
Gazeta e Diario de Cuiaba;

® Correspondéncia Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, com distribuigao
de caixas receptoras de correspondéncias localizadas em pontos estratégicos.

ASPECTOS SOCIAS
6.1. EDUCAGAO

6.1.1. Namero de Matricula por Estabelecimento de Ensino
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6.1.1.1. Ensino Fundamental

Tabela 37 - Ensino Fundamental

Rede de Ensino Matriculas Matriculas Matriculas
2004 2005 2006
Escola Publica Estadual 2.139 2175 2.447
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica Municipal 2.126 2.154 2.403
Escola Privada 108 93 79
Total 4.373 4.422 4.929

6.1.1.2. Ensino Médio
Tabela 38 - Ensino Médio

Rede de Ensino Matriculas Matriculas Matriculas
2004 2005 2006
Escola Publica Estadual 807 733 668
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica Municipal 0 53 0
Escola Privada 0 0 0
Total 807 786 668

6.1.1.3. Ensino Pré Escola

- Ve

Tabela 39 - Ensino Pré Escola

Rede de Ensino Matriculas Matriculas Matriculas
2004 2005 2006
Escola Publica Estadual 33 0 -
Escola Publica Federal 0 0 -
Escola Publica Municipal 428 590 539
Escola Privada 46 36 36
Total 507 626 572

6.2. NUMERO DE DOCENTES POR ESTABELECIMENTO DE ENSINO

6.2.1. Ensino Fundamental

Tabela 40 - Ensino Fundamental

Rede de Ensino Docentes Docentes Docentes

2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 71 72 102

Escola Publica Federal 0 0 0

Escola Publica 77 87 147

Municipal

Escola Privada 6 11 06

Total 154 170 255
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6.2.2. Ensino Médio

Tabela 41 - Ensino Médio

Rede de Ensino Docentes Docentes Docentes
2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 37 35 31
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica 0 0 0
Municipal

Escola Privada 0 0 0
Total 37 35 31

6.2.3. Ensino Pré Escola

Tabela 42 - Ensino Pré Escola

Rede de Ensino Docentes Docentes Docentes
2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 03 0 0
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica 17 26 20
Municipal

Escola Privada 02 02 02
Total 22 28 22

6.3. ENSINO REGULAR E EJA

6.3.1. Namero de Salas de Aula Ensino Regular e EJA Existentes
Tabela 43 - Numero de Salas de Aula Ensino Regular e

EJA Existentes

Dependéncia Administrativa | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006
Federal - - - - - -

Estadual 42 32 25 45 35 34
Municipal 43 47 54 52 56 62
Particular 03 05 08 10 10 09
Total 88 84 87 107 101 105

6.3.2. Namero de Escolas da Rede de Ensino

6.3.2.1. Ensino Fundamental

Tabela 44 - Ensino Fundamental

Rede de Ensino Escolas Escolas Escolas
2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 3 03 03
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica 5 05 05
Municipal

Escola Privada 1 01 01
Total 9 09 09
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6.3.2.2. Ensino Médio

Tabela 45 - Ensino Médio

Rede de Ensino Escolas Escolas Escolas
2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 2 03 03
Escola Publica Federal 0 0 0
Escola Publica 0 0 0
Municipal

Escola Privada 0 0 0
Total 2 03 03

6.3.2.3. Ensino Pré Escola

Tabela 46 - Ensino Pré Escola

Rede de Ensino Escolas Escolas Escolas
2004 2005 2006

Escola Publica Estadual 1 - -
Escola Publica Federal 0 - -
Escola Publica 2 02 02
Municipal

Escola Privada 1 01 01
Total 4 03 03

6.4. ENSINO REGULAR E EJA

Tabela 47 - Numero de Salas de Aula Ensino Regular e

EJA Existentes

Dependéncia Administrativa | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 2006
Federal - - - - - -
Estadual 42 32 25 45 35 34
Municipal 43 47 54 52 56 62
Particular 03 05 08 10 10 09
Total 88 84 87 107 101 105
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6.6. ENSINO SUPERIOR

Em Nova Olimpia Turmas Especiais de Cursos Superiores ofercidos pela UNIC,
EDECON e FUFMT e NEAD. Também, os demais estudantes do municipio contam com
o incentivo, quanto ao transporte dos mesmos as instituicdes, ITEC Instituicdo
Tangaraense de Ensino e Culturae a UNEMAT,

7.ASPECTOS SAUDE

A populagdo do municipio de Nova Olimpia conta com programas
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saude, os quais visam a redugdo de
doencas, em mulheres com um acompanhamento a doengas sexualmente
transmissiveis, pré-natais e aleitamento materno, aos idosos com acompanhamento
fisico psicoldgico e a crianga com acompanhamento da vacinagéo e prevengao de outras
doencas infantis, como também desenvolve tratamento odontolégico com consultérios
em 02 (dois) PSF's, nas escolas através da Unidade M6vel Dentaria e na clinica do Bebé,
onde séao realizados tratamentos preventivos. Além dos consultorios odontoldgicos que
ja estdo em funcionamento, o municipio contara com mais um a ser instalado entre os
meses de fevereiro e abril de 2002 em outro PSF, o qual ira atender a populacao.

7.1.INFRA-ESTRUTURA DO SISTEMA DE SAUDE DO MUNICIPIO

Tabela 49 Infra-Estrutura do Sistema de Saude do municipio,

de acordo com a dependéncia administrativa das unidades de
saude ano 2001

Unidades de saude Publico Privado Total
Hospital - 01 01
Postos de Saude 03 - 03
Consultério Odontologico 03 03 06
Laboratério 01 01 02
PSF 03 - 03
Centro de Saude 01 - 01
Clinica Médica - 01 01
Total 1 06

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Nova Olimpia MT
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Os servigos de saude ofertados sdo em sua maioria de responsabilidade do
setor publico municipal, o qual dentre outras unidades prestadoras de servigo aos
municipes, possui 03 (trés) PSF's instalados, atendendo aproximadamente 70% da
populacdo urbana, pois tem como objetivo reduzir a demanda por atendimento
hospitalar, ofertando acompanhamento mensal nas unidades instaladas e residéncias,
trabalhando ndo somente a doenca fisica, mais levando também o carinho, a populacéo,
através dos profissionais envolvidos.

Também a populagéo carente recebe todo o apoio quanto aos medicamentos,
transporte e encaminhamentos a outras unidades hospitalares fora da regido.

7.3. PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE

O municipio conta com um total de 94 profissionais da area de saude atuando
nas instituicbes publica e privada, sendo destaque o numero de médicos, agentes e
auxiliares de enfermagem em decorréncia dos PSF's, conforme a tabela seguinte.

Tabela 51 - Profissionais da area de Saude atuante
no municipio

Especialidade Quantidade
Clinicos Gerais 12
Enfermeiros 05
Auxiliares de Enfermagem 27
Técnicos em enfermagem 03
Agente de Saude 24
Fisioterapeuta 01
Bioquimicos 05
Anestesista 01
Psicdlogo 01
Odontdlogo 06
Hematologista 01
Gastroenterologista 02
Otorrinolaringologista 01
Ortopedista 01
Cardiologista 01
Ginecologista 02
Pediatra 01
Total 94

Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Nova Olimpia IPED/2001
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7.4.VACINAS

Tabela 52 - Cobertura Vacinal (%) no Municipio Periodo
995 a 1999

Vacinas 1995 1996 1997 1998 1999
BCG 125,8 92,9 100,0 100,8 74,5
DPT 100,0 92,3 100,0 86,8 64,6
SARAMPO 63,6 83,6 86,3 65,9 110,0
POLIO 65,5 77,7 100,0 90,9 106,4

Fonte: SES MT

Mesmo a populagdo menor de 1 ano estar em franco crescimento vegetativo,
observou-se nos anos analisados que a cobertura das vacinas obrigatérias BCG e DPT,
sofreram uma redugéo de aproximadamente 20% provavelmente devido a uma populagéo
subestimada e, deficiéncias da estrutura do sistema de saude municipais além da falta de
esclarecimento dos municipes.

7.5.ASSISTENCIA HOSPITALAR

O hospital e maternidade Nova Olimpia, possui 01 (um) centro cirdrgico com 02
(duas) salas de cirurgia, 07 (sete) consultérios médicos, 02 (duas) salas de Ultra-Som, 03
(trés) salas de RX e 02 (duas) Salas de Endoscopia, além de possuir convénio com o SUS,
planos de saude particulares e com o laboratério Bioquimico, este com convénios
particulares e com a Prefeitura Municipal.

Também possui um Centro Médico, contando em seu quadro profissional 01 (um)
clinico geral, com especializagdo em gastroenterologia e hematologia. Oferecendo ainda
01 (um) consultério, 01(um) ambulatério e sala de Endoscopia, conveniado a UNIMED e o
SESIVIDA.

Registra-se ainda, a existéncia do consorcio intermunicipal de saude.

7.6. INDICADORES DE NATALIDADE E MORTALIDADE

Segundo dados da Secretaria Estadual de Saude, entre os anos de 1995 a 1999,
foi insignificante o numero de registros de nascimentos fora do ambito hospitalar,
identificando excelente trabalho dos profissionais da area quanto a importancia do
acompanhamento a gestante.

Tabela 53 - Indicadores de Natalidade 1995 a 1999

Descrigio 1995 1996 1997 1998 1999

N° % N° % N° % N° % N° %
Baixo Peso < 2.500 g 21 6,9 24 | 80 | 25 | 6,6 | 31 6,6 23 |55
Ocorréncia Hospitalar 307 [100,0| 295 | 97,7 | 374 | 99,7 | 462 |100,0| 416 [99,5
Cesareas 133 | 43,6 | 121 | 40,1 | 140 | 37,3 | 195 | 42,2 | 159 | 3,8
Maes < 20 anos 73 29,9 | 98 (325|102 |27,3| 147 | 31,8 | 158 |37,8
+ 6 Consultas pré-natal 125 | 48,6 | 162 | 54,2 | 222 | 60,0 | 319 | 69,2 | 262 |62,7
Total Nascido Vivos 307 - 302 - 375 - 462 - 418 -

Fonte: SINASC / SES MT
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Segundo a Secretaria Estadual de Saude, entre os anos de 1997 a 1999,
registrou-se mortes por deficiéncia do aparelho circulatério, causas externas e outros
nao identificados, sendo estas, de maior ocorréncia quanto ao indicador de mortalidade

Tabela 54 - Indicadores de Mortalidade 1997 a 1999

Causas 1997 1998 1999

N° CM % N° CM % N° CM %
DIP 6 46,2 12,5 434 | 12,8 6 40,9 | 11,3
Ap. Circulatério 10 77,0 20,3 14 101,2 | 29,8 1 75,0 | 20,7
Ap. Respiratorio. 3 23,1 6,3 21,7 6,4 1 6,8 1,9
Causas Externas 18 138,5 | 37,5 65,1 19,1 14 955 | 26,4
Neoplasmas 2 15,4 41 28,9 8,5 4 27,3 75
Outros 9 69,3 18,8 11 - 23,4 17 115,9 | 32,2
Total 48 3,7 100,0 | 47 34 |100,0 | 53 3,6 (100,0

Fonte: SIM / SES-MT
CM = Coeficiente de Mortalidade por Causa por 100.000 habitantes
DIP = Doengas Infecto Parasitarias

Tabela 55 - Distribuicao das Trés Maiores Causas de Mortalidade em
Menores de 1 Ano 1999

Causas N°
Transtornos Respiratérios do Recém Nascido 02
Diarréia Gastroenterite Infecciosa. 02
Desnutricao Protéica Caldrica. 01

Fonte: SIM/SES MT
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8. ASPECTOS ASSISTENCIA SOCIAL

A politica de Assisténcia Social definida pela Prefeitura Municipal de Nova Olimpia
vem sendo operacionalizada pela Secretaria Municipal de Agdo e Promogéo Social, em
parceria com a PROSOL, Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
Conselho Municipal de Assisténcia Social, APAE e o Governo Federal, desenvolvendo
programas voltados para:

Atencao a crianga e adolescente Oferece atendimento integral as criangas nas
creches municipais dando apoio as entidades ndo governamentais e a
adolescentes visando a reintegracéo social.

Apoio as familias carentes Proporciona condigbes socio-econdémicas para a
reintegragéo social.

Apoio aos Portadores de Deficiéncia Cuidados necessarios para que haja a
reintegracéo dos portadores de deficiéncia.

Apoio a Pessoa Idosa-API Proporcionar condigdes sociais para uma vida melhor
com amparo em centros de convivéncias.

A secretaria conta com o apoio dos profissionais das areas: Sociais, Juridica,
Pedagdgica, Odontoldgica, Médica dentre outras. Também com projetos ja implantados:
Roda Moinho, Agente Jovem, Programa de Artesanato e Irmao Sol Irma Lua.

8.1. CRECHE

O municipio assiste aproximadamente 250 criangas de 0 a 06 anos, filhos de maes
carentes que trabalham e ndo tem lugar onde deixa-los, necessitam deste atendimento
para aumentarem sua renda familiar.

As criangas sao assistidas na Creche Municipal Prof? Aparecida Portilho Bento de
Azevedo em periodo integral, onde recebem cuidados especiais, médicos, odontoldgicos e
alimentar.

8.2. ASSOCIAGOES, FUNDAGOES E CONSELHOS

8.2.1. Associagoes

Clube de Maes;

Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais APAE;
Associagao dos Produtores Rurais;

Associagao dos Pequenos Produtores;

Cooperativa Mulheres de Fibra;

Associagdes de Bairros;

ONG'S.

8.2.2. Fundacao
e (Casa do Artesao

8.2.3. Conselhos
e Conselho Municipal de Assisténcia Social;
e Conselho Municipal do Trabalho;
e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e de Adolescente;
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Conselho Municipal de Educacéo;

Conselho Municipal do FUNDEF/FUNDEB;
Conselho Municipal de Alimentacgéao;

Conselho Municipal de Meio Ambiente;
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.
Conselho Municipal de Cultura;

Conselho Municipal de Saude.

Conselho Municipal de Meio Ambiente.

8.3. IGREJAS

No municipio de Nova Olimpia, ha uma grande concentragdo populacional
nordestina, a qual possui caracteristicas religiosas marcantes, proporcionando o enraizamento
de diversas crengas.

8.3.1. Igrejas Catolicas
A igreja matriz, localizada na pracga central, € responsavel pelas demais pardquias
localizadas nas comunidades.

8.3.2. Igrejas Evangélicas
As igrejas evangélicas / protestantes estdo presentes na vida da populagao, porém
diferenciam-se uma das outras quanto a doutrina, separando assim os seus templos religiosos.
As igrejas evangélicas existentes sao:
Igrejas Evangélicas Assembléia de Deus;
Igreja Petencostal Deus € Amor;
Igreja Batista;
Igreja Presbiteriana Renovada;
Igreja S6 o Senhor é Deus;
Igreja Presbiteriana do Brasil;
Igreja Missionaria oz do Evangelho;
Igreja Exodo;
Igreja da Graga;
Igreja Universal do Reino de Deus;
Igreja Adventista;
Igreja Neotestamentaria;
Congregacéo Crista;
Casade Oragéo.

8.4. CENTROS ESPIRITAS
e Centro Espirita Kardecista;
* Centro de Umbanda;
*  Centro Espiritualista.

8.5. CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER
8.5.1. Cultura e Turismo
8.5.1.2. Cultura
O Departamento de Cultura do municipio realiza atividades que visam o

entretenimento e lazer de toda a comunidade nova-olimpiense, tendo como atragao principal o
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Carnaval de rua, também o aniversario da cidade, festa junina de rua, festa do pedo com o
tradicional rodeio, entre outras atividades culturais voltadas para teatro, dangas e
desenvolvimento de tradicdes procurando assim envolver a comunidade e em principal a
crianga e adolescente.

8.5.1.3. Turismo

O municipio apresenta belezas naturais, ainda desconhecidas, representando assim
um potencial turistico.

Como destaque para Serra de Tapirapua, onde localiza o Hotel Fazenda Primavera,
destinado ao lazer e ao Ecoturismo, permitindo o contato com a natureza através da
exuberante beleza hidrica, bem como a fauna e a flora, possuindo excelente infra-estrutura
para o atendimento ao turista ecoldgico e executivo.

Dentre outros pontos turisticos do municipio, encontram-se aberta a visitagdo as
cachoeiras do Rio Branco e Rio Angelim e o Balneario Angelo Massom localizado nas
proximidades da zona urbana.

8.6. ESPORTE E LAZER

As atividades esportivas séo realizadas através do Departamento de Esporte, tendo
como objetivo propiciar lazer a todos os municipes através de atividades em forma de
campeonatos interos, jogos amistosos e torneios. Proporciona ainda a participagdo dos
alunos em jogos estudantis regionais e estaduais, bem como a participagdo da comunidade
nas copas Centro América, Mato Grosso, Noroeste e Corridas de Rua.

O departamento de esporte através da escolinha Sou Atleta Nota 10, proporciona a
comunidade o aprendizado das modalidades de vélei, futsal e futebol de campo, além de
desenvolver a pratica de esportes individuais como ciclismo, triaton, atletismo.

Para isto 0 municipio conta com uma infra-estrutura formada por: 02 (dois) ginasios
poli-esportivos, 02 (duas) quadras cobertas, o estadio de futebol Nonatdo e nos bairros,
campos de futebol societe e diversos campos de tamanho oficial.

8.7. SERVIGOS PUBLICOS E ORGANIZAGOES SOCIAIS

8.7.1. Servigos Publicos
Orgaos Federais
* INCRA;
* Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

8.7.2. Orgdos Estaduais

EMPAER,;

INDEA;

CIRETRAN;

Agéncia Fazendaria;

Coordenadoria Estadual de Educacao;
Policia Militar;

Delegacia de Policia;

8.7.3. Orgdos Municipais
e Departamento de Agua e Esgoto;
e Secretarias Municipais;
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Camara Municipal;
Biblioteca Publica Municipal;
SIMPREV.

8.7.4. Organizagdes Sociais

8.7.4.1. Sindicatos
¢ Sindicato dos Trabalhadores Rurais;
e Sindicatos dos Servidores Publicos.

Entidades Recreativas
e (Casa da Amizade
8.7.4.2. Clube de Servigos
* Rotary Club;
e Interact Club;
¢ Rotaract Club;
¢ Clube de Maes;
* (Casa da Sopa.

8.7.4.3. Associagoes
* Associagdes de Pequenos Produtores Rurais;
Associacdes de Bairros;
Associacado do Municipio de Nova Olimpia de Protecéo
Ambiental.
ACINO - Associagdao Comercial e Industrial de Nova Olimpia

9. DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Forma pela qual podemos continuar desenvolvendo nossos paises e
comunidades sem destruir o meio ambiente e com maior justiga social:

"O Desenvolvimento Sustentavel é aquele que atende
as necessidades do presente sem comprometer a
possibilidade de as geragoes futuras atenderem as suas
proprias necessidades." (Gro Brundtland,
presidente da Comissdao Mundial sobre Meio
Ambiente e Desenvolvimento - Relatério Nosso
Futuro Comum).

"Desenvolvimento Sustentavel significa usarmos nossa
ilimitada capacidade de pensar em vez de nosso
limitados recursos naturais"

(Juha Sipila, Finlandia)

"Sustentavel ¢ o que leva nossa floresta em dire¢ao das florestas
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primitivas que podemos observar no entorno, aumentando os estoques
de carbono ¢ a area de expansdo dos processos bioldgicos e da
biodiversidade."

(André Vieira Ramos de Assis, Brasil) -.

Portanto, com a implantacdo das Agendas 21 podemos garantir um Meio
Ambiente equilibrado para as futuras geragdes, cumprindo assim, nosso dever
mencionado na Constituicio do Brasil.
Capitulo VI-DO MEIOAMBIENTE
Artigo 225 - Todos tém direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo
para as presentes e futuras geragées.
§1° Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Poder Publico:
l. preservar e restaurar 0s processos ecoldégicos essenciais
e prover o manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;
Il.  preservar a diversidade e a integridade do patrimébnio
genético do Pais e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa
e manipulagdo de material genético;
Ill. definir, em todas as unidades da Federacdo, espacos
territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo a alteragdo e a supressdo permitidas
somente através de lei, vedada qualquer utilizagdo que
comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua
protegao;
IV. exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio
ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara
publicidade;
V. controlar a produgéo, a comercializagdo e o emprego de
técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a
vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;
VI. promover a educagcdo ambiental em todos os niveis de
ensino e a conscientizagao publica para a preservagdo do meio
ambiente;
VIl. proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua fungdo ecologica,
provoquem a extingao de espécies ou submetam os animais a
crueldade.
§2° Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a
recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugdo
técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.
§3° As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitarao os infratores, pessoas fisicas ou juridicas,
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a sangbes penais e administrativas, independentemente da
obrigacao de reparar os danos causados.

§4° A Floresta Amazbnica brasileira, a Mata Atlantica, a Serra
do Mar, o Pantanal Mato-Grossense e a Zona Costeira sdo
patriménio nacional, e sua utilizagao far-se-a, na forma da lei,
dentro de condigbes que assegurem a preservagdo do meio
ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.
§5°Sao indisponiveis as terras devolutas ou arrecadadas pelos
Estados, por agbes discriminatérias, necessarias a protegdo
dos ecossistemas naturais.

§6° As usinas que operem com reator nuclear deveréo ter sua
localizagao definida em lei federal, sem o que ndo poderéo ser
instaladas.

10. INICIO DA AGENDA 21 NO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA

O Poder Executivo Municipal sancionou a Lei Municipal n°. 559 de 07 de maio de
2003, que:

“Dispbe sobre adequacgao da estrutura administrativa da prefeitura e cria o
Departamento do Meio Ambiente, vinculado a Secretaria Municipal de
Saude e Meio e Ambiente.”

Através do Decreto Municipal de n°. 068 de 08 de outubro de 2003, foi criado o
Comité Executivo do Férum daAgenda 21.

Posteriormente foi editada a Portaria n°® 080 de 08 de outubro de 2003, que
indicou os membros do Comité Executivo do Férum da Agenda 21, com o objetivo de
discutir, formular e estabelecer em documento as acdes visando o desenvolvimento
sustentavel do Municipio através de participacao de representantes titulares e um
suplente dos seguintes 6rgdos ou instituigcdes:

Representantes titulares e um suplente
Secretaria Municipal de Satde e Meio Ambiente;
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte, Turismo e
Lazer;
Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio;
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento;
Cémara Municipal de Nova Olimpia-MT;
Associagao do Municipio de Nova Olimpia de Protecdo Ambiental;
Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Nova Olimpia;
Clube do Rotary;
Associagao Comercial e Industrial de Nova Olimpia-MT;
Clube Lions;
EMPAER.
INDEA.
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11. VISTA AREA DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA
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12. FOTOS DO SEMINARIO DE LANGAMENTO DO PLANO DIRETOR E AGENDA 21
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13.LANGAMENTO DAAGENDA 21 CAMARA MUNICIPAL
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15. DISTRIBUIGAO E PLANTIO DE ARVORES PARA LANGAMENTO DAAGENDA 21
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16. ENTREGADE CERTIFICADOS PARA OS MULTIPLICADORES:
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17. CAPACITAGAO DOS GRUPOS DE TRABALHOS/ MULTIPLICADORES:
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18. GALERIA DE FOTOS DAAGENDA 21 NOVA OLIMPIA

18.1. POLO 01: ESCOLA ESTADUAL WILSON DE ALMEIDA
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18.3. POLO 02: ESCOLA ESTADUAL JOAO MONTEIRO SOBRINHO
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18.5.POLO 03: ESCOLA MUNICIPAL DEP. RENE BARBOUR
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18.6. Mapa da Regido de abrangéncia do P6lo 03
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18.7.POLO 04: ESCOLA MUNICIPAL SAGRADO CORAGAO DE JESUS
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18.8. Mapa da Regido de abrangéncia do P6lo 04

% T W |
;lii 0
lﬁ 5 [l
i

Rodovl

LT

\gof mjsafos jojonia? 08 7
Avenids Olao
Toa] -
T
A

Ll
=

L3 "
Crecht |
e
| Bewto ae Azeveds

L Lelste

Tow 080 32

-2

-_-ﬂ_-

[ ;'i!'_I.I

82 Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional




18.9. POLO 05: ESCOLA MUNICIPAL 13 DE MAIO
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18.10. Mapa da Regido de abrangénciado Pélo 05
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18.11. POLO 06: ESCOLA MUNICIPAL MARIA APARECIDA CAVALINIS MOZAR
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18,12. Mapa da Regido de abrangéncia do Pélo 06
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18.13.POLO 07: ESCOLA ESTADUAL REINALDO DUTRAVILARINHO
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19. PLANO DIRETOR
19.1. DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SQSTENTAVEL
19.1.1. AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVA OLIMPIA

19.1.1.1. Pélo - 01

Local do seminario: Escola Estadual Wilson de Almeida

Problemas levantados pela comunidade:
Sistema viario:

Falta de asfalto;

Falta de iluminagao publica;

Precisamos de asfalto, pois as ruas sem asfalto tém poeira, a poeira gera
doencgas, as doengas irdo acarretar na parte também da saude e a populagéao vai
ter problemas respiratérios, nao sé nas criangas como nos idosos.

As ruas escuras sao perigosas, os estudantes noturnos sdo os que mais
precisam de iluminagao publica, pois néo séo todos que moram perto.

Desenvolvimento social:
Educacao:

Melhoria na estrutura fisica das escolas e adaptacdes para portadores de
necessidades educativas especiais;

Professores qualificados nas areas afins;

Qualificagéo para os professores;

Implantagéo de um laboratério de informatica, ciéncias fisicas e biolégicas;
Melhorar o acervo da atual biblioteca e uma estrutura fisica adequada;

Aescola deve procurar meios para envolver mais os pais no processo educativo;
Falta garantir o suporte quanto a estrutura fisica, materiais didaticos e
pedagoégicos, moveis e utensilios e profissionais de acordo com as exigéncias da
escola ciclada;

Melhorar remuneracéao salarial de acordo com os niveis de cada educador.

Mais médico nas areas afins;

Melhor atendimento nos postos de saude e na unidade mista (relacionamento);
Mais ambulancias com pessoal qualificado;

Falta uma unidade de corpo de bombeiro;

Aumento de aparelhos de inalagdo e melhoria na quantidade e qualidade dos
equipamentos médicos;

Falta de implantagdo de uma farmacia de manipulagao;

Melhoria e mais intensidade de campanhas educativas;

Falta UTI movel;

Melhorar servigo de vigilancias sanitarias;

Seguranca

Seguranga néo so6 na cidade como nas escolas;

Precisamos de seguranga na cidade, nos comércios, nos pontos mais
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movimentados.

* Nova Olimpia virou ponto de distribuicdo de drogas do médio norte, entao
precisamos de condigdes para nossos policiais trabalharem.

e Ex.-porque apolicia prende um assaltante e em menos de 24 horas ja esta solto
nas ruas e roubando novamente.

Lazer, desporto e cultura:

e Falta praga arborizada com pista de skate; quadra de areia, quadra
poliesportiva, parque infantil, pista de malha e pista para caminhada;

* Falta estadio poliesportivo com piscinas para adultos e criangas, quadra de
ténis, pista de atletismo, e quadras diversas;

* Faltacentro cultural;

* Naotem palco nas escolas.

e Falta a construgdo de um centro cultural com anfiteatro, biblioteca,
brinquedoteca, oficinas de teatros e dangas, instrumentos musicais e sala do
arteséo;

e Palcocom quadranas escolas.

* Planodeincentivo no eco turismo.

Desenvolvimento econémico:
* Analfabetismo impedindo o cidadao ganhar o mercado de trabalho;
Falta de emprego (dificuldade);
Falta de ensino profissionalizante;
Falta de escolas publicas de informatica;
Falta de qualidade de ensino;
Falta de empresas associativas.

Questao habitacional:
* Redeesgoto e agua publica;

Questao ambiental:
* Faltadelixeiras emvias publicas;
* Faltade conscientizagédo de cada um exercendo seu direito pleno de cidadao;
* Recolhimentos do lixo doméstico com mais freqiéncias;
e Separagédo no aterro sanitario do lixo doméstico e do lixo hospitalar;
e Falta espago radialistico voltado diretamente para o meio ambiente dando
oportunidades para a populagao criticar, opinar, elogiar etc;
Restauracao de areas ambientais naturais;
Falta coleta seletiva dos diferentes tipos de lixos;
Esgoto a céu aberto isso gera doencas e ma qualidade de vida para populagéo;
Falta de leis ambientais municipais
Solugdes apresentadas pela comunidade:

Sistema viario:
e Asfaltareiluminar as principais vias;
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Desenvolvimento social:
Educacao:
* Adaptar as escolas para os portadores de necessidades educativas especiais;
*Assegurar recursos para a estrutura fisica, materiais didaticos, pedagdgicos,
mobiliario e profissional de acordo com as exigéncias da escola ciclada;
* Implantarlaboratério de informatica e de ciéncias fisicas e bioldgicas;
* Fazerprojeto para envolver os pais no processo educativo;
* Adequararemuneracao salarial de acordo com o nivel de cada educador.

* Contratar mais médicos especialistas;

* Implantar farmacia de manipulagéo publica no municipio;

e Fazer curso de capacitacdo dos servidores da saude para melhorar o
atendimento;

* Aumentar o numero de aparelhos de inalagao e de equipamentos médicos;

*  Viabilizar UTI movel.

Lazer, desporto e cultura:

e Construir praga arborizada com pista de skate; quadra de areia, quadra
poliesportiva, parque infantil, pista de malha e pista para caminhada;

e Construir estadio poliesportivo com piscinas para adultos e criangas, quadra de
ténis, pista de atletismo, e quadras diversas.

*  Construir um centro cultural com anfiteatro, biblioteca, brinquedoteca, oficinas
de teatros e dangas corporais, instrumentos musicais e sala do artes&o;

e Construirpalco nas escolas.

Seguranga:
* Aumentar o policiamento nos bairros e escolas;
* Combaterotraficode drogas.

Desenvolvimento econémico:
e Combater o analfabetismo no municipio;
*  Promover cursos profissionalizantes e de informatica;
* Implantar mais industrias e empresas associativas.

Questiao ambiental:

* Implantarlixeiras em vias publicas;

* Adequarorecolhimento do lixo doméstico;

* Implantarrede de esgoto;

e Criar um programa de radio voltado para o meio ambiente com o objetivo
promover a educagao ambiental;

* |Implantara coleta seletivadolixo.

e |nstalaruma unidade do corpo de bombeiros;

*  Criarleis ambientais municipais.
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PLANODIRETOR
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E $USTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVAOLIMPIA

19.1.1.2. P6lo -02

Local do seminario: Escola Estadual Jodo Monteiro Sobrinho

Problemas levantados pela comunidade do pélo 02:
Grupo -sistema viario:

Grupo

Falta sinalizacdo nasruas.

Asfaltar a Rua CastroAlves.

Falta de fiscalizagado no transito.
Auséncia de transporte coletivo.
Manutengdes das ruas da cidade
Falta de abrigo nos pontos de 6nibus.
Ruas sem asfalto

Ruas esburacadas

- desenvolvimento social:

Educacgao:

Saude:

Falta de cursos profissionalizantes.

Auséncia de laboratérios nas escolas.

Falta de cursos de informatica.

Cursos de arte/teatro/musical/pintura.

Centro de informatica.

Escola especializada para criangas especiais.
Qualificagao profissional para todos

Melhorar o atendimento na saude.

Falta de medicamentos.

Falta de transporte para pacientes (ambulancia)
Agentes de saude comprometidos e qualificados

Lazer, desporto e cultura:

Grupo

94

Auséncia de pista para caminhada.

Esportes para comunidade, em especial para as mulheres.
Praca para as criangas.

Faltam areas de lazer.

- desenvolvimento econdémico:

Falta de emprego para os jovens.
Instalagao de industrias no municipio.
Revitalizagao da Avenida Mato Grosso.
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Caréncias de geragao de renda para o municipio
Revitalizagcao da feira municipal.

Falta explorar os locais turisticos.

Instalar shopping na cidade.

Grupo - questao habitacional:

Falta de saneamento basico (agua e esgoto tratados).
Lotes/terrenos/casas sem documentagao.
Aplicagdes correta de verbas publicas

Grupo questao ambiental:

Loteamentos sem asfalto, energia, esgoto, agua;
Melhorar alimpeza urbana e manter a cidade limpa;
Priorizar area de saneamento;
Coletadelixoinsuficiente.

Propostas de solugdes apresentadas pelas comunidades - pélo 02:

Sistema viario:

Asfaltar as ruas, que servem de trafego para 6nibus: rua Santos Dumont, Getulio
Vargas, J.K. e Cuiaba.

Priorizar o asfalto nas Ruas Castro Alves, Santos Dumont, Andrade, Castelo
Branco ruas que apresentam maior fluxo de transito de veiculos;

Asfaltar rua Wilson de Aimeida;

Colocar faixas para os pedestres e orienta-los para usa-las;

Desenvolver politicas para a educagéo no transito;

Conservar todas as ruas sem asfalto cascalhadas e sem buracos;

Molhar com caminh&o pipa, as ruas sem asfalto no periodo mais seco;

Instalar iluminagéao publica nas ruas;

Criar uma lei obrigando o calgamento das ruas pavimentadas, pelos seus
proprietarios.

Desenvolvimento social:
Educacgao:

Implantar laboratérios de informatica em cada escola do municipio;

Oferecer cursos profissionalizantes e de informatica para a comunidade;
Ampliar a oferta de cursos de artes/teatro/musica/pintura para jovens e adultos;
Adaptar as instituicdes publicas e pragas para atendimento aos portadores de
deficiéncias fisicas;

Melhorar ainfra-estrutura das escolas;

Fiscalizacao para proibir o lixo em terrenos baldios;

Contratar mais profissionais qualificados para a saude;

Equipar melhor os postos de saude;

Aumentar a distribuicdo de medicamentos;

Aumentar o numero de ambulancias para transporte de pacientes;
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* Capacitar os agentes de saude para melhorar o atendimento (fazer mais visitas
nas casas);
*  Melhorar o atendimento da saude bucal;

Lazer, esporte e cultura:
e Construiruma praga proxima a rodoviaria;
Fazer projeto para ocupacao do Campo do Epitacio;
Promover atividades esportivas e culturais para a comunidade;
Construir/adequar uma pista para caminhada;
Construir mais quadras de esportes;
Reformar a estrutura do balneario;
Aulas de aerdbica para senhoras;
Construgao de area de lazer no Jardim das Oliveiras.

Seguranga:
*  Melhoraro policiamento

Desenvolvimento econdémico:
* Exploraras areas turisticas do municipio;
Instalarindustrias no municipio;
Revitalizagao da avenida Mato Grosso;
Revitalizagao da feira municipal,
Instalar shopping na cidade;
Instalar um centro de capacitagao para o trabalho;
Fazer cursos profissionalizantes: cabeleireiro, manicure, culinaria, artesanato e
hotelaria).

Questao habitacional:
* Fazerrede de esgoto no Bairro Jardim das Oliveiras e regiao;
* Lotesvazios nacidade.

Questao ambiental:
e Criar/reveraleipara punir as pessoas, que jogam lixo narua.
Realizar educagédo ambiental para manter a cidade mais limpa;
Plantar mais arvores nas calgadas das ruas;
Arborizar e florir os canteiros e pragas;
Disponibilizar caminh&o pipa contra incéndio 24 horas no periodo da seca.
Aumentar a cobertura de coleta no municipio.

PLANODIRETOR .
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVAOLIMPIA

19.1.1.3.P6lo-03
Local do Seminario: Escola Municipal René Barbour
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Problemas levantados pela comunidade
Sistemaviario:

Falta asfaltamento;

Falta drenagem

Falta molhar as ruas diariamente;

Faltarede de esgoto;

Falta de transporte circular > integragao;

Desvio de rota dos 6nibus das empresas (oferece riscos as criangas), mediante
ao perimetro escolar;

lluminagédo publica troca emergencial;

Aquisig¢ao de iluminagéao publica, mediante ao perimetro do cemitério séo Luiz;
Educacao de transito;

Placa de cruzamento > fundo do GERCAFI;

Desenvolvimento social:
Educacgao:

Saude

Laboratoério de informatica;

Biblioteca;

Melhorar o espagofisico (limpeza);

Escola Wilson de Aimeida > auséncia de profissional e capacitagdo do mesmo;
Educacao ambiental na coleta de lixo;

Amigos da escola;

Incentivo ao esporte itinerante as familias do bairro;

Capacitagéo dos agentes de saude.

Segurancga

Brigada do corpo bombeiro;

Lazer, desporto e cultura.

Uma associagao; e.
Centro comunitario.
Anfiteatro;

Pracas publicas.

Questio habitacional:

Projeto de casas populares;
Desenvolvimento econémico:
Programa primeiro emprego;

Curso de capacitagao para doméstica;

Questao ambiental:

Horario propicia para coleta de lixo e divulgacao para comunidade;
Coleta seletiva;
Plantagao de arvores;
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Desenvolvimento e mobilizagao
e Aquisicao prédio para PSF;
¢ Melhoria de atendimento das secretarias atendente dos PSF;

Sugestdes apresentadas pela comunidade:
Sistema viario:
* Asfaltaras vias principais;
Implantar transporte circular, integrando os bairros;
Realizar desvio de rota dos 6nibus, nas proximidades do perimetro escolar;
Molhar as ruas sem asfalto;
Campanha de educacgao no transito;
Colocar sinalizagao nas vias, principalmente nos fundos do GERCAFI.

Desenvolvimento social:
Educacgao:
e Instalarlaboratério de informatica e biblioteca nas escolas;
* Contratar profissionais habilitados nas escolas;
e Capacitacao dos profissionais da educagéo;
»  Estimular o projeto amigos da escola.

Saude:
* Promover curso de capacitagdo dos agentes de saude e demais profissionais da
saude;
e Construiro prédio do programa da saude da familia.

Seguranga:
* |nstalaruma brigada de corpo de bombeiros.

Lazer, desporto e cultura:

*  Construirpragas;

e Construir centros comunitarios.
Questéao habitacional:

* Fazerprojetos de casas populares

Desenvolvimento econémico:
* Implantar programa primeiro emprego;
e Fazercursode capacitagao paraadomeéstica.

Questao ambiental:
* Reformular o horario da coleta do lixo e divulgar para comunidade;
* Implantaracoleta seletiva;
* Programade plantio de arvores.

PLANO DIRETOR

DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVA OLIMPIA
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19.1.1.4. Pélo - 04
Local do seminario: Escola Municipal Sagrado Coracgéo de Jesus

Problemas levantados pela comunidade:
Sistema viario:

Falta de asfalto e o problema dalama e poeira;

Falta de rede de drenagem de agua pluvial;

Descarga/limpeza de caminhdes de cana em plena rua (lixo e entulho);
Falta de sinalizagéao, placas, faixas de pedestre e calgada;

Falta de fiscalizagao policial no transito;

Falta de uma agao continua de educacgéao para o transito (hoje é precario);
Falta de controlador ou redutor de velocidade;

Falta de uma agao continua de conscientizagéo para o transito;

Veiculo de som alto, tarde da noite pelas ruas e avenidas da cidade;

Meio ambiente:

Rios (lixo nos rios, garrafas, sacolas plasticas, vasilhame de agrotoxico);

Lixo: recolhimento, separar o lixo(reciclado e organico), recolhimento periédico;
Poluicado, poeira, fumacga (crime ambiental, delimitagdo de queimada de cana
sendo 10 km de raio);

Desmatamento;

Queimada;

Terrenos baldios sujos jogam animais mortos, vasilhas que acumulam agua
onde adoencga prolifera;

Rede de esgoto (falta);

Presencgade ratos e baratas;

Faltam parcerias com moradores para fazer calgadas em ruas asfaltadas;

Habitacional:

Falta calgada em frente as residéncias com rampas adaptadas para deficientes
fisicos;

Asfalto nas ruas que dao acesso as escolas, creches, etc...;

Maior cuidado com a jardinagem das ruas e avenidas;

Maior seguranga nas escolas e vias de acesso;

Maior organizagao nos horarios da limpeza publica (que os caminhdes de lixo
passarnasruas);

Ruas no minimo patroladas;

Arborizacéo geral no bairro;

Construgao urgente de rede de esgoto;

Melhorar ailuminacéo geral do bairro;

Mais construgdes de casa populares para pessoas carentes (casa propria);
Normalizar horarios dos carros de sons nas ruas (com horario determinado);
Mais patrulhamento da policia nos bairros a noite e durante o dia;

Organizagéo e limpeza do espago vazio em frente a EscolaSagrado Coragéo de
Jesus;

Limpeza narede de esgoto ja construido;
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e Limpeza dosterrenos baldios mensalmente;
Reducgao nas queimadas em lixo e outros.

Desenvolvimento econémico:

e Usinareciclagem (urgente);

* Revitalizagao das avenidas (conscientizagao);

e Agricultura: incentivar a diversificacdo das culturas como feijao, algodao,
mamona e incentivar aimplantacao de criagao de caprinos etc...;

e Desenvolvendo o eco turismo: treinamentos especificos para pessoas inte-
ressadas;

e Treinamento para funcionarios, melhoria das fachadas dos comércios
(revitalizagao do comeércio);

* Necessidade de uma camara fria na feira para que os produtores possam
armazenar seus produtos;

* Implantagdo do mercado municipal com mercadorias de qualidade mais que a
cesta basica com susto mais acessivel principalmente para populagao de baixa
renda;

e Empresa prestadora de servigos localizada em Nova Olimpia, para manutengao
e retifica de moendas etc...;

e Faltade médicos nas areas afins;

* Atendimento precario por parte dos funcionarios da saude, desde um simples
pedido de informacao;

*  Numero de ambulancia insuficiente para atender a populagao;

* Faltade equipamento e medicamento nos postos de saude e na unidade mista;

* Intensificar a fiscalizagéo e aplicar medidas extremas se for o caso, na questao
sanitaria nas residéncias, estabeleceu mantos comerciais e publicos nas
questdes de esgotos a céu aberto, queima de lixo nos quintais etc...;

* Melhorara coleta do lixo nos bairros;

e Mais asfalto;

* Periodode queimadas da cana, causando maiores problemas respiratorios;

Educacao:

* Melhorar e adaptar a estrutura fisica das escalas para receber alunos
portadores de necessidades educativas especiais;

* Espacofisico adequado para o lazer de nossas criangas dentro das escolas;

* Vigilancia diuturnamente nas escolas;

Esporte, lazer e cultura:

* Vemos um descaso no esporte, nem todos gostam de futebol, acredita que se
necessita de outros como, jogo de maia melhor a distribuigdo de capoeira, kart;

* Faltade oferecimento de esporte diversificada;

» Necessidade de outro centro de lazer como a Angelo Masson para caminhar,
outras como represa para banho;

* Pragadelazerparaacomunidade;

e Devemos ter festivais de dancas como o rasquiado e comidas tipicas mato-
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grossense,

Solugdes apresentadas pela comunidade:
Sistema viario:

* Asfalto nasruas onde trafegam os 6nibus; Bairro Ouro Verde:

* RuaCastelo Branco, Rua Getulio Vargas e Rua Santos Dumont;

e Bairro Sao Jodo: Rua Guatemala, Rua Estados Unidos, Rua da Ag¢ao Social
subindo para seringal; Bairro Itamarati: Rua Tedfilo Botelho de Oliveira, Rua ao
redorda creche;

* Asfalto narua Marechal Rondon, na rua Duque de Caxias;

* Fiscalizacao e policiamento do transito para controlar a velocidade dos veiculos
e pararespeitar mais a sinalizag¢ao;

* Fazerarede de aguas pluviais no Bairro Sao Joao e outros;

* Implantar sinalizac¢ao vertical e horizontal nas ruas principais;

* Promover educagao para o transito com palestras nos bairros, nas escolas,
clubes, creches;

* Instalar redutores de velocidade, uma em frente a rodoviaria. Por causa do fluxo
de carros e 6nibus;

Desenvolvimento social:
Educacao:

* Construirespaco fisico adequado para o lazer das criangas nas escolas;

» Reformar e adaptar a estrutura das escolas para os portadores de necessidades
educativas especiais;

* Implantara vigilancia diuturnamente nas escolas.

Saude:
e Contratar médicos especialistas;
» Capacitaros servidores da saude para melhorar o atendimento;
* Disponibilizar mais medicamentos nos postos de saude;
e  Adquirir mais ambulancias.

Esporte, lazer e cultura:
e Construir centro de lazer no antigo rodeio para atividades culturais
diversificadas, com area para caminhada (tipo Angelo Masson);
* Incentivar a pratica de modalidades esportivas diversificadas (malha, karaté,
xadrez, basquete);
*  Construiruma praca em frente a Escola Sagrado Coragao de Jesus.

Desenvolvimento econémico:

e Implantarusina de reciclagem na zona rural, proxima da cidade;

* Revitalizagdo das avenidas, com calgamento, asfalto, sinalizagao, fachadas
parafortalecer o comércio;

* Incentivar a instalagdo de empresa para manutengao e retifica de moendas,
etc.;

* Incentivar a diversificagdo de culturas na agricultura como feijao. algodao,
mamona e a criagao de caprinos;
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* Implantar o mercado municipal com mercadorias de qualidade a um prego mais
acessivel;

e Desenvolver o ecoturismo;

* Instalaruma cémara fria nafeira para armazenar os produtos dos agricultores.
Questao habitacional:

* Construgdo darede de esgoto, especialmente na Rua Tiradentes;

e Calcadas em frente as residéncias feitas pela prefeitura e a serem pagas na

cobrancado IPTU;

* Construgao de casas populares para pessoas carentes;

* Aumentar a iluminacéo geral do bairro, na Rua Alagoas e na Rua Wilson De

Almeida;

e enarua Wilson de Almeida;

* Aumentar o patrulhamento da policia nos bairros a noite;

e Fazerlimpeza dos terrenos baldios e cobrar no iptu.

Questao ambiental:
*  Proibiraqueimadada cana numraio de 10 km do perimetro urbano;
* Promover educacédo ambiental para cuidar de o lixo domiciliar e higiene das
residéncias;
* Organizara coleta do lixo nos bairros;
*  Normatizar carros com som alto nas ruas e avenidas;
e Combateraqueimadade lixo.

PLANODIRETOR .
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVAOLIMPIA

19.1.1.5.P6lo-05
Local darealizagdo do Seminario: Escola Municipal 13 de maio

Problemas levantados pela comunidade:

Sistema viario:

* Mobilizagao urbana transito e transporte;

* Faltade faixa de pedestre;

e Faltade malhaviaria;

* Faltaasfaltamento nas principais vias centrais dos bairros;

* Faltasinalizagdo adequada nas ruas, entroncamento, quebra molas, contornos
e principalmente em areas escolares;

* Conscientizagao através de panfletagem, (s6cio comunicativa), para (pedestres
ciclistas e motorista abordando os direitos e deveresno transito);

* Excesso de lixo e entulho impedindo o transito de pedestres nas vias perime
trais da cidade;

e Agente viario;
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Desenvolvimento social:
Educacao:
* Falta psicologo para todas as criancas que precisam ter um trabalho
diferenciado;
* Faltaacompanhamento dos pais. presenca maior na escola e serem informados
sobre o ensino aprendizagem de seus filhos;
* Ruas sem asfalto perto das escolas;
*  Muita poeira;

Saude:
e Demoraemagendarexames e médicas especializadas determinadas doencgas;
* Naotemorganizagéo na entrega de fichas;
* Na&otém médicos e enfermeira de plantdes no noturno no (psf);
* Naotemambulancia paralevar ao centro de saude;

Lazer, desporto e cultura:
e Falta de uma praga com parque;
* Falta de uma igreja no bairro;
* Incentivo a outra modalidade de esportes: basquete, atletismos, bocha, malha
e outros;
* Atendimentos faixa etaria diferenciada;
e Construgao centro cultural;
* Incentivo a cultura;
* Valorizag&o a cultura do municipio.

Questoes habitacionais:

* Faltam projetos para melhorar a fachadas das casas existente e plantas
(arquitetura), para construcao de casas a serem construidas, melhorando assim
a vista do bairro auxiliando assim as familias de baixa renda;

* Faltaasfaltamento das ruas parafacilitar alimpeza e a saude dos moradores;

* Faltarede de esgoto para eliminar as fossas;

* Faltam projetos sociais que auxiliem os moradores dos bairros a construir
calgada;

e Dar condigbes a familia de baixa renda, regularizar os documentos de suas
residéncias;

* Faltadearborizagao;

e Faltam projetos para constru¢ao de areas de lazer;

*  Melhorarailuminacéo dos bairros.

Desenvolvimento econémico:

* Faltade emprego para a populagao de Nova Olimpia através de fabricas;

* Falta financiamento para os agricultores, pois 0s mesmo precisam investir em
plantacdes e de produtos que possam ser consumidos em nossa propria cidade ou
em nossas proprias industrias;

* Faltam projetos envolvendo os jovens gerando emprego e qualificando os
mesmos e incentivando os a adquirir sua prépria responsabilidade;

e Escola, creche e asfalto para o Bairro ltamarati;
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e Faltam mais loteamento e conjuntos habitacionais para a populagéo carente;

* Pragas, parques, lugar para a populacao fazer caminhada;

* Pouco comercio para o bairro boa esperanga e Itamarati: saldes, mercado,
lanchonetes, padariaetc...;

* Faltaabastecimento de 4gua e energia para a boa esperancga e ltamarati;

* Canalizacao de agua pluvial;

Meio ambiente:

* Recuperacgao do corrego Sao Jodo transformagao em ponto turistico;

» Areaverde citou como exemplo lagoa azul de Barrado Bugres;

e Conscientizacao para ndo desperdicar agua;

* Reutilizagcdo da aguajausada;

* Conscientizagdo da comunidade de preservar seu bairro ndo jogando lixo em
qualquer lugar. (ex: o bairro Itamarati agua correndo pela rua do bairro);

* Propaganda nos carro de som no meio da rua durante o dia;

* Queimadas: canaviais em volta da cidade a poeira e odordavinhaga causando
doencgas respiratorias;

Solugdes apresentadas pela comunidade:
Sistema viario:
* Sinalizagdo adequada nas ruas entroncamentos, quebra-molas, contornos;
e Asfaltar as principais vias centrais de trafego (6nibus) dos bairros e de areas
escolares;
* Implantar sinalizagéo horizontal e vertical em frente as escolas;
* Implantagdo da malha viaria com linhas de 6nibus;
e Organizar as linhas de 6nibus com pontos estratégicos;
* Manteralimpeza das ruas asfaltadas;
* Puniracolocacao de lixo e entulho nas calgadas das vias perimetrais da cidade;
* Promover campanha de educagao para o transito para pedestres, ciclistas e
motoristas abordando os direitos e deveres no transito;
e Criaroagente viario;
* Canalizagao de agua pluvial;
* Incentivar os moradores dos bairros a construirem calgada.

Desenvolvimento social:
Educacgao:
e Contratar psicélogo para atender as criangas que precisam ter um atendimento
diferenciado;
e Asfaltarasruas aoredordaescola;
*  Construir uma escola de ensino fundamental de 5%a 82 série e ensino médio no
Bairro Itamarati;
* Organizar visitas de médicos especialistas nas escolas (pediatra/oculista, etc.).
Saude:
* Aumentar o atendimento para realizacdo de exames e de médicos
especiacializados;
e Contratar médico e enfermeira plantonistas noturno, no P.S.F;
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e Adquirir ambulancia para polo.

Lazer, esporte e cultura:

e Construir um centro cultural para valorizar e incentivar a cultura do municipio;

e Construiruma praga cominfra-estrutura para caminhada;

* Construir praga esportiva para pratica de atletismo/basquete/ bocha/ malha e
outros;

Desenvolvimento econémico:

Implantar novas industrias;

Promover cursos para os jovens com preparagao para o 1° emprego;

Cursos profissionalizantes para mecanicos, eletricistas soldadores,
caldeireiros, instrumentistas, torneiro mecanico, pintor, vigilantes, motoristas,
recursos humanos, na area de saude;

e Estimular a instalagdo de comércio para o Bairro Boa Esperancga e ltamarati
(saldo, mercado, lanchonete, padaria, etc.).

e Fazer financiamento para os pequenos e médios produtores produzirem
hortifrutigranjeiros, para consumo no municipio;

Questao habitacional:
e Construgao de rede de esgoto;
* Realizararegularizagao dos lotes urbanos;
*  Melhorarailuminagao dos bairros;
*  Construir conjuntos habitacionais para a populagao carente e com renda até 04
salarios minimos.

Questao ambiental:
* Proibir a queimada e o uso da vinhaga nos canaviais num raio de 15 km, a partir
do perimetro urbano, para minimizar a fumaga e o odor que causam doengas
respiratorias;
* Fazer projeto de recuperagao do corrego Sao Joao transformando-o num ponto
turistico (ex: lago azul de barra);
* Implantar projeto de educag&o ambiental para manter o Bairro ltamarati limpo,
sem lixo e sem desperdicio de agua;
* Regulamentar a propaganda pelos carros de som, durante o dia, para nao
perturbar os trabalhadores que trabalham por turnos.

PLANO DIRETOR i
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVAOLIMPIA

19.1.1.6. P6lo - 06
Local do seminario: escola municipal Maria Aparecida S. Mozar

Problemas levantados pela comunidade:
Sistema viario:
* Transporte coletivo;
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Pavimentagéao asfaltica com via para pedestre;

Sinalizagao nas ruas (faixas de pedestre, placas, quebras-molas).
Ciclovias.

Falta sinalizacao;

Falta de cal¢ada;

lluminagao;

Ruas estreitas;

Desenvolvimento social:
Educacao:
* Educacéo infantil com um parque de diversao para as criangas brincar

* Faltade escolano bairro ltamaraty
e Uma estrutura melhor na escola;
e Saude, melhoria nos postos de saude atendimento 24 horas;
* Ampliagédo do centro de educacao infantil com equipamentos adequados;
* Faltainformatizagéo na rede escolar com atendimento a comunidade escolar;
* Falta de transporte para os alunos que moram longe da escola e para a
populacao;
saude

* Atendimento a saude qualificada 24 horas;
* Faltade postode saude;
* Atendimentoimediato (saude para as pessoas que precisam);

Lazer, desporto e cultura.
e Construgdo de umaigreja no bairro;
* Faltade uma praca publica com brinquedos, lanchonete, etc;
*  Umcampo de futebol para o divertimento dos moradores do bairro.
* Faltade pragas para lazer;
* Faltade quadras cobertas;
Questao habitacional:
* Doagaodelotes;
Kit de materiais de construcao;
Programa de financiamento;
Falta projeto de moradia popular com infra-estrutura;
Regularizagao das casas populares;
Falta de seguranca

Desenvolvimento econémico:
* Geragao de emprego;
Balcdo de emprego;
Incentivo ao primeiro emprego;
Falta incentivo para implantacdo de empresas no municipio.
Falta de um parque industrial;
Falta incentivo para o comércio;
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questao ambiental:
* adagua nao e limpa, esta prejudicando a pele das criangas e os cabelos;
e queimada urbana;
e lixo acumulado, e pde fogo;
e lixo narua e resto de canas, animais mortos;
» faltade saneamento;
» faltadistribuigcdo de agua tratada.
* infra-estrutura (energia, esgoto, agua, asfalto, arborizagéo).
* vigilancia sanitaria passar com mais freqiiéncia;
* olixeiroserecusaalevarolixo que contem folhas;
* Projeto rio Sdo Joao, a rede de esgoto da cidade cai na nascente do rio Séo
Joéo, fazer manilhas desviando desserrio;
e Sujeira nos quintais;
* Enfermidades (diarréias e vomitos) causadas pela agua;
* Pessoas que trazemlixo do lixdo e jogam perto das casas animais mortos;
* Aquadra 19 esta parecendo um lixdo, as pessoas estdo jogando o lixo até de
carriola;
e |tamaraty - queimadade vizinhos;
* Rua28, muitolixo, ndo é que o carro ndo passe, a questao sao as pessoas;
e Esgotode piacorrendonarua;
* Poluicdodo ar,com as queimadas, canas, lotes e terrenos baldios;
* Faltade conscientizacado da populagao para com o meio ambiente em que vive;
* Rededeesgoto;
e Faltaarborizagao;
e Coletadelixoregulamente (seletiva);
e Muita poluigéo;
* Destruicbes de reservas e mananciais;

Solugdes apontadas pela comunidade:
Sistema viario:
e Asfaltar as ruas de maior movimento de veiculos e de 6nibus: rua 30 e vias de
acesso a agao social; Avenida Tancredo Neves; Avenida J.K.; Rua Marcos Freire até
ofinal;
* Colocar sinalizagdo nos cruzamentos, em frente as escolas, além de redutores
de velocidade;
e Complementagédo do asfalto na Avenida Tancredo Neves e na Rua Marcos
Freire com ciclovia;
* Implantarlinhas de micro-6nibus para transporte entre os bairros.
Desenvolvimento social:

Educacgao:
e Implantar um parque com brinquedos nas escolas de educacéo infantil;
e Construirum a escola no bairro ltamarati;
* Implantar transporte aos alunos que moram longe da escola;

Saude:
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* Implantar atendimento médico de 24 horas;
e Aumentar o numero de fichas de atendimento para exames especificos e
especialidades.

Lazer, desporto e cultura:
e Construgao quadra coberta e campo de futebol no bairro;
e Construcaode praca publica paralazer.

Questao habitacional:
* Programade financiamento de casas populares;
Regularizagéo de casas /lotes populares;
Fazer programa de lotes populares;
Programa de kits de materiais de construgao;
Implantar numeracao correta das residéncias para receber as correspondéncias
em todo o bairro.
* lluminagao adequada para todos os moradores do bairro, principalmente da rua
30, rua 28, rua 36, rua 34, rua 27 e vias de acesso para a agao social;
* Implantarrondas policiais de dia e a noite em todos os bairros.

Desenvolvimento econémico:
* Implantagdo de um parque industrial no municipio para geragéo de empregos;
e Criar incentivos para o comércio e para a implantacdo de empresas no
municipio;
* Incentivar o primeiro emprego, com a implantagéo de cursos profissionalizantes.
e Criarbalcao de emprego na cidade;
Questao ambiental:
* Proibiraqueimada urbana;
* Fazer projeto de educagao ambiental para o destino do lixo, queimadas, uso da
agua;
* Desenvolver projeto de recuperagao do Rio Sao Joao;
e Criarleipara contra os terrenos baldios;
* Projetode saneamento.

PLANO DIRETOR .
DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL
AGENDA 21 DO MUNICIPIO NOVA OLIMPIA

19.1.1.7. POLO 07 - ZONA RURAL
Local do Seminario: Escola Estadual Reinaldo Dutra Vilarinho

Problemas levantados pela comunidade do pélo 07
Grupo-sistema viario:
* Carénciade transporte coletivo para zona rural € para os assentamentos.
* Faltade manutengao deruas e estradas.
* Faltadesinalizagao, faixa de pedestres.
* Faltade orientagéo sobre o transito/ guardas de transito nas ruas
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e Ausénciade asfalto
e Faltadeciclovia.

Grupo - desenvolvimento social:

Educacgao:
* Faltam de laboratérios de ciéncias, informatica, biblioteca e videoteca nas
escolas com profissional responsavel.
e Transporte escolar sem qualidade e insuficiente.
* Ausénciade salas de recursos para alunos com necessidades especiais.
* Inexisténcia de estrutura para os alunos estudarem em periodo integral.
* Faltadelivros didaticos.
* Faltade uma escola agricola e de cursos profissionalizantes.
* Estradas mal conservadas prejudicam o transporte escolar.
* Areasdelazerinexistentes nas escolas.
* Problemas de manutencao na escola (janelas quebradas, limpeza do patio,
ventiladores quebrados).

Saude:
e Posto de saude ndo atende a demanda da comunidade.
* Falta de atendimento para criancas especiais.
e Caréncia de ambulancia para zona rural.
* Problema na liberagdo de remédios sem consulta médica.
* Dificuldade de comunicacado com a secretaria de saude (ligagéo a cobrar).

Lazer, desporto e cultura.
* Faltade quadra poliesportiva coberta.
* Material esportivo insuficiente (bolas, redes).
e Aulas/cursos de danca.
* Falta de uma praga arborizada com bancos, pista para caminhada, parquinho
para as criancas e estagdes para exercicios fisicos.

Questao habitacional:
e Faltade moradia adequada:
* Financiamento insuficiente para moradia e prestagdes altas.

Desenvolvimento econémico:
e Baixa renda familiar.

Reforma agraria deficiente.
* Faltade planejamento nazonarural.

Questao ambiental:
¢ Faltade saneamento.
* Destinoincorreto do lixo (queimados, enterrados ou jogados em rios).
¢ Aumento de desmatamento a cada ano nos lotes.
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e Desmatamentos ao redor dos rios e nascentes.
* Usodeagrotdxicos sem orientagéo
L]
Propostas e sugestdes apresentadas pela comunidade do p6lo 07:
Sistema viario:
e Implantar énibus gratuito para os assentamentos: jatoba, paloma, rio branco,
oziel e riozinho para ter um dia especifico para fazer compras.
e Asfaltar as vias de acesso ao assentamento;
* Fazermanutencgao das estradas e ruas na época das aguas;
* Implantar de forma permanente e organizado 6nibus de boa qualidade e
seguranga;
* Passagens mais baratas dos énibus.

Desenvolvimento social:
Educacao:
* Incluir no curriculo escolar das escolas da zona rural, principalmente dos
assentamentos as praticas agricolas, para que os alunos obtenham conhecimento
sobre o cultivo de hortalicas e estarem levando para a familia o conhecimento, e
também enriquecer a merenda escolar;
* Implantar escola agrotécnica com cursos de técnicos em agricultura organica,
veterinaria, cooperativismo;
* Realizar curso basico de informatica;
e Construgao dasaladeinformatica;
* Biblioteca bem equipada e com acesso a computador e Internet;
* Professores habilitados;
e Cursode alfabetizagdo para adultos e EJA;
* Projetocom cultura, esportes e artes (xané);
* Ter 6nibus de qualidade e quantidade suficiente para atender a demanda dos
assentamentos;
* Reformados 6nibus escolares, para que os alunos fiquem sem aula;
* Aumentar averba para manutengéo das escolas;
* Implantar sala de recursos para alunos com necessidades especiais.
Saude:
* Implantaruma ambulancia para cada dois assentamentos;
e Contratar de forma permanente profissionais para atender com qualidade nas
comunidades;
e Contratar um médico e um dentista fixo;
* Contratar especialistas;
* Qualificar os agentes de saude para prestar atendimento melhor e seguro;
* Colocar equipamento mais avancado para a area de saude;
e Terenfermeiro morando na comunidade;
» Ter profissional para coletar exames no assentamento;
* Aumentar o estoque de remédios basicos (dipirona, dioclefenaco e outros) para
acomunidade;
* Fazerpalestras sobre saude em geral para cada assentamento.
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Lazer, desporto e cultura:

* Construgao de quadra poliesportiva coberta para pratica de esportes, ao lado da
escola;

* Praga com arvores, bancos e espago para as criangas e o0s jovens, nas sedes
dos assentamentos;

* Promover cursos de capoeira, karaté, aerobica;

*  Organizar festas comemorativas;

* Reformareiluminar os campos de todos os assentamentos;

e Construirum clube com piscina, com aulas de natagao;

* Liberagaode 6nibus paratorneios e festas.

Questéao habitacional;
* Mais rapidez para a implantagdo da agua encanada;
* Aperfeicoar a rede elétrica;
e Colocar um poste de iluminacdo em frente de cada casa.

Desenvolvimento econémico:
e Alentarecursos para ajudar os agricultores;
e Construirum laticinio;
*  Construirum centro de abastecimento (mini-ceasa);
* Buscar assisténcia técnica da SEDER e EMPAER para melhorar a qualidade
dos produtos dos assentamentos;
* Estimular o comércio local para valorizar os produtos dos agricultores locais;
e Terumveiculo adequado para transporte de mercadorias dos assentamentos;
e Construirum abatedouro para pequenos animais;
e |nstalartorre repetidora de celular para atenderazonarural.

Questdao ambiental:

* Implantar uma equipe de assisténcia técnica para orientar os produtores na
producgao respeitando o meio ambiente;

*  Orientar parafazer areciclagem de lixo;

* Realizarorientagéo parafazer queimada controlada;

e Colocar caminhao pararecolhero lixo, umavez por més;

* Fiscalizagdo com pessoas capacitadas para orientar a comunidade para evitar a
queimada e o desmatamento;

* Proibigdo dos desmatamentos em matas ciliares.
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VISAO ESTRATEGICA

VISAO DE FUTURO

Ser uma organizagéo de exceléncia nos servigos publicos prestados atuando como
objeto transformador da sociedade.

MISSAO

Construir uma sociedade mais justa e igualitaria.

VALORES

. Eficiéncia, eficacia e efetividade na prestacdo dos servicos;

. Exceléncia e equidade no atendimento aos cidadaos;

. Etica no servico publico;

. Correta aplicagao dos recursos publicos;

. Bem-estar e a satisfagdo dos servidores e colaboradores;

. Participacao da sociedade no planejamento e controle das agdes;
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ANALISE ESTRATEGICA DO AMBIENTE
ANALISE DOAMBIENTE EXTERNO:

Oportunidades
* 1 -Localizagao geografica;
2 - Universidades proximas;
3 - Turismo e crédito em potencial;
4 - Parcerias com Municipio (publica) e Empresas (privada);
5 - Acesso rodoviario;
6 - Recursos de infra-estrutura.

Ameacas
e 1-Conservagaoinadequada das rodovias;
2 - Melhorinfra-estrutura de municipios vizinhos maiores;
3 - Préaticade monocultura;
4 - Politica de pre¢o minimo;
5-Politica de crédito.

ANALISE DOAMBIENTE INTERNO:

Pontos Fortes
* 1-Artesanato;
e 2-Localizagao geogréfica;
* 3-Entidades participativas;
* 4 -Infra-estrutura basica adequada (qualidade de vida: saude);
* 5-Recursos naturais (agua);
* 6-Povohospitaleiro;

Pontos Fracos

e 1-Faltade mao-de-obra qualificada;

e 2-Incentivosfiscais;

e 3-Estradas municipais e vias publicas;

* 4 -Falta de: oportunidade de empregos, maior consumo de produtos locais,
empreendedorismo, educagao e conscientizagdo para com o meio-ambiente, valores e
estrutura familiar, recolhimento seletivo de lixo, infra-estrutura turistica (pousadas,
divulgagao dos pontos turisticos, conservagéao, sinalizagéo, parques, opgoes de lazer,
telefonia rural); auto-estima baixa por falta de perspectivas; baixa renda e rentabilidade;
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LINHAS ESTRATEGICAS

1.DESENVOLVER A ECONOMIA LOCAL.

OBJETIVO: PROMOVER A GERAGAO DE EMPREGO E RENDA ATRAVES DO
DESENVOLVIMENTO DA INDUSTRIA, COMERCIO E SERViICOS, TORNANDO O
MUNICiPIO REFERENCIANAREGIAO

MACROPROJETO:

1.1-INTEGRARAS AGOES DAS INSTITUICOES LIGADASAO SETOR
RURAL E PROMOVER A ORGANIZAGAO COMUNITARIARURAL

ACOES:
. Implantar Comissao Municipal Técnica de Planejamento Rural Sustentado,
formadas por representantes dos 6rgaos e instituigdes que atuam no municipio.
. Implantar Conselhos Comunitarios Rurais nos comunidades rurais e um
Conselho Comunitario Urbano.
. Institucionalizar a regionalizacdo dos comunidades rurais por meio de sua
divisdo em regides homogéneas.

MACROPROJETO:
1.2 -PROMOVER O DESENVOLVIMENTO AGRICOLA E RURAL SUSTENTADO.

ACOES:

. Organizar um banco de dados multidisciplinar com informagdes sobre
ocupacao do solo, ocupagao humana, relevo e recursos hidricos.

e Elaborar um diagnéstico socioeconémico das empresas rurais e urbanas, bem
como a tipificagcao das populag¢des urbana e rural.

. Planejar a ordenagéao territorial, de modo a evitar o comprometimento do
equilibrio ecoldgico.

*  Conscientizar as comunidades rurais e suas instancias de representagcao da
importancia da adogcdo de uma nova politica de uso e ocupagédo do solo no
municipio para a melhoria da qualidade de vida, politica esta que devera ser
discutida com essas comunidades.

e Elaborar e implementar plano de substituigdo de cultura, ou de mudanga do
sistema de colheita, nas areas localizadas a até 1.000 metros dos nucleos
urbanizados.

e Estimular a diversificagao rural no municipio, desenvolvendo projetos para os
seguintes segmentos: fruticultura, criagdo de pequenos animais, plantas
medicinais, avicultura de corte, bovinocultura de corte, bovinocultura de leite,
piscicultura, milho,leite, milho, mamona e mandioca.
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MACROPROJETO:
1.3 -DESENVOLVERAAGRICULTURAFAMILIAREA AGRICULTURA ORGANICA.

ACOES:

*  Profissionalizar os agricultores familiares mediante extensao rural e assisténcia
técnica..

» Capacitar os conselheiros agricolas municipais em gestao social.

* Capacitar técnicos locais em crédito e planejamento, além de écnicos regionais
em supervisao de projetos e operagdes, para que prestem assisténcia aos
agricultores.

. Estimular o desenvolvimento da agricultura orgéanica, apoiar o processo de
comercializagdo de sua produgao, realizar cursos e workshops sobre o tema e
incentivar as propriedades rurais que praticam esse tipo de cultura a obter
certificacéo.

e Estimular a pesquisa que envolva estratégia de conversao para a agricultura
organica, controle alternativo de pragas, doengas e insetos qualidade do solo e da
agua, plantas mais adaptadas ao cultivo.

*  Revitalizar a feira municipal.

e Construirum matadouro municipal em conformidade com normas sanitarias.

MACROPROJETO:

1.4 :AUMENTARAINTEGRA(;I\O DAS EMPRESAS COMA COMUNIDADE.

ACOES:
*  Promover a participagéo social e o voluntariado na comunidade empresarial.
. Promover intercAmbio com universidades, institutos de pesquisa e grandes
empresas, visando a inovagao tecnoldgica.
e Colaborar no desenvolvimento de instituicdes de formacao de profissionais e
unidades multiplicadoras da  qualidade do ensino fundamental, infantil e
profissionalizantes e demais atividades de carater educativo, social e recreativo e
consultivo,como SENAI, SENAC, SEBRAE, SESCefc...
*  Fortalecer o municipio através da integragdo de competéncias de pequenas e
médias empresas para gerar produtos de maior valor agregado.

MACROPROJETO:
1.5-ATRAIR NOVAS EMPRESAS E NEGOCIOS

ACOES:
e .Implantar Mercado Municipal.
. Desenvolver oportunidades decorrentes da reciclagem (processamento dos
residuos do municipio), como vale troca decorrente do material reciclavel.
* Desenvolveraindustria ceramica.
* Implantar uma Feira de Produtos Artesanais.
*  Desenvolver o comércio atacadista.
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* Desenvolver infra-estrutura que favorega as micros, pequenas e médias
empresas e fortalecer o setor de servicos.

* Implantardistritos e condominios industriais modernos.

* Implantar e manter banco de dados para fomentar parcerias e aintegragao entre
empresas do municipio.

* Desenvolver projeto de comunicagao empresarial.

e Desenvolver uma central de suprimentos.

* Fomentar a criagdo de uma cooperativa de artesdos e apoiar e implantar agées
que visem capacita-los para a gestdo e em areas especificas.

. Incentivar as empresas a obter certificagbes como as das normas I1SO
(International Organization for Standardization) e reconhecimentos de exceléncia
em modelos de gestdo como os do Prémio Nacional da Qualidade (PNQ).

* Desenvolver programas de gestdo de qualidade para empresas dos diversos
segmentos econdémicos.

* Incentivar as empresas a firmar convénios com faculdades e Centros de
Formacéo de Profissionais (CEPROTEC)

MACROPROJETO:
1.6 -PROMOVER A ATIVIDADE EXPORTADORA NO MUNICIPIO

ACOES:

. Disponibilizar informagdes para potenciais exportadores e promover a
organizagao e o aumento da competitividade desses agentes econémicos.

J Formar Consoércios de Exportacdo em parceria com Comeércio, IndUstria e
Instituicdes, com o objetivo de aumentar o poder de barganha dos exportadores e
proporcionar redugao de custos e de despesas para suas promogdes comerciais.

e Criar uma Central de Atividades de Fomento e Difusdo de informagdes sobre
Exportagoes.

*  Criar uma Exposigao Cientifica e Tecnoldgica que permita divulgar os produtos
da cidade, visando a promogao de atividades e a atracdo de empreendedores para
O municipio.

e Criarum programa de divulgacao das potencialidades do municipio.

MACROPROJETO:
1.7 -REVITALIZAR AAREA CENTRAL DA CIDADE

ACOES:
* Reurbanizaraarea central.
* .Revitalizar os iméveis de interesse histoérico ou cultural e promover atividades
culturais e de lazer na area central.
* Melhorar os servicos publicos de coleta de lixo e estabelecer normas e posturas
que reduzam a poluicdo de todos os tipos na area central inclusive a visual,
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provocada por letreiros e cartazes.

* Estudar alternativas para tornar a area Central um espaco seguro, que disponha
de comércio ativo e de atividades culturais e de lazer para a populagao, inclusive no
periodo noturno.

2-DESENVOLVER UMAINFRA-ESTRUTURAADEQUADA.

OBJETIVO: DESENVOLVER INFRA-ESTRUTURA ADEQUADA NO MUNICIPIO
VISANDO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA E O BEM ESTAR DA
POPULACAO.

MACROPROJETO:
2.1-MELHORAR O SISTEMA VIARIO URBANO :

ACOES:
* Pavimentar as ruas de maior acesso a populagédo: Santos Dumont, Getulio
Vargas, J.K., Cuiaba,Castro Alves,Castelo Branco, Wilson de Almeida, Tancredo
Neves, Marcos Freire,Guatemala, Estados Unidos, Tedfilo Botelho de Oliveira,
Marechal Rondon e o Duque de Caxias.
* Instalarredutores de velocidade em locais com grande fluxo de pessoas.
e |nstalariluminacgao publica nas ruas.
* Promover a manuteng¢ao das ruas sem asfalto com cascalho, e molha-las no
periodo mais seco.
*  Promovereducacgao para o transito nas escolas, clubes,bairros e creches.
» Criarafiscalizagao do transito para controlar o fluxo e a velocidade dos veiculos.
* Regulamentar legislagdo obrigando o calgamento das ruas pavimentadas, por
parte dos seus proprietarios.
* Discutir a possibilidade de uma parceria entre o poder publico e a populagao
para o recapeamento das principais ruas e avenidas da cidade.
* Buscar parceiras e promover a sinalizagao horizontal e vertical das principais
ruas e avenidas da cidade.
* Implantarlinhas de micro-6nibus para transporte entre os bairros.

MACROPROJETO:

2.2-MELHORARAINFRA-ESTRUTURA URBANAE OS SERVICOS PUBLICOS NOS
BAIRROS COM MAIORINCIDENCIA DE POBREZA

ACOES:
* Realizar obras de pavimentagao, calgamento, plantio de arvores, revitalizagao
dos espacos publicos, reformulagdo dos acessos viarios, emplacamento de ruas e
outras.
* Organizar e intensificar os trabalhos de agéo social, educacional, de saude, de
esporte e de lazer, mediante a criagdo de estruturas fisicas adequadas para receber,
de forma otimizada. todas as instituicdes envolvidas.
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* Colocar a disposicdo da populacédo de baixa renda informagbes sobre
programas habitacionais, montagem de cooperativas e associagdes e cuidados
com aquisi¢cdes em loteamentos irregulares.

* Fiscalizar as construgées livres realizadas nos bairros populares e adotar, além
de medidas punitivas, postura orientadora e educacional para informar o
interessado sobre o leque de alternativas disponiveis e a importancia do respeito a
procedimentos técnicos e legais.

* Realizar gestdes junto aos governos estadual e federal com o objetivo de obter
mais recursos para os projetos habitacionais do municipio.

e Criar alternativas para aumentar a receita municipal destinada a habitagéo
mediante emprego de dispositivos legais, como o do solo criado e outros.

*  Promover a elaboragao de projeto de conjunto habitacional para a populagéo
de baixa renda e financiamento adequado a disponibilidade financeira dessa
parcela da populagéao.

MACROPROJETO:

2.3 - AUMENTAR O iNDICE DE COBERTURA VEGETAL NA AREA URBANA E
DESENVOLVER O PAISAGISMO

ACOES:
* Definir critérios e elaborar projetos para novas pragas e areas de Lazer em
locais ainda n&do atendidos e revitalizar as existentes.
* Revitalizar o Parque de Exposigoes.
* Desocupar totalmente as areas de preservagao permanente e, imediatamente
apos, urbaniza-las, transformando-as em locais préprios para o lazer ou
promovendo a simples recomposi¢ao de suas matas ciliares
* Projetareimplantar oParque dobairro Itamarati Rino
e Implantar projeto de recuperacéao da vogoroca dentro da cidade.

MACROPROJETO:
2.4-PLANEJARECONTROLAROUSOEAOCUPAGAODOSOLO

ACOES:

e Criar uma Coordenadoria de Planejamento Urbano que analise projetos, emita
pareceres e oriente os atos e empreendimentos publicos e privados, de modo a
manté-los em consonéncia com a legislagéo; e que proponha altera¢des no Plano
Diretor de Desenvolvimento Integrado e Social e em outros instrumentos da
legislagao de uso e ocupagao do solo, de forma a manté-la atualizada.

e Criar uma comissao provisoria mista da qual participem representantes da
comunidade, da prefeitura e das entidades profissionais das areas de engenharia e
arquitetura, com o objetivo de discutir e propor altera¢des na legislagao que trata do
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uso e ocupagéao do solo.
* Aumentar a eficacia dafiscalizagao da prefeitura sobre as obras particulares.

MACROPROJETO:
2.5-IMPLEMENTAR POLITICA PARA RESIDUOS SOLIDOS

ACOES:
e Atualizar alegislacdo municipal de residuos sélidos e implementar uma politica
municipal de gerenciamento de residuos solidos, incluindo a reciclagem dos
materiais e a adequada disposi¢ao composto.
* Envolver o poder municipal com sistemas de cooperativas para reciclagem do
lixo urbano.
* Implantar novo aterro sanitario municipal.
* Participar de agdes conjuntas com outros municipios visando a solugao regional
paraaquestaodo lixo.
* Incentivaraimplantagéo pelas industrias de programas de redugao de residuos
e de prevengédo da polui¢éo.
* Desenvolver programas de educagédo ambiental visando a reduc¢ao de geragao
deresiduos sélidos.
*  Formarrecursos humanos para as areas de residuos solidos.
*  Monitorar a atual area de disposigéo de residuos e, apds o encerramento de
suas atividades, aplicar plano de recuperacgéao de area degradada.
* Implantara coleta seletiva de lixo no municipio.
* ElaborarumPlano Diretor de residuos de estabelecimentos de saude.

.3-FOMENTARAEDUCAGAO E A CONSCIENTIZAGAO.
Objetivo: FORTALECER A EDUCA(;AO PARA O TRABALHO E A CIDADANIA,
DESENVOLVENDO O ESPIRITO CRITICO COM LIBERDADE E
RESPONSABILIDADE.
MACROPROJETO:
3.1 -MELHORARAINFORMAGAO SOBRE EDUCAGAO
ACOES:
*  Formar um banco de dados, de acesso publico, com mecanismos eficientes de
coleta, atualizagéo e tratamento dos dados e que abranja grau de escolaridade,
relacdo demanda/vagas disponiveis, excluidos do sistema, programas

educacionais em andamento e atividades do Conselho Municipal de Educagéo e
demais conselhos voltados ao atendimento da crianga e do adolescente.

MACROPROJETO:
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3.2 - ASSEGURAR EDUCAGAO BASICA PARA TODAS AS CRIANGAS, JOVENS E
ADULTOS

ACOES:

J Construir unidades escolares, reformar e ampliar as existentes de modo a
atender a demanda da educacao infantil e do ensino fundamental existente no
municipio.

* Realizar estudo da demanda e oferta de vagas para redimensionar a rede rural e
0s cursos de treinamento e capacitagéo voltados a populagao do campo.

e Criar mecanismos que permitam a escola responsabilizar-se pela permanéncia
das criangas no estabelecimento e agir junto as familias nos casos de abandono
das aulas.

. Criar a necessaria infra-estrutura (recursos humanos, arquitetura e
equipamentos) para incluir as criangas portadoras de deficiéncia no sistema regular
de ensino.

*  Criar nas escolas espagcos fisicos destinados ao desenvolvimento de programas
de educagado para jovens e adultos (EJA) em horario noturno, de atender a
demanda de pessoas maiores de 14 anos que nao tiveram oportunidade de estudar
na época regular.

* Implantar programa de alfabetiza¢éo de adultos na arearural.

» Estabelecer valores éticos de conduta e cooperagao entre a comunidade e suas
escolas.

e Elaborar nas escolas, de forma participativa, projetos pedagdgicos que tenham
por meta formar cidadaos capacitados para a participacao plena na vida social da
comunidade, do Pais e do planeta.

* Implantar programas de construcéo e resgate de valores comuns a comunidade
e a escola que permitam aos estudantes o desenvolvimento e a vivéncia da
condicao cidada.

e Criar um Projeto Pedagdégico Rural adequado as condigbes especificas dessa
area.

* Consolidar o modo de gestéo participativa da educagéo e da escola por meio do
Conselho Municipal de Educacgéo, de Conselhos Tematicos e de Conselhos de
Escola, democraticamente constituidos e representativos.

* Implantar programas de formacao inicial e continuada dos profissionais da
educacao.

e Criar mecanismos para acompanhamento das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Educacéao.

*  Elaborar programas de avaliagéo da qualidade do ensino.

e Criar condigbes de salario para os profissionais da educagéo condizentes com a
responsabilidade social de seu trabalho e associadas a melhoria de qualidade do
ensino.

* Implantardisciplina pratica agricola no curriculo escolar das unidades rurais.

* Implantarlaboratérios de Informatica e de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas .

* Ampliar as parcerias entre o poder publico, empresas, universidades, ONGs e
organizagoes leigas e religiosas em geral, além de entidades cientificas e de classe,
visando atingir os objetivos pretendidos no Plano Municipal de Educacéo.
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4 - DESENVOLVER O TURISMO, O ESPORTE, A CULTURA E O LAZER NO
MUNICIPIO.

OBJETIVO: EXPLORAR OS RECURSOS NATURAIS E CULTURAIS DO MUNICiPIO
INTEGRADO COM A REGIAO VISANDO O DESENVOLVIMENTO, TURISTICO, O
ESPORTE,ACULTURAE OLAZER.

MACROPROJETO:

4.1 - DESENVOLVER O TURISMO LOCAL NAS MODALIDADES DE TURISMO DE
NEGOCIOS, LAZER, EVENTOS, ESPORTIVO E RURAL

ACOES:
*  Elaborar diagnéstico social, econdmico, histérico, geografico, arquitetdnico e
cultural dentro dos limites do municipio e articular parcerias para a realizagao de
acgdes e projetos que evidenciem e explorem a beleza natural do municipio e seus
limites.
. Construir portais de entrada da cidade, com arquitetura que identifique as
caracteristicas de Nova Olimpia e equipado com servigos para os turistas.
e Cadastrar e revitalizar atrativos rurais: como fazendas, igrejas festas
tradicionais e melhorar a infra-estrutura receptiva para o turismo rural.
. Promover a comercializacdo dos produtos artesanais locais em pontos
turisticos do municipio.
e Construir um espaco adequado para exposi¢des, eventos e rodeios ligados a
Festa do Pedo de Boiadeiro.
e Acompanhar a elaboragao pelo Setor de Esportes e Turismo do Municipio
projeto de sinalizagao turistica de Nova Olimpia e articular sua aprovagao

MACROPROJETO:
4.2 -AMPLIAR E MELHORAR A INFRA-ESTRUTURA ESPORTIVA DO MUNICIPIO

ACOES:
. Construir complexo esportivo com estrutura para diversas modalidades -
caminhadas, atletismo e eventos artisticos
e Criarumacicloviade lazer.
e Construir campos oficiais de futebol, campos de futebol social de areia e
quadras poliesportivas em locais estratégicos do municipio, bem como recuperar os
jaexistentes.
* Instalaremlocais estratégicos equipamentos fixos de recreacao infantil.
Criar a Liga Estudantil de Esportes.
Implantar projeto, que visa o desenvolvimento do esporte na escola.
Desenvolver proposta para sediar os Jogos Regionais
.Realizar Olimpiadas Comunitarias que envolvam atividades esportivas,
recreativas e culturais para criangas e adolescentes.
* Implantar o projeto de Deteccao de Talentos Esportivos e o projeto Operagao
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Juventude Sadia paraidentificar o estagio da capacidade fisica dos jovens.

e Aplicar as leis de incentivo aos esportes buscando parceria com o Ministério do
Esporte.

e Aprimorar mecanismos legais para que as areas destinadas ao Sistema de
Lazer dos loteamentos oferecam condi¢cdes necessarias a construgéo e instalacao
de equipamentos de lazer e esportes.

MACROPROJETO:

4.3 -PRESERVARO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DE
NOVA OLIMPIA

ACOES:
* Desenvolver politica de preservacao da memoria e da cultura envolvendo toda a
sociedade.
e Criar espago Memodria da Cidade de Nova Olimpia (central de documentagao
histérica e artistica da cidade).
* Preservar a riqueza arquitetdnica, histérica e artistica da cidade; revitalizar e
restaurar seus espacos.
. Restaurar e preservar espacos que possam abrigar atividades esportivas,
culturais e de lazer.
. Desenvolver politicas de valorizagdo e preservacdo dos monumentos da
cidade.

MACROPROJETO:

4.4 - APOIAR E INCENTIVAR A PRODUGAO ARTISTICA LOCAL EM SUAS MAIS
VARIADAS MANIFESTACOES

ACOES:
e Utilizar-se das leis de incentivo cultural, para viabilizar projetos culturais.
. Estimular a parceria entre o poder, o publico e a iniciativa privada para a
implantacéo e continuidade dos projetos culturais.
*  Apoiar e realizar festivais, concursos, cursos, oficinas, workshops e palestras
(musica, artes cénicas, danga, literatura e artes visuais) para o aperfeicoamento dos
artistas.
e Criaruma Orquestra e uma Banda Municipal.
e Criarum Corpo Estavel de Danga.
* ImplantarumaBienal do Livro.
* Viabilizar gravagéo de CD’s dos artistas locais.

MACROPROJETO:
4.5 - PROPORCIONAR A FORMAGAO CULTURAL DOS CIDADAOS E
DEMOCRATIZAR EDESCENTRALIZARACULTURA
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AGOES:
* Realizar convénios com instituicbes que proporcionem formagao cultural.
e Elaborar um programa permanente de formagdo dos cidaddos nas mais
variadas manifestacdes de arte e cultura.
e Seres humanos nao prevem ser treinados na capacitagdo dos profissionais
envolvidos na produgéo cultural.
e Divulgaro histérico cultural do municipio nas unidades escolares.

5-MELHORARA SAUDE DA POPULAgAO DO MUNICiPIQ
OBJETIVO: OFERTAR A POPULACAO DE NOVA OLIMPIA QUALIDADE NOS
SERViICOS DE SAUDE

MACROPROJETO:

5.1 -INVERTER O MODELO ASSISTENCIAL VIGENTE PRIVILEGIANDO AGOES DE
PROMOCAO DA SAUDE E DE PREVENCAO DE DOENCAS

ACOES:
* Organizar o processo de trabalho nos Postos de forma a promover a integragao
entre as agdes individuais (assistenciais) e coletivas (promogédo da saude e
prevengao de doengas).
J Propiciar atendimento nas areas bésicas de assisténcia (clinica, pediatria,
ginecologia e obstetricia) com qualidade e resolutividade .
* Ampliar o atendimento odontolégico para todas as unidades de saude da
familia.
* Implantar a humanizagao do cuidado, a modernizagao da gestao e a melhoria
da qualidade dos servigos publicos e privados de saude, garantindo o acolhimento
resolutivo.
* Implementar as agbes basicas de saude naarearural.
* Investir em recursos tecnolégicos de assisténcia a saude e de prevencéao de
doengas por fase da vida (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice) e que
atendam igualmente as necessidades especificas do trabalhador e da mulher.
* Implantar postos de saude na zona rural com profissionais qualificados e em
numero suficientes.
* Implementar a¢des de prevencéo e tratamento de agravos provocadas por
produtos agrotoxicos.
* Aumentar o numero atual de equipes de Saude da Familia, bem como equipa-
las visando atender a populagéo rural.
* Reestruturar o sistema de transporte dos moradores da area rural para que 0s
mesmos tenham garantia e acesso seguro aos servigos de saude.
» Estabelecer parcerias para desenvolver capacitagdo permanente dos
profissionais da Secretaria Municipal de Saude.
*  Formar em todos os servigos de saude, ambulatoriais e hospitalares, publicos e
privados, comités de humanizacgao e adesao de profissionais da saude. Estabelecer
intercambios, encontros e agdes conjuntas para o aperfeigoamento do atendimento
asaude.
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* Implementar equipes do PSF ,garantindo estrutura fisica, equipamentos
adequados e numero suficiente de profissionais qualificados.

* Informatizar e padronizar os procedimentos administrativos e assistenciais da
Rede Publica Municipal de Saude.

e Divulgar a populagao sobre como e onde obter atendimento, além de educagao
em saude.

e Garantiras agdes de Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica em todos os niveis de
atencéo.

e Implantarrede de esgoto.

* Capacitar os profissionais da saude no uso da fitoterapia.

e Elaborar um Caderno Saude que contenha todos os dados acerca da saude em
Nova Olimpia e disponibiliza-lo a populagao em geral.

*  Produzir Indicadores de Qualidade de Vida de cada um dos bairros da cidade e
atualiza-los periodicamente.

6 - ESTABELECER UMA ’POLiTICA AMBIENTAL COM FOCO NO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

OBJETIVO: DESENVOLVER SUSTENTAVELMENTE O MUNICIPIO DE NOVA
OLIMPIA

MACROPROJETO:.

6.1 - APRIMORAR A ATUAGAO DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NAS QUESTOES
AMBIENTAIS

AGOES:
* Integraragestdo ambiental a todas as politicas publicas do municipio.
*  Ampliar e consolidar alegislagdo ambiental do municipio.
e Assegurar a participacdo do governo municipal e das instancias regionais,
estaduais e federais ligadas a problematica ambiental.
e Em discussdo com a sociedade, elaborar um zoneamento ambiental do
municipio, objetivando a preservagdo do meio ambiente.
e Estabelecer os procedimentos técnicos e administrativos e as adequacodes
estruturais necessarias para que se cumpram as leis, regulamentos, normas e
politicas de governo relativos a questdo ambiental.
e Criar um nucleo interdisciplinar visando garantir a participacao articulada de
Nova Olimpia nas instancias regionais de decisdo, em busca dos interesses de
melhoria ambiental e de qualidade de vida do municipio.
*  Criarlegislagao municipal e estrutura funcional visando o exercicio da pratica do
licenciamento e da fiscalizagdo ambiental nos setores de servigo, comércio e
industria.
*  Fortalecerafiscalizagdo ambiental no municipio.

MACROPROJETO:
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6.2-DESENVOLVERAEDUCAGAO AMBIENTAL

ACOES:
e Elaborar e implementar uma Politica Municipal de Educagcao Ambiental.
* Fortalecer as parcerias com empresas e instituicdes, visando desenvolver
acdes de preservagao e recuperagao do meio ambiente.
. Desenvolver programas de educagdo ambiental na rede escolar e para a
comunidade, nas areas urbana e rural, com o objetivo de ampliar a consciéncia e o
sentido de responsabilidade da populacdo em relagcdo a conservagdo dos
ecossistemas, a redugao do consumo de agua, energia e produtos poluentes e da
producéo de residuos solidos, a conservacgao do solo, a conservagédo e manejo da
reserva legal e ao reflorestamento e conservagéao das matas ciliares.
*  Definir raio de agdo de queimada, uso da vinhaca e do uso de agrotéxicos,
através de projeto de lei.
* Implantaracoleta seletiva e adequar o recolhimento e a destinagao final do lixo
* Implantacao de usina de reciclagem e compostagem do lixo.

MACROPROJETO:

6.3 - DESENVOLVER AGRICULTURA SUSTENTAVEL, COMPROMETIDA COM
APRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE

Incentivar a pratica da agricultura sustentavel.
Proteger, restaurar e ampliar as matas remanescentes da zonarural.
Reduzir a poluicdo do ar provocada pela queima da palha da cana-de-agucar.
Prevenir a eroséo do solo.
Implantar plano de recuperagéo de areas degradadas.
Estimular a mecanizagdo da colheita da cana-de-agucar e buscar culturas
alternativas para as areas de maior declividade.
e Disciplinaraocupacgao do solo na arearural.
* Evitarloteamentos irregulares na arearural.
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7-IMPLANTAR UM SISTEMA DE GESTAO E PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO
Objetivo: FORMAR UMA POPULAC}AO CONSCIENTE RESPONSAVEL NO
DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO.

MACROPROJETO:

7.1-MODERNIZAR E DAR MAIOR TRANSPARENCIAA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ACOES:
* Articular as forgas e recursos politicos, econdmicos e intelectuais (da cidade ou
de fora) em favor de Nova Olimpia, promover e propor debates e agdes sobre seus
principais problemas e potencialidades e estimular a unidade e o comportamento
ético, democratico e transparente dos varios atores da sociedade.
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. Realizar reforma administrativa e estruturar Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios para o funcionalismo municipal.

*  Promover, visando a integragao matricial das secretarias, a .institucionalizagao
administrativa de coordenadorias que abranjam areas afins.

* Implantar a sistematica de Planejamento Estratégico Situacional.

J Implantar ouvidoria tendo em vista dar maior transparéncia a administragao
publica e contribuir para a revisao de praticas e procedimentos.

. Implantar um Plano Diretor de Informatica para renovar equipamentos e
sistemas, informatizar os servigos e implementar sistema integrado de gestédo
publica.

. Instituir um Grupo de Anadlise da Reforma Tributaria (GART) para propor o
aperfeicoamento da legislagéo vigente.

Reavaliar o Cadigo de Posturas do municipio.

Informatizar e realizar recadastramento imobiliario.

Elaborar um programa de recuperacgao dos créditos em divida ativa.

Implementar modernizagéo tecnolégica e organizacional interna.

Estimular a participacdo da populagéo nas diversas instancias de representagéo
de agdes voltadas para a comunidade.

Consolidar o processo de Orgcamento Participativo.

Estimular a formacao de uma entidade de representagdo das Organizagdes

Populares.
e Criar um férum para integragéo dos Conselhos Municipais setoriais e constituir
um sistema permanente de capacitacéo e assessoramento desses Conselhos.
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8 - OFERTAR SEGURANGA A POPULAGAO DE NOVA OLIMPIA

OBJETIVO: PROPORCIONAR A POPULAGAO DE NOVA OLIMPIA SERVIGOS DE
SEGURANCAEFICIENTES E EFICAZES COM EFETIVIDADE.

MACROPROJETO:

8.1 - AUMENTAR A SEGURANCA PUBLICA NO MUNICiPIO, EM ESPECIAL POR
MEIO DE ACOES PREVENTIVAS E EDUCATIVAS.

e Criar uma coordenadoria municipal para a gestéo integrada dos assuntos da
seguranga publica.

* Implantar um Conselho Integrado Municipal de Seguranca.

* Instalara Comarca de Nova Olimpia;

e Criar Conselhos de Seguranga Comunitarios

. Implantar um Centro Integrado de Informagbes que atenda todas as
organizagdes voltadas para a seguranca.

*  Melhorar a iluminagéo dos logradouros publicos, principalmente os periféricos,
por meio da substituicdo das lampadas de vapor de mercurio por [Ampadas de vapor
de sddio.

»  Criarespagos de esporte, lazer e cultura, em especial nos bairros mais carentes,
e utilizar as escolas publicas para esse fim nos finais de semana.

* Realizar campanha e fiscalizar a venda de bebidas alcodlicas a menores.

* Implementar campanhas de combate ao consumo de drogas, de fumo e de

132 Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional




bebidas alcodlicas.

e Fiscalizar o cumprimento das penas dos condenados beneficiados pelo
livramento condicional e dos que as cumpram em regime aberto.

e Criar um Conselho Rural de Seguranga Publica e Cidadania e organizar, nos
principais bairros , Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica e Cidadania.

. Implementar nos Centros Comunitarios Rurais orientacdo para uso dos
servigos do PROCON (Fundagéo de Protegéo e Defesa do Consumidor), do Juizado
de Pequenas Causas, da assisténcia juridica gratuita, do Nucleo de Atendimento a
Mulher, de campanhas de fornecimento de documentos basicos aos cidadaos, etc...
e Instalar umaguarnigdo do Corpo de Bombeiros.

9-AMPLIARAS AGOES POLITICO SOCIAIS

OBJETIVO: OFERTAR SERVICOS DE ASSIS'[ENCIA SOCIAL VISANDO UMA
MELHOR QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO, SOBRETUDO DOS GRUPOS
SOCIALMENTE VULNERABILIZADOS

MACROPROJETO:

9.1 -GERENCIARAS AGOES SOCIAIS TENDO COMO EIXO A CENTRALIDADE
NAFAMILIA.

ACOES:

e Estruturar programas de acao interdisciplinares focados na familia e criar uma
central de atendimento e encaminhamento das familias.

. Implantar programas de retaguarda a rede de atendimento das criangas e
adolescentes.

*  Articular entidades governamentais e ndo-governamentais para o atendimento
e a integracéo das pessoas com necessidades especiais e promover a cultura da
cidadania e orespeito a diversidade.

e Fomentara criagdo de um Centrodo ldoso: ‘- “. --".

*  Promover agdes preventivas e curativas para os dependentes de drogas.

*  Ampliar a agéo das politicas sociais para a populagao carente da area rural do
municipio.

e Constituir uma sistematica de redes sociais informatizadas visando otimizar
esforgos e recursos.

J Promover acbes para a geragdo de emprego e de renda visando criar
alternativas para a populacdo excluida. Criar uma comissdo municipal de
seguranga alimentar para enfrentar questdes de fome e desnutrigao.

*  Formar um banco de dados para a area social, permanentemente alimentado
por micro-diagnoésticos efetuados em cooperagdo com as comunidades e sob
orientagdo dos conselhos e secretarias municipais, visando identificar situacoes
ocultas de exclusdo e outras.

*  Manter um processo de educagao continuada para técnicos e dirigentes que
atuam na area social.
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1- APRESENTAGAO

Localizado a 207 km da Capital do Estado de Mato Groso, e criado em 13 de
Maio de 1986, através da Lei n® 4.997, o municipio de Nova Olimpia, compreendido na
Micro-Regido de Tangara da Serra, com area total 1.568,11 Km?, tem a base de sua
economia calcada na agricultura, especialmente no cultivo da cana-de-agucar.

Entre outras atividades econémicas passiveis de ocasionar danos ambientais, o
Anuario Estatistico de Mato Grosso, 2003, cita ainda os cultivos de arroz (1000 ha),
mandioca (100 ha) e milho (1400 ha), além de um rebanho bovino composto de 68.063
cabegas. Como atividades de extrativismo vegetal, a mesma fonte cita ainda a produgéo
de lenha, com 13.935 m® no ano de 2002, além da produgao de 2.927 m* de madeira em
tora, no mesmo ano.

Tais atividades resultaram numa taxa de desmatamento acumulada até 2002
para o municipio no montante de 52,83% de sua area total, representados por 82.814,41
ha., segundo dados oficiais da SEMA-MT. Esta mesma fonte informa que, no ano de
2002, foram emitidas para o Municipio autorizagdes de desmate no total 148,45 ha. No
mesmo ano foram emitidas também apenas cinco autorizagbes de queimadas,
referentes a 516,62 ha de pastagens, embora tenham sido registrados 56 focos de calor,
através de monitoramento por satélite.

Tendo em vista todas as circunstancias e dados acima descritos, fica evidente a
necessidade de intervengao do poder publico no sentido de elaborar um plano de
recuperacao de areas alteradas por agao antrépica, visando ndo sé a preservagao e
recomposi¢céo ambiental do municipio de acordo com a legislagdo ambiental vigente e as
metas estabelecidas pela Agenda 21, como a propria manutengao da principal atividade
econOmica da regido, através da conservagao dos recursos naturais necessarios ao
desenvolvimento da mesma, bem como a fixagdo do homem ao campo, proporcionando-
Ihe melhor qualidade de vida.

2 - OBJETIVO

2.1 - GERAL )
Subsidiar a elaboragao do Plano Municipal para Areas Alteradas no Municipio
de Nova Olimpia, MT.

2.2 ESPECIFICOS
2.2.1- Identificar areas alteradas;
2.2.2-Mapear, quantificar e avaliar as areas alteradas;
2.2.3 - Propor estratégias e planos de agao para a recuperagao/intervengao nas areas
degradadas
3 - METODOLOGIA

Delimitagdo do Municipio sobre base cartografica DSG, na escala 1:100.000,
folhas SD-21-Y-B-V e SD-21-Y-B-VI
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- Compilagéao dos dados cartograficos, tais como, hidrografia, altimetria e localizagcao
geografica (coordenadas).

- Plotagem do Municipio sobre os mapas tematicos do Radambrasil, escala 1:1000000,
folha SD 21 - Cuiaba (Solos, Geologia, Geomorfologia, Vegetacao e Capacidade de Uso
dos Recursos Naturais Renovaveis), para levantamento e compilagdo das
caracteristicas fisicas do municipio.

- Edigao de mapas tematicos do municipio.

- Plotagem do municipio sobre imagens de satélite CBERS 2, sensor CCD (Camara
Imageadora de Alta Resolugao), com resolucdo de 20 metros, orbita 167, pontos 116 e
117, data de passagem 03 de setembro de 2005, e ébirta 168, pontos 116 e 177, data de
passagem 05 de agosto de 2005, bandas 2,3 re 4, composicao 3(R), 4(G) e 2 (B).

- Tratamento das imagens e georreferenciamento com uso do Software SPRING 4.2

- Interpretacéo preliminar das areas alteradas por agao antrépica.

- Caracterizacao e classificagcdo das areas alteradas.

- Mapeamento e quantificagao das areas alteradas, segundo a classificagao adotada;

- Edigao de carta-imagem com a situagao atual do Municipio.

- Elaboragéo de Relatério, contendo descri¢do da caracterizagao fisica do Municipio,
situagdo ambiental atual e proposicao de medidas mitigadoras e de recuperagao de
areas degradadas.

4 - RESULTADOS
4.1 -CARACTERIZAGAO FiSICA DO MUNICIPIO
4.1.1-MEIO ABIOTICO
4.1.2-GEOLOGIA

No embasamento geoldgico do Municipio de Nova Olimpia predomina a
Formagéao Pantanal, composta por sedimentos variados desde argila a conglomerados
semiconsolidados, provenientes de depdsitos fluviais e lacustres em areas
periodicamente ou ocasionalmente inundadas. Esta formagéo embasa 42,5 % da area
total do municipio, abrangendo cerca de 666,85 Km?2.

No limite norte do Municipio, formando as encostas da serra de Tapirapu3,
ocorrem as rochas do Grupo Alto Paraguai, que correspondem a 42,3 % da area do
Municipio, representadas pela Formagao Sepotuba (cerca de 663,14 km?), composta
por folhelos e siltitos, de cores vermelho, marrom-chocolate e verde, calciferos,
micacios, finamente estratificados, as vezes macicos, partindo-se em placas, com
intercalacdes subordinadas de arcéseos, fino a muito fino;

A Formagao Tapirapua ocorre também a norte do municipio, na serra do
mesmo nome, correspondendo a porgdo do municipio que abrange os relevos tabulares
da Chapada dos Parecis e ocupa uma area de 238,11 Km?, correspondentes a 15,2% da
area do Municipio. Esta formagéo € composta por basalto cinza chumbo, localmente
com presenca de amigdalas, e diabasicos, intercalados com arenito no topo.

140 Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional




000°'00¢: | P|POsy

02160[099 ede|y - 10 614

W vZ 8l cl 9
Z061-000/000 1 VIVOS
001907039 YdvIN
“Y8IVNO -1 YNOZ 69 OVS “VH¥3L ¥a 01300 WLN :0¥I3rodd 30 YIWILSIS
0000011 Y1vOS3 g
IA'VZ'12-0S VHI04 3981 VIO 3 941 2:0S VH104 3081 VITNO
'VOIdY¥O0LYY) 3Sv8 = 05
3IN04 &
/——/oipg _ 000'00€:1  PIPIs3
u ™
02160j095 PdPW .
Sldnssy y
IW - DIdwI|O PAON ap [pdIDIUNW DINJIBB1d /
“oposseieiu /
poseren
AS
Q.
Z €9
~ 4 €8
3 pidwio
)
o 9
S obgy,
pgnjodes opdowlio]
10NBDID O}y 0dnio
D pndoldo] opdoWwIoS
JoUDJUD] ORSPWIOS
? ppusbo
> £8¢8
96y 9Ly 9Ey

LA - E@E:Qﬁmkg N op otdrorunyy

0015070a1):00138UIS T, bRl

141

Aptus - Assessoria, Consultoria e Planejamento Educacional




4.1.1.3 GEOMORFOLOGIA

O municipio de Nova Olimpia localiza-se, quase que na sua totalidade (87,6%),
na unidade geomorfologica Depressdo do Rio Paraguai, com diferentes formas de
relevo:

- Formas de dissecagao, ocupando cerca 1216,57Km? (77,6 % da area do
municipio), representadas por formas tabulares, com relevo de topo aplanado, com
ordem de grandeza das formas de dissecagdo entre 750 e 3750 metros e
aprofundamento da drenagem variando de fraca a muito fraca, separada por vales de
fundo plano.

- Formas erosivas, localizadas nas encostas da Serra de Tapirapua (158,30
Km2 ou 10% do municipio), composta por sedimentos, que sao formas de relevo
efetuadas por recuo de vertentes, resultando em encostas de declive fraco, ligando dois
planos altimétricos diferentes, geralmente retrabalhados por drenagem de 12 ordem,
com entalhe incipiente.

Uma porgao menor do municipio, cerca de 193,21 Km? (12,4% da area total), ao
norte, situa-se na unidade geomorfologica denominada Chapada dos Parecis, com
predominéncia das formas de dissecagdo em relevos tabulares, semelhantes aos
predominantes no Municipio, diferindo apenas no que refere ao aprofundamento da
drenagem, que foi considerada fraca. Dentro desta unidade ocorre apenas uma pequena
porcao de formas erosivas, com uma superficie erosiva tabular representado menos de
1% da area total.
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Com relagao a altimetria, o municipio de Nova Olimpia esta compreendido entre
cotas de 100 a 600 m, com gradiente altimétrico crescendo no sentido Rio
Paraguai/Serra de Tapirapua. O quadro 01 a seguir apresenta as areas por classe de
altitude, evidenciando bem a predominancia dos relevos planos, concentrado entre
cotas de 150 e 250 m a maior parte da area do municipio.

Quadro 01 - Classes de altitude do Municipio de Nova Olimpia, MT

Area do Municipio 1568,11 Km? 100 %
Classes de Altitude

100 a 150 m 12,88 Km?3 <1 %
150 a 200 m 620,96 Km? 40 %
200 a 250 m 600,11 Km? 38 %
250 a 300 m 62,71 Km? 4 %
300 a 350 m 17,28 Km? 1%
350 a 400 m 36,35 Km? 2 Y%
400 a 450 m 38,59 Km? 2 %
450 a 500 m 128,30Km? 8 %
500 a 550 m 50,73 Km?3 3%
550 a 600 m 0,15 Km? <1 %

Arepresentacao grafica das areas por classe altimétrica facilita a visualizagao
da predominancia das cotas compreendidas entre 150 e 200 metros, como pode ser

observado abaixo:

E@100a 150 m M 150 a 200 m 0200 a 250 m [1250 a 300 m
M300 a 350 m @350 a 400 m M400 a 450 m 450 a 500 m
500 a 550 m W 550 a 600 m

Fig 03 - Classes de Altitudes
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4.1.1.4 SOLOS

Os solos predominantes no Municipio de Nova Olimpia sdo os Latossolos, que
recobrem toda sua porgcédo central, em regido intensamente antropizada, amplamente
utilizada para atividades agropecuarias.

A associagao de solos predominante, que ocupa aproximadamente 656,59 Km?
(41,8% da area do municipio) sdo o Latossolo Vermelho Amarelo distréfico, de textura
média, associados a Podzélico Vermelho Amarelo distréfico, de textura média, com argilas
de baixa atividade, e Areias Quartzosas distréficas, sobre relevo plano a suave ondulado.
Estes solos sdo solos minerais, ndo hidromorficos, caracterizados por apresentarem
horizonte B latossdélico. De modo geral sao solos profundos a muito profundos, bem a
excessivamente drenados, bastante permeaveis, muito porosos, tendo pequena relagéo
textural e pouca diferenciagdo entre os horizontes. Apresentam avangado estagio de
intemperismo e processo intensivo de lixiviagao, resultando na presenca de minerais de
argila do tipo 1:1 e sesquiéxidos na composigéo da fragdo coloidal, baixa quantidade de
minerais pouco resistentes ao intemperismo e baixa quantidade de elementos nutritivos para
as plantas. Independentemente do material originario, apresentam boas caracteristicas
fisicas, sem impedimentos ao desenvolvimento das raizes e manejo, permitindo o emprego
de qualquer implemento agricola, uma vez que, geralmente, sdo encontrados em relevo
plano e suave ondulado. Porém, suas propriedades quimicas s&o limitantes a implantagéo
de projetos agropecuarios, necessitando de aplicagdo de adubos para obter boa
produtividade. Adubacgbes fosfatadas sdo importantissimas, e, ao lado do emprego de
calcareo visando ao suprimento de calcio e magnésio, assim como adubac¢des potassicas,
contribuem sensivelmente para a melhoria da fertilidade, uma das limitagbes basicas destes
solos. A adubagéo verde, ao lado da incorporagéo de restos de culturas, tem papel
importante, principalmente aumentando a capacidade de retengdo, umidade e dos
fertilizantes aplicados.

Os Podzélicos distréficos ocorrem em duas fragdes do municipio e ocupam 24%
da area do municipio (aproximadamente 375,78 Km?) e s&o representados pela associagao
de Podzdlico Vermelho Amarelo distréfico e alico, com argila de baixa atividade e textura
médio argilosa, com Podzdlico Vermelho Amarelo distréfico, argilas de baixa atividade,
textura médio argilosa, mais Solos Concrecionarios distroficos, horizonte B textural, argilas
de baixa atividade, sobre relevo plano a suave ondulado. S&o solos que possuem horizonte
A moderado, sobrejacente ao horizonte B textural, este com estrutura a moderada, em
blocos subangulares. Na maioria, a cerosidade esta ausente, sendo entdo caracterizados
pela alta relagao textural, acompanhada pela alta relagdo silte/argila e baixo grau de
floculagdo. S&o solos de baixa fertilidade natural, apresentando valores baixos em soma de
bases e saturagao de bases e aluminio trocavel. A atividade de argila € sempre baixa,
demonstrando a dominancia de argila do tipo 1:1 na fragéo coloidal. Com relag&o a utilizagdo
agricola, estes solos apresentam caracteristicas bastantes variaveis, em funcao das
litologias das quais provém. No caso dos relevos planos da Depressao do Alto Paraguai, as
Unicas limitagdes sé&o decorrentes da baixa fertilidade natural e/ou da acidez, necessitando
apenas de adubacgao e corregéo para sua utilizagcdo. No caso dos solos provenientes das
rochas do Grupo Alto Paraguai, como no caso da Serra de Tapirapua, apresentam-se
bastante cascalhentos em sua maioria €, em alguns casos, ocorrem em relevos bastante
movimentados, dificultando as praticas de agricultura mecanizada intensiva.

Ao longo do curso do Rio Branco, com area de 68,18 Km?, representado 4,3 % da
area total, predominam os solos Gley Pouco Humico eutréfico, com argilas de baixa
atividade e textura indiscriminada, associados com Laterita Hidromorfica distréfica com
argilas de baixa atividade e textura argilosa. Neste grupo foram enquadrados os solos que
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apresentam forte gleizagéo, em virtude do regime de umidade redutor que se forma nos
meios anaerdbicos, decorrentes de encharcamento periddico ou constante. Apresentam
sequéncia de horizontes do tipo A, Cg, com ou sem descontinuidade litolégica, sendo o
horizonte A do tipo moderado. Sao solos profundos, mal drenados, de baixa
permeabilidade e caracteristicas fisicas e quimicas muito diversificadas, principalmente
devido a natureza do material originario, como também a dindmica do regime hidrico
destas areas. Quimicamente apresentam atividade de argila tanto alto quanto baixa e
saturagdo de bases e com aluminio tanto alta como baixa, originado as variagcbes
eutrofico, distréfico e alico. Em geral o lengol freatico se mantém préximo ou na superficie
pela maior parte do ano, constituindo-se na principal limitagdo ao seu aproveitamento
agricola. Este fato faz com que as utilizagéo deste solo fique restrita a culturas de ciclo
curto nas épocas nao chuvosas, ou entao a utilizagao de culturas adaptadas as condigdes
de umidade. Em fungado da sua ocorréncia restrita a planicies de inundagao de rios, a
pratica de drenagem torna-se técnica e economicamente inviavel.

Na regido das encostas da Serra de Tapirapua, em 128,80 Km? (8,2 % da area do
municipio), ocorre solo do tipo Podzélico Vermelho Amarelo eutréfico, com argilas de
baixa atividade e textura de areno/argilosa a médio/argilosa, associados a Podzdlico
Vermelho Amarelo distréfico, argila de baixa atividade, textura média a cascalhenta, sobre
relevos suave ondulados a ondulados. Os podzolicos eutréficos diferem dos podzdlicos
distroficos, ja descritos anteriormente, apenas no que se refere a fertilidade natural.

No relevo escarpado da Serra de Tapirapua, em area pequena em relagao ao
municipio (cerca de 92,30 Km? ou 5,8% da area total), ocorrem os Solos Litélicos
eutroéficos, com textura indiscriminada, em relevos forte ondulados, associados a Terra
Roxa estruturada eutréfica, com textura argilosa em relevo ondulado a forte ondulado, e,
ainda, a Afloramentos Rochosos, em relevo escarpado. Estes solos, embora de boa
fertilidade natural, apresentam sérias limitagbes de uso agropecuario, devido as
caracteristicas do relevo.

No Planalto de Tapirapué, com area de 199,52 Km? (12,7 % da area total) ocorrem
Latossolo Roxo distréfico, com textura argilosa a médio/argilosa, concrecionario ou
nao, associado a Podzdlico Vermelho Amarelo distréfico, com argilas de baixa atividade,
plinticos, com textura de areno/médio a médio/argilosa, sobre relevos planos. Os
latossolos roxos séo solos minerais, ndo hidromorficos, caracterizados por apresentarem
horizonte B latossdlico, com teor de 6xido de ferro acima de 18%. Apresentam sequéncia
de horizontes do tipo A,B,C, onde A moderado ou proeminente assenta, com transicao
difusa ou gradual, sobre horizonte B com estrutura forte ultrapequena granular de aspecto
“p6 de café” tipico. Sao solos profundos ou muito profundos, com baixos valores de soma
de bases, com aluminio trocavel igual a zero ou proximo de zero e a saturagéo de aluminio
muito baixa. Tendo boas caracteristicas fisicas, a correcao das deficiéncias nutritivas,
com aplicagédo de adubos, torna estes solos amplamente favoraveis ao uso agropecuario.

Finalmente, ocorrem ao sudoeste do municipio, pequena por¢ao de solos do tipo
Areia Quartzosas alicas, com area de 46,91 Km? (3%), associadas a Areias
Hidromorficas Quartzosas alicas e Podzolicos Vermelho Amarelo alico, argilsas de baixa
atividade e textura de arenosa a média, sobre relevos planos.
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41.1.5 CLIMA

O clima da regiao e do tipo AW Clima Tropical de Savana, segundo a
classificagdo de Kdppen.

As precipitagdes giram em torno de 1300 a 2000 mm. O regime de chuvas é
tipicamente mongonico, com totais acima de 30° mm nos meses a partir de dezembro,
reduzindo de maio a setembro, tornando-se mesmo ausentes. O trimestre mais chuvoso
corresponde a dezembro, janeiro e fevereiro.

As temperaturas médias sdo altas e regulares durante o ano, com médias
anuais de 23°C a 25°C. Ha um declinio pouco sensivel nos meses de julho e agosto. A
média das maximas fica entre 30e 32°C, sem grandes oscila¢des durante o ano, embora
as minimas decresgam noinverno e a noite.

A média das minimas acompanha o ritmo das temperaturas, que fica entre 16 a
20°C. A partir de maio até agosto elas declinam, atingindo valores proximos a 15°C. As
maximas absolutas alcangam 35 a 40°C o ano todo e as minimas absolutas, de maio a
setembro, podem atingir menos de 5°C, devido as entradas de ar frio pela calha do Rio
Paraguai/Uruguai.

Os meses mais quentes sdo compreendidos entre agosto e novembro, quando a
radiacéo é intensa e o ar esta seco.

A umidade relativa, de novembro a abril, ultrapassa 80%, com forte declinio na
estiagem, para menos de 60%.

O Quadro 02, a seguir, traz dados da estagdo meteoroldgica de Diamantino, a de
localizagao regional mais préxima do municipio em analise, relativos ao ano de 2002.
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4.1.1.6 HIDROGRAFIA

O mapeamento e quantificagdo da rede hidrografica do municipio foi baseado na
compilacdo dos dados da base cartografica do IBGE, complementados pela
fotointerpretacdo da rede de drenagem sobre a imagem de satélite, obtendo-se os
resultados apresentados no Quadro 03, a seguir:

Quadro 03 Comprimento dos canais de drenagem

MICROBACIA Comprimento dos Canais de drenagem (Km)
Rio Bracinho 339,29

Rio Branco 857,87

Rio Sepotuba 132,09

TOTAL 2.649,67
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4.1.2 DADOS BIOTICOS

4.1.2.1 VEGETAGAO ORIGINAL

O Projeto RADAMBRASIL, em seu Levantamento de Recursos Naturais, Folha
SD 21, Mapa de Vegetacgao, classifica a vegetagao original predominante do municipio,
ocupando 70,5% da area total (1.104,89 Km?), como Floresta Estacional
Semidecidual, Submontana, Dossel Emergente, a qual descreve como sendo “uma
comunidade vegetal que perde as folhas parcial ou totalmente na estacao seca e
apresenta algumas variagbes na sua composi¢ao floristica, quando os fatores
ecologicos variam”. Nas encostas da Chapada dos Parecis, onde a umidade
atmosférica € mais elevada, desenvolve-se uma vegetacao diferente daquela observada
nas baixadas juntos aos rios. Pode ser citado, como exemplo, a “mata de poaia
(Cephaelis ipecacuanha)” que cobre as encostas da Chapada dos Parecis, onde os
tributarios do Rio Paraguai tem suas nascentes.

Nesta formacao, cerca de 20% dos individuos perdem pelo menos parcialmente
suas folhas, o que torna possivel classifica-la como sendo uma Floresta Estacional.

Os agrupamentos de arvores semideciduais ai encontrados séo de excelente
qualidade com boa parcela de individuos por unidade de area, geralmente altos, grossos
eretilineos.

Nesta area é comum o agrupamento de determinadas espécies que perdem
total ou parcialmente suas folhas e que se espalham por toda superficie, 0 que muito
caracteriza a fisionomia, sendo esta interrompida por raros agrupamentos de cipés em
forma de encraves, situados geralmente onde o relevo toma forma mais dissecada ou
nas proximidades dos cursos d'agua.

A submata é de densidade média com camada de matéria orgénica nao
decomposta, que impede melhor regeneragéo; sdo comuns as samambaias que, juntas
com as rubiaceas, melastomataceas e musaceas (sororoca, pacova), constituem parte
dos individuos dominantes. Nado muito comum, em determinados locais, a submata
torna-se bastante densa, devido a grande concentragéo de uma espécie de bambu de
colmo fino em diversos estagios de crescimento.

De maneira geral esta formagao nao apresenta palmeiras em sua fisionomia,
embora em algumas areas mais abertas possam surgir pequenas concentragdes. Das
palmeiras mais comuns tem-se o babagu (Orbygnia martiniana), o urucuri (Scheelea
martiniana), o inaja, abacaba, o patua (Jessinia bataua) e o palmito branco (Euterpe
edulis). Na vegetagdo que cobre o Planalto do Tapirapué, limite oeste do municipio, em
relevo geralmente mais baixo e mais dissecado, aparecem agrupamentos ou
exemplares isolados de buriti (Mauritia vinifera) e de buritirana (Mauritia aculeata). O
babacgu encontra-se distribuido por toda area e em locais abertos ou desmatados, nos
relevos ondulados, verifica-se o aparecimento do acuri (Schellea phalerata e Schellea
princeps).

Em 8 % da area (125,40 Km?), ocorre vegetacao do tipo Savana Arbérea Aberta
com Floresta de Galeria, que, segundo RADAMBRASIL (1982), “caracteriza-se por um
tapete gramineo-lenhoso, entremeado de arvores geralmente raquiticas, com casca
espessa e, as vezes, corticosa. Algumas espécies possuem folhas grandes e duras,
chegando a ser coriaceas, ou protegidas por pélos, préprias da vegetagdo adaptada as
condicdes oligotroficas. Dentre as espécies florestais que caracterizam esta fisionomia
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destacam-se: paus-terra (Qualea sp), barbatimao (Stryphnodendron sp), pau-santo
(Kilmeyera sp), ipés (Tabebuia sp), lixeira, (Curatella americana), cambui ( Eugenia sp),
capitdo-do-campo (Terminalia argentea) e quina ( Strychnos sp); séo arbéreas mais altas
a sucupira-preta (Bowdichia virgiloides), o Jatobé (Hymenea sp) e o Gongaleiro e a
Aroeira (Astronium sp)... Entre as principais espécies de Graminae menciona-se 0
capim-barba-de-bode (Aristida palens), capim-mimoso (Paratheria prostata) e capim-
flechinha (Tristachya sp).

O referido levantamento, realizado em 1982, ja evidencia para a area do
municipio uma utilizagéo agricola de 21,5 % da area originalmente cobertos por florestas
e cerrados, mapeando como Uso Agricola uma area de 337,81 Km?, conforme quadro
04, mostrado abaixo:

Quadro 04 - Vegetacao do municipio de Nova Olimpia (Radambrasil, 1982)

Area do Municipio 1.568,11 Km? 100 %
Floresta Estacional Semidecidual

Submontana 1.104,89 Km? 70,5%
Savana Arborea Aberta com Floresta de

Galeria 125,40 Km? 8 %
Uso Agropecuario 337,81 Km? 21,5 %
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4.1.2.2 - FAUNA

Em virtude do alto indice de desmatamento que o municipio de Nova Olimpia
apresenta, a fauna nativa encontra-se ameagada sob varios aspectos, principalmente no
que se refere a falta de habitats adequados em decorréncia da remogéo da vegetagéao
original. Amastofauna (mamiferos) & a parcela da fauna mais prejudicada, em virtude da
necessidade de maiores extensao territoriais para a sobrevivéncia de seus individuos. A
icitiofauna (peixes), apesar de também ameacada, constitui-se ainda numa importante
fonte de renda e subsisténcia para a populagdo do municipio, uma vez que banham o seu
territorio rios de razoavel potencial piscoso, tais como o Rio Sepotuba e o Rio Branco.

Assim, a relagdo de espécies apresentada a seguir, nos quadros 05 a 09, é baseada
na literatura existente sobre a fauna do cerrado e conhecimento prévio do ecossistema

em que insere o municipio.

Quadro 05 - Lista de espécies da Avifauna

NOME VULGAR NOME CIENTIFICO FAMILIA ORDEM
Alma de gato Pyaia cayana Cuculidae Cuculiforme
Anu branco Guira guira Cuculidae Cuculiforme
Anu preto Crotophaga ani Cuculidae Cuculiforme
Arara azul Anadorhynchus hyacinthinus Psittacidae Psittaciforme
Arara canindé Ara ararauna Psittacidae Psittaciforme
Azulao Cyanea sterea Fragilidae Passeriforme
Beija-flor da garganta azul Cholerestes notatus Trochilidae Piciforme
Bem-te-vi Myozetetes cayanensis Tyrannidae Passeriforme
Canarinho amarelo Sicalis sp Emberizidae Passeriforme
Codorna Notura maculosa Tinamidae Tinamiforme
Curié Oryzoborus angolensis Emberizidae Passeriforme
Garga branca pequena Egreta thula thula Ardeidae Ciconiiforme
Gavido pega macaco Spizaetus tyrannus Accipitridae Falconiforme
Inhambu Crypturellus parvirostris Tinamidae Tinamiforme
Jacu Penelope superciliares Cracidae Galliforme
Jacutinga Pipile jacutinga Cracidae Galliforme
Jad Crypturellus undulatus Tinamidae Tinamiforme
Joédo de barro Furnarius rufus Furnariidae Passeriforme
Juriti Leptotila verreauxi Columbidae Columbiforme
Maritaca Aratinga leucophthalmus Psittacidae Psittaciforme
Mutum Crax fasciolata Cracidae Galliforme
Papagaio Amazona amazonica Psittacidae Psittaciforme
Passaro preto Gnorimopsar chopi Emberizadae | Passeriforme
Perdiz Rhynchoyus sp Tinamidae Tinamiforme
Periquito Touit sp Psittacidae Psittaciforme
Pica-pau de cabeca amarela | Celeus flavescens Picidae Piciforme
Pomba Columba sp Columbidae Columbiforme
Quero-quero Vanellus chilensis Charadriidae | Charadriiforme
Rendeira Manacus manacus Pipridae Passeriforme
Rolinha Columbina talpacoti Columbidae Columbiforme
Sabia laranjeira Turdus rufiventris Turdidae Passeriforme
Sofré Icterus icterus Emberizadae | Passeriforme
Tucano Ramphastos toco Ramphastidae | Piciforme
Urubu Cathartes aura Cathartidae Falconiforme
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Quadro 06 - Lista de espécies da Mastofauna

NOME VULGAR NOME CIENTIFICO FAMILIA ORDEM
Anta Tapirus terrestris Tapiridae Perissodactyla
Cachorro do mato Speothos venaticus Canidae Carnivora
Capivara Hidrochoerus hydrocaeris Hydrochoeridae Rodentia
Cateto Tayassu tajucu Tayssuidae Artylodactila
Cutia Dasyprocta sp Dasyproctidae Rodentia
Jaguatirica Leopardus pardalis Felidae Carnivora
Irara Eira barbara Mustelidae Carnivora
Lebre/Candimba Syilvilagus brasiliensis Leporidae Lagomorpha
Lobete Cerdocyon thous Canidae Carnivora
Macaco prego Cebus apella Cedidae Primata
Macaco bugiu Alouatta palliata Cebidae Primata
Macaco sauim Callithrix melanura Callithrichidae Primata
*Onga parda Puma concolor Felidae Carnivora
*Onga pintada Phantera onca Felidae Carnivora
Paca Cuniculus paca Cuniculidae Rodentia
Prea Cavia aperea Cavidae Rodentia
Preguica Bradypus tridactilus Dasypodidae Edentata
Quati Nasua nasua Procyonidae Carnivora
Queixada Tayassu pecari Tayssuidae Artylodactila
Tamandua-mirim Tamandua tetradactila Dasypodidae Xenarthra
Tatu-galinha Dasypus novencinctus Dasypodidae Xenarthra
*Tatu canastra Priodontes maximus Dasypodidae Xenarthra
Veado mateiro Mazama americana Cervidae Artylodactila
Quadro 07 - Lista de espécies da Hepertofauana
NOME VULGAR NOME CIENTIFICO FAMILIA ORDEM
Cascavel Crotallus sp Viperidae Squamata
Jabuti Geochelone carbonaria Testudinidae Testudines
Jararaca Bothrops sp Viperidae Squamata
Jiboia Boa constrictor Boidae Squamata
Jacaré Caiman yacare Alligatoridae Crocodilia
Perereca Hyla sp Hylidae Anura
Sapo Bufo sp Bufonidae Anura
Sucuri Eunectes murinus Boidae Squamata
Quadro 08 - Lista de espécies de Arthropodes
NOME VULGAR ORDEM

Abelha Hymenoptera

Besouro Coleodptera

Borboletas Lepdoptera

Caranguejeira Araneae

Cigarra Homoptera

Cupim Isopera

Formiga Hymenoptera

Joaninha Coleodptera

Lambe-olho Dypetra

Marimbondo Hymenoptera

Muricocas Diptera
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Quadro 09 - Lista de Espécies da Ictiofauna

NOME VULGAR NOME CIENTIFICO FAMILIA ORDEM
Bagre Pimelatus sp Pimelodidae Siluriformes
Barbado Pinirampus pirinampu Pimelodide Siluriformes
Caxara Pseudoplatystoma fasciatum Pimelodidae Siluriformes
Curimbata Prochilodus lineatus Prochilodontidae Characiformes
Dourado Salminus maxillosus Characidae Characiformes
Jau Paulicea luetkeni Pimelodidae Siluriformes
Jurupoca Hemisorubim platyrhynchos Pimelodidae Siluriformes
Lambari Astyanax bimaculatus Characidae Characiformes
Pacu Piaractus mesopotamicus Characidae Characiformes
Piavucu Leporinus macrocephalus Anostomidae Characiformes
Pintado Pseudoplatystoma corruscans Pimelodidae Siluriformes
Piranha Pygocentrus nattereri Characidae Characiformes
Traira Hoplias gr. malabaricus Erythrinidae Characiformes

4.1.3 CLASSIFICAGAO E QUANTIFICAGAO DE AREAS ALTERADAS

Para a classificagcao da situac¢ao atual da cobertura vegetal original do municipio
foi utilizada a seguinte nomenclatura: As areas ainda recobertas por vegetagao original
foram denominadas como Vegetacdo Remanescente e as areas cuja vegetagao
original foi convertida em outros tipos de uso foram classificadas como Vegetagao
Alterada.

Comrelagao as areas de preservagao permanente foram consideradas como tal
as margens dos rios, coérregos e nascentes internos do municipio, bem como, as areas
de relevo muito movimentado nos contrafortes da Serra de Tapirapua, conforme
preconiza a legislagéo vigente (Lei 4771-Cdédigo Florestal, de 15/09/1965, Art 2°, alineas
“a” e “e” e Codigo Ambiental do Estado de Mato Grosso). Assim, para margem esquerda
do Rio Sepotuba foram considerados 100 metros de preservagédo permanente, enquanto
que nos demais rios e corregos foram considerados 50 metros em cada margem. Nas
nascentes foram quantificadas como de preservagao permanente um circulo comraio de
100 metros.

Para efeitos de mapeamento e quantificagcéo, as areas de preservagao permanente
foram classificadas em Preservagcao Permanente Degradada e Preservagao
Permanente Conservada.

Quadro 10 Situagao atual da cobertura vegetal original do Municipio de Nova Olimpia

Area do Municipio 1.568,11 Km? 100 %
Vegetagcdo Remanescente 475,05 Km? 30 %
Vegetagao Alterada 1092,30Km? 70 %
Area de Florestas desmatada 999,79Km? 64 %
Area de cerrado desmatada 92,51Km? 6%
Preservacéo Permanente 125,06Km? 100 %
Preservagéo Permanente Degradada 43,74Km? 35 %
Preservacdo Permanente Conservada 81,32Km? 65 %
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5- DISCUSSAO E RECOMENDACOES

Considerando a situacdo atual da cobertura florestal do municipio de Nova
Olimpia, fica evidente a necessidade de providencias e intervengdes imediatas, ndo s6
do poder publico e das entidades civis organizadas, mas de toda a comunidade
envolvida, principalmente de empresas cuja atividade econémica baseia-se na
utilizacao de recursos naturais para a manutengao de suas atividades.

Segundo a Agenda 21, em seu Capitulo 7, que trata da promogdo do
desenvolvimento sustentavel dos assentamentos humanos, em seu item C, que visa
promover o planejamento e o manejo sustentavel do uso da terra, “O acesso aos
recursos terrestres é um componente essencial dos estilos de vida sustentaveis de baixo
impacto sobre o meio ambiente. Os recursos terrestres sdo a base para os sistemas de
vida (humanos) e proporcionam solo, energia, agua e possibilidade de realizagdo para
todos os tipos de atividade humana...Nas zonas rurais, praticas insustentaveis como a
exploracéo de terras marginais e a invaséo de florestas e areas ecologicamente frageis
em decorréncia de interesses comerciais e pelas populagbes rurais sem terra, tém como
resultado a degradagdo ambiental, bem como uma diminuigdo do rendimento dos
colonos rurais empobrecidos”,

O levantamento fotografico preliminar executado neste trabalho, desenvolvido
comimagens de satélite, identificou para o municipio de Nova Olimpia uma percentagem
de remogao da cobertura florestal da ordem de 70% de sua area total. A legislagéo
federal atual vigente, qual seja a medida proviséria 2166-67 que alterou a Lei Federal
n° 4.771 de 1965, preconiza que a reserva legal seja de 80% em areas cobertas
originalmente por florestas e de 35% nas areas recobertas por cerrado. No
municipio de Nova Olimpia foram desmatados 70% da floresta e 73% do cerrado,
resultando numa defasagem da ordem 50% em areas de floresta e 8% em areas de
cerrado, no que se refere ao atendimento alegislagao.

No entanto, esta medida proviséria, em sua 672 reedicao, apresenta em seu
artigo 44, alguns paliativos com relagdo a reserva legal que podem ser usados no
presente caso, tais como:

a) A recomposicao da reserva legal mediante o plantio, a cada trés anos, de no
minimo 1/10 da area total necessaria a sua complementacao, devolvendo o prazo de
trinta anos aos proprietarios rurais para que recuperem sua Reserva Legal.
Ressalte-se que a Reserva Legal podera ser reflorestada com espécies exdticas
como pioneira no processo de recuperacao da area.

b) Aregeneragao natural da vegetacao na Reserva Legal nas hipéteses em que for
ecologicamente viavel, o que dispensa os proprietarios rurais de investirem no
reflorestamento;

c) A compensagao da area de Reserva Legal por outra area equivalente em
importancia ecoldgica e extensao, desde que pertencente ao mesmo ecossistema e
esteja localizada na mesma microbacia, o que dispensa o proprietario de reflorestar
em area que hoje esta sendo usada para produgéo agricola.
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d) A desoneragéao do proprietario rural, pelo periodo de trinta anos, das obrigagdes
de recuperar a Reserva Legal, mediante a doagéo, ao 6rgao ambiental competente,
de area localizada no interior de Unidade de Conservacdo pendente de
regularizacao fundiaria.

e) Na pequena propriedade ou posse rural, o cdmputo, para efeito de percentual de
Reserva Legal, de plantios de arvores frutiferas ornamentais ou industriais,
compostos por espécies exoticas, cultivadas em sistema intercalar ou em consoércio
com espécies nativas.

f) a constituicdo da reserva legal em regime de condominio entre mais de uma
propriedade vizinha, favorecendo os assentamentos agricolas.

g) a instituicdo da Cota de Reserva Florestal mediante a qual o proprietario rural
podera receber compensacao financeira pela recuperacédo e/ou conservagao de
Reserva Legal e Reservas Particulares do Patriménio Natural.

No que se refere as areas de preservagédo permanente a situagdo do Municipio
de Nova Olimpia também ¢é bastante critica, uma vez que o mapeamento fotografico
preliminar identificou que cerca de 35% da vegetagdo considerada como de
preservagao permanente ja foi removida (81,32 Km?), constituindo-se num passivo
ambiental de grandes propor¢cées. Com relagdo a estas areas, anteriormente
consideradas absolutamente intocaveis, a medida proviséria em vigor apresenta
também alguns paliativos, permitindo:

a) a supressao eventual e de baixo impacto ambiental (da vegetacdo em APP) em
qualquer propriedade rural independente de ser pequena, média ou grande.

b) o computo das areas de preservagao permanente para efeito de calculo do
percentual de reserva legal obrigatéria nas pequenas propriedades rurais
(Propriedades com até trinta hectares de extensao nas regides sul, sudeste, centro
oeste e nordeste do pais e propriedades com até cinqlienta hectares, se localizadas
a leste do Meridiano de 44° W, no Estado do Maranh&o. sempre que a soma de
ambas as areas superar 25%).

c) a realizagdo de atividades de manejo agroflorestal sustentavel na pequena
propriedade ou posse rural.

Com relagao ainda a questao da remogao da cobertura florestal original cabe
salientar que ja em 1982, no levantamento e mapeamento executado pelo Projeto
Radambrasil, o municipio apresentava 21 % de sua area com a cobertura florestal
removida, sendo mapeados 337,81 Km? como sendo de uso agricola. Tal fato evidencia
que tratamos no presente de buscar solugdes para problemas congénitos e culturais,
decorrentes do modelo econémico implantado no pais e a consequiente expansao da
fronteira agricola na regido centro oeste do Brasil, favorecido por seus relevos planos e
de solos fisicamente compativeis & mecanizacdo em larga escala, como € caso do
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Municipio em quest&o, onde estas caracteristicas séo encontradas em mais de 80% de
suaarea.

Com relagao aos recursos hidricos, o levantamento preliminar realizado por
sensoriamento remoto identificou um grande potencial hidrico para o municipio, com a
presenga de inumeras nascentes e cursos d'agua importantes, tais como o0s rios
Sepotuba, Branco e Bracinho, todos importantes afluentes do Rio Paraguai que, por sua
vez, é dos principais formadores do Pantanal mato-grossense. Se por um lado tal fato
favorece o desenvolvimento e o planejamento regional, por outro lado a situagédo atual
destes mananciais é altamente preocupante, uma vez que a maioria das nascentes foi
desmatada e as atividades agricolas no seu entorno tendem a promover o
assoreamento.

Outro aspecto a ser salientado refere-se a estreita relacéo existente entre a
atividade agricola predominante no municipio, qual seja o plantio de cana-de-agucar,
com a qualidade do ar atmosférico. Como na maioria das culturas, ainda é utilizado o
método de emprego de fogo na palha para facilitagdo da colheita manual, muito
prejudicial ao meio ambiente, devem ser gerados mecanismos legais para a redugao
gradativa e controle do emprego de fogo como método pré-colheita, a exemplo da
legislagao especifica existente no estado de Sdo Paulo, um dos maiores produtores de
cana do pais, que dispde sobre a eliminacao gradativa da queima da palha da cana-de-
agucar. Tais recomendacgdes sao corroboradas pelo definido na agenda 21, em seu
capitulo 9, que trata da protegdo da atmosfera e cujos objetivos especificos s&o:

(a) Promover a utilizagao de recursos terrestres e de praticas adequadas de uso da
terra que contribuam para:

() Reduzir a poluicdo atmosférica e/ou limitar as emissdes antrépicas dos

gases que provocam o efeito estufa.

() A conservagao, o uso sustentavel e a melhoria, quando apropriado, de

todos os sumidouros de gases de efeito estufa;

(Il Aconservagéo e o uso sustentavel dos recursos naturais e ambientais;

(b) Garantir que as mudangas atmosféricas reais e potenciais e seus impactos
sécio-econdmicos e ecoldgicos sejam completamente levados em conta no
planejamento e implementagdo de politicas e programas que digam respeito a
utilizacao de recursos terrestres e as praticas de usodaterra.

Como recomendacdes gerais, e considerando a iniciativa do governo municipal
em promover a recuperagao ambiental do municipio, em parceria com o Ministério do
Meio Ambiente, e no ambito dos preceitos da Agenda 21, especialmente no que
preconiza o Capitulo 8, que refere-se a integragdo entre o meio ambiente e
desenvolvimento nos planos politicos de planejamento e manejo, e cujo objetivo geral é
melhorar ou reestruturar o processo de tomada de decisdes de modo a integrar
plenamente a esse processo a consideracdo de questdes socio-econbmicas e
ambientais, garantindo, ao mesmo tempo, uma medida maior de participagao do publico.
Uma das formas de integracdo entre o poder publico e sociedade poderia ser feita
através da constituicdo de um fundo participativo para a conservagdo ambiental.
Atualmente existem mecanismos, como a compensagao ambiental prevista no artigo 36
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da Lei 9.985 de 18 de julho de 2000 (Lei do Sistema Nacional de Unidades de
Conservagao da Natureza Leido SNUC) que podem ser utilizados para a criagao desse
fundo, atraindo parcerias com ONG’s e empresas privadas. Os recursos aplicados
nesse fundo de conservacdo ambiental poderiam ser destinados a basicamente a
promogao da recuperagao de areas degradadas de modo a promover a re-conexao das
areas remanescentes isoladas. A gestao de tal fundo poderia ser feita por um conselho
tripartite, constituido pelo Governo municipal, pelo Setor Empresarial e pela Sociedade
Civil Organizada. Além destas outras agées emergéncias podem ser levadas a cabo por
parte das autoridades municipais, tais como:

- Criar programas de recuperagao de areas degradadas e mecanismos para
compensar as areas com desmatamento evitado;

- Colocar em pratica o0 zoneamento ecolégico-econémico como forma de planejar a
ocupacdo do solo atrelando seus cumprimentos/ descumprimentos aos
instrumentos tributarios.

- Implementar um programa de monitoramento continuado por satélite de forma a
acompanhar o uso do solo no municipio;

- Estimular a manutencdo e o fortalecimento socioeconémico dos nucleos de
produgao mais tradicionais, incentivando a diversificagdo de produtos em regides
ambientalmente mais sensiveis, onde os produtores rurais seriam estimulados a
implantar sistemas produtivos mais adaptados as condi¢bes locais e menos
impactantes, agregando valor aos seus produtos tipicos;

- Cobrar a recuperagdo ambiental daqueles proprietarios rurais que estao com
passivo no cumprimento do estabelecido pelo Codigo Florestal;

- Elaborar mecanismos capazes de agregar valor de mercado aos produtos de
regides onde os proprietarios sdo ambientalmente corretos;

- Priorizar a aplicacédo dos recursos publicos (como o PRONAF) nos projetos rurais
que levem em consideragdo a recuperagao ambiental, tais como a silvicultura ou a
implantagao de sistemas agroflorestais.

- Investir na formagdo de profissionais especializados em conservacdo da
biodiversidade e de recursos hidricos;

- Efetivar um pacto politico com ministérios, estado e a sociedade de forma a
implementar as agdes acima.

Do ponto de vista de ages especificas referentes ao presente Plano Municipal
para Recuperacéo de Areas Alteradas, recomendamos que o este diagnoéstico inicial
sirva como embasamento para a eleigao de areas piloto, onde seréo aplicadas agdes
efetivas de recuperacdo ambiental, segundo os preceitos técnicos a serem
recomendados na segunda etapa deste trabalho.
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CONCLUSAO:

O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado e Sustentavel - Agenda 21 de
Nova Olimpia, apés consulta comunitaria, com a participagdo dos diversos segmentos
da sociedade local, apontam as principais agdes estratégicas para o desenvolvimento
do municipio nos préximos anos, sendo que varias delas ja estao sendo colocadas em
pratica pela administragdo municipal, resultado de sugestbes e diagndsticos levantados
no decorrer da sua execugao.

Foram definidas e sistematizadas 09 linhas estratégicas: 1- Desenvolver a
economia local, 2 - Desenvolver uma infra-estrutura adequada, 3 - Fomentar a educagao
e a conscientizacao, 4 - Desenvolver o turismo, o esporte, a cultura, e o lazer no
municipio, 5 - Melhorar a saude da populagéo do municipio, 6 - Estabelecer uma politica
municipal com foco no desenvolvimento sustentavel, 7 - Implantar um sistema de gestao
e planejamento participativo, 8 Ofertar seguranca a populagdo de Nova Olimpia, 9 -
Ampliar as a¢des politico-sociais; desdobradas em 26 MACROPROJETOS e 211 agdes,
de acordo com as sugestdes elencadas nos encontros regionais € em grupos de
trabalho.

O sucesso da implantacdo e implementacdo dessas acdes dependera do
comprometimento da sociedade, juntamente coma administragao publica em todas as
esferas para assegurar que venham a se transformar em politicas publicas duradouras.

Na conclusao deste importante trabalho, oportunizado pelo Ministério do Meio
Ambiente, pode-se afirmar que os cidadaos do municipio de Nova Olimpia-MT terdo uma
referéncia na sua histéria, ou seja, a consolidagéo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Integrado e Sustentavel, que assegurara a qualidade de vida das atuais e das futuras
geragoes.
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